
VERBALE n. 1 – Criteri di Valutazione 

 

Alle ore 15:00 del giorno 6 del mese di ottobre dell’anno 2025, presso la stanza virtuale 

(meet.google.com/nsr-coap-mmw) si sono riuniti i seguenti Professori: 

− Prof.ssa Anna Di Vito 

− Prof.ssa Fabiola Marino 

− Prof. Federico Quinzi 

membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n. 1359 del 17 settembre 

2025 per le procedure di valutazione comparativa per l’affidamento mediante contratto di diritto 

privato e previa valutazione dei titoli dell’insegnamento di Anatomia Umana (SSD: BIOS-12/A, 

C.I. Anatomia Umana:, anno: I, semestre: I, 6 CFU, 48h) presso il Corso di Laurea in Scienze 

Motorie e Sportive, di cui al bando emanato con Decreto n. 1013 del 27 giugno 2025, pubblicato 

presso il sito INTERNET dell’Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro. 

La Commissione decide all’unanimità che le funzioni di Presidente saranno svolte dalla Prof.ssa 

Anna Di Vito e quelle di Segretario saranno svolte dal Prof. Federico Quinzi. 

Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale che ne costituiscono parte 

integrante (All. n. 1), inerenti all’assenza di condanne penali, incompatibilità e conflitti di interesse. 

Il Presidente dà lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. 1013 del 27 giugno 

2025. Presa visione delle disposizioni che disciplinano la procedura, la Commissione stabilisce i 

criteri per l’attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli presentati dai candidati: 

• Curriculum formativo e di ricerca, fino ad un massimo di 5 punti: 

Voto di Laurea Magistrale/Specialistica o equipollente in materia attinente: 

con votazione 110 e 110 e lode: punti 2; 

con votazione 105-109: punti 1,5; 

con votazione 100-105: punti 1; 

con votazione < 100: punti 0,5; 

Master di I o di II livello nel SSD in materia attinente: punti 1; 

Dottorato di ricerca nel SSD oggetto del bando: punti 2; 

Dottorato di ricerca attinente al SSD oggetto del bando: punti 1; 

Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore: punti 3; 

 Scuola di Specializzazione in ambito biomedico: 2 punti per ciascuna specializzazione 

Assegno di ricerca: 0,05 punti per ogni mese 

• Titoli Scientifici, fino ad un massimo di 5 punti: 



Pubblicazione in extenso, inerente il SSD oggetto del bando, in rivista indicizzata su Scopus: 

punti 0,5 per pubblicazione; 

Pubblicazione in extenso, inerente i settori affini il SSD oggetto del bando, in rivista 

indicizzata su Scopus: punti 0,25 per pubblicazione; 

Monografia di ricerca con ISBN inerente il SSD oggetto del bando: punti 0,2 per 

pubblicazione; 

Monografia di ricerca con ISBN inerente i settori affini il SSD oggetto del bando: punti 0,1 

per pubblicazione. 

Comunicazioni congressuali a Congressi Nazionali e Internazionali su tematiche inerenti al 

SSD BIOS-12/A, 0,1 punti per pubblicazione 

• Esperienza didattica precedente, fino ad un massimo di 5 punti:

Esercitatore a supporto delle attività di tirocinio pratico previste per l’insegnamento di

Anatomia Umana SSD BIOS-12/A, 0,5 punti/anno.

Esercitatore a supporto delle attività di tirocinio pratico previste per insegnamenti affini

all’SSD BIOS-12/A, 0,25 punti/anno.

Tutorato nel SSD BIOS-12/A, 0,5 punti/anno.

Cultore della materia SSD BIOS-12/A, 0,5 punti/anno.

Incarico di insegnamento nel SSD BIOS-12/A in scuola di specializzazione o master

> 48 h, 1 punti

< 48 h, 0,5 punti  

Per ogni incarico di insegnamento formalmente attribuito in Corso di Laurea universitario 

dello stesso SSD oggetto del bando: punti 0,03 per ogni ora di insegnamento per A.A. 

Per ogni incarico di insegnamento formalmente attribuito in corso di laurea universitario 

di SSD affine: punti 0,01 per ogni ora di insegnamento per A.A. 

La Commissione viene sciolta alle ore15,45 e si riconvoca per il giorno 9 ottobre 2025 alle ore 

16.15 per procedere alla visione delle istanze e alla valutazione delle stesse. 

Il presente Verbale viene letto e sottoscritto dalla Commissione, e unitamente alle dichiarazioni di 

cui all’All. n. 1 (e alle dichiarazioni di concordanza – in caso di riunione telematica), verrà 

trasmesso all’Area Risorse Umane. 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

Catanzaro, lì 6 ottobre 2025 

La Commissione 




