
 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami per il reclutamento di n. 1 unità di personale tecnico-
amministrativo con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, con regime di 
impegno a tempo pieno, da inquadrare nella categoria D, posizione economica D1, Area 
Amministrativa-Gestionale (oggi Area dei Funzionari, Settore Amministrativo-Gestionale), per le 
esigenze dell’Area Risorse Umane dell’Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro– 
indetto con D.R. 1013 del 03.08.2022 

 

Avviso Sostituzione Responsabile del Procedimento 

 
Con il presente avviso si comunica che con D.R. n. 175 del 06.02.2026, Dott. Ivan Vaccari, personale 
Tecnico-Amministrativo inquadrato nell’Area delle Elevate Professionalità, Responsabile dell’Area 
Risorse Umane, è nominato Responsabile del Procedimento per la procedura concorsuale indetta con 
indetta con D.R. n. 1013 del 03.08.2022, in sostituzione del Dott. Francesco Voci. 
 
In caso di inoltro di richieste e/o chiarimenti si comunicano i seguenti indirizzi di posta elettronica: 
ivan.vaccari@unicz.it – uffpers@unicz.it – posta elettronica certificata (PEC): 
arearisorseumane@cert.unicz.it  
 

F.to Il Direttore Generale  
     Dott. Roberto Sigilli 

 

 

 

 

PUBBLICATO SUL SITO DI ATENEO IN DATA: 19.02.2026 

mailto:arearisorseumane@cert.unicz.it

