RIPARTIZIONE DEL MONTE ORE DEI PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI TRA LE
ORGANIZZAZIONI SINDACALI RAPPRESENTATIVE DI COMPARTO
ANNO 2026
(CCNQ del 4 dicembre 2017 - CCNQ del 19 novembre 2019 — CCNQ del 3 novembre 2023)

n. dipendenti a tempo indeterminato al 31.12.2025 190
n. dipendenti in posizione di comando 1
n. totale deleghe espresse dal personale contrattualizzato al 31.12.2025 153

contingente complessivo permessi sindacali minuti 4870

00.SS. N. Deleghe al | % Deleghe | Voti RSU % Voti % MEDIA
31.12.2025 2025 RSU (% voti +%
deleghe :2)
FLC CGIL 74 48,36 % 93 51,38 % 49.87 %
CISL FSUR 54 35,29 % 74 40,88 % 38,08 %
SNALS CONFSAL 8 5,22 % 14 7,73 % 6,48 %
Federazione
GILDA UNAMS 9 5,88 % 0 0% 2,94 %
Federazione UIL
SCUOLA RUA 8 5,22 % 0 0% 2,61 %




RIPARTIZIONE DEL CONTINGENTE (in minuti e in ore) TRA LE OO.SS. RAPPRESENTATIVE

(AL NETTO DELLA PERCENTUALE DEI PERMESSI UTILIZZATA IN FORMA CUMULATA)

00.SS. Contingente | % PERMESSI Quota Monte ore al Monte Ore
in minuti | UTILIZZATI | permessi da netto dei Netto a
per OO.SS. | IN FORMA detrarre permessi in disposizione
CUMULATA forma cumulata | delle OO.SS.
(espresso in (espresso in
minuti) ore:minuti)
FLC CGIL 2429,09 45% 1093,09 1336 22:16
minuti
CISL FSUR 1855,12 45% 834,80 1020,31 17:00
minuti
SNALS CONFSAL 315,69 45% 142,06 173,63 2:53
minuti
Federazione 143,25 0% 0 143,25 2:23
GILDA UNAMS minuti
Federazione UIL
SCUOLA RUA 127,33 45% 57,3 70,03 1:10
minuti




