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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DI TIPO OCCASIONALE PER LE
ATTIVITA DI SUPPORTO ALLA SEGRETERIA DIDATTICA DEL CORSO DI LAUREA IN
MEDICINA E CHIRURGIA DELL’ATENEO, PER LA DURATA DI 12 MES - D.R. N. 104 DEL
30.01.2026

Con riferimento alla procedura di valutazione comparativa sopra indicata, si riporta di seguito lo stralcio
del verbale n. 1 del 03.03.2026 redatto dalla Commissione Giudicatrice relativo, tra I’altro, alla determinazione
dei criteri di valutazione:

OMISSIS
La Commissione disporra di un totale di 100 punti cosi ripartiti:

1. VALUTAZIONE INDIVIDUALE DEI TITOLI max 40 punti, cosi suddivisi:

a) Titolo di studio: max 5 punti per la votazione del titolo di studio richiesto per I’'ammissione alla
selezione, cosi ripartiti:

Voto finale di laurea Punteggio
110 e lode 5
110-108 4
107-105 3
104-100 2
99-90 1
Inferiore a 90 0

b)  Curriculum formativo: max 35 punti:

° Per le capacita ed idoneita necessarie allo svolgimento dell’incarico — Max 20 punti:

o Per ogni corso di formazione erogato da enti certificati attinenti allo svolgimento dell’incarico — Max §
punti (1 punto per ogni corso):

o per le precedenti esperienze professionali di documentata qualita e di particolare rilevanza per I’incarico
Max 30 punti cosi ripartiti:

- 5 punti per ogni anno di incarico o frazione di anno > 6 mesi svolto presso Universita Pubbliche
attinenti al profilo richiesto - max 15 punti
- 2 punti per ogni anno di incarico o frazione di anno > 6 mesi svolto presso Altra Amministrazione -

max 10 punti.

2. COLLOQUIO E ACCERTAMENTO DELLE ABILITA’ INFORMATICHE E
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE max 60 punti, cosi suddivisi:

Colloquio: max 50 punti:
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Al punteggio acquisito a seguito d valutazione individuale dei titoli, vanno aggiunti max S0 punti per
il colloquio che vertera sulla normativa nazionale e di Ateneo in materia di Didattica, - Legge n. 270/2004,
Legge n. 240/2010, Regolamento didattico di Ateneo, Regolamento C.d.S., Regolamento Tirocini e
sull’organizzazione e gestione di tutte le attivita didattiche del Corso di Studio di Medicina e Chirurgia e

precisamente:

. scadenze e modalita di predisposizione orari lezioni e gestione frequenze

Ll scadenze e modalita di predisposizione calendario esami di profitto

n scadenze e modalita di predisposizione commissioni esami

. scadenze scadenze e modalita di predisposizione attivita di tirocinio curriculare e abilitante
. scadenze e modalita di predisposizione delle sedute di laurea.

La valutazione complessiva per il colloquio sara effettuata come di seguito riportato:

Conoscenza dell'argomento trattato,
Capacita di analisi, Punti

Proprieta di linguaggio e chiarezza espositiva

Insufficiente 0-20
Sufficiente 21-30
Buono 31-40
Ottimo 41-50

Abilita informatiche e conoscenza della lingua inglese: Max 10 punti

Al punteggio acquisito, a seguito di valutazione individuale dei titoli e del colloquio, verranno aggiunti
un max di 10 punti cosi suddivisi:

o 5 punti per I’accertamento delle abilita informatiche e delle conoscenze delle tecnologie informatiche
piu diffuse
o 5 punti disponibili per accertare la conoscenza della lingua inglese
OMISSIS

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti, in ossequio a quanto stabilito dal D.R. n. 104
del 30.01.2026.

Catanzaro, 04.03.2026

Il Responsabile del Procedimento




