
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO MEDIANTE 

CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO E PREVIA VALUTAZIONE DEI TITOLI 

DELL’INSEGNAMENTO DI: METODI E DIDATTICHE DELLE ATTIVITÀ MOTORIE - 

ATP (SSD: MEDF-01/A, C.I. ATTIVITÀ MOTORIE DELLA TERZA ETÀ, ANNO: I, 

SEMESTRE: II, 5 CFU, 60H) PRESSO IL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE 

E TECNICHE DELLO SPORT E DELLE ATTIVITÀ MOTORIE PREVENTIVE E 

ADATTATE, PER L’A.A. 2025/2026, COD/01 DI CUI AL BANDO EMANATO CON 

DECRETO N. 55 DEL 20 GENNAIO 2026 

 

VERBALE UNICO 

 

Alle ore 10:30 del giorno 11 marzo 2026, presso la stanza virtuale di google meet 

(https://meet.google.com/wzv-hnmz-rop) si sono riuniti i seguenti Professori: 

 si sono riuniti i seguenti Professori: 

− Prof. Gian Pietro Emerenziani  

− Prof.ssa Patrizia Oliva 

− Prof. Federico Quinzi 

 

membri della Commissione giudicatrice nominata con Decreto del Rettore n.248 del 25/02/2026 per 

le procedure di valutazione comparativa per l’affidamento mediante contratto di diritto privato e 

previa valutazione dei titoli dell’insegnamento di metodi e didattiche delle attività motorie - ATP 

(ssd: MEDF-01/a, C.I. attività motorie della terza età, anno: I, semestre: II, 5 cfu, 60h) nell’ambito 

del CdL magistrale in scienze e tecniche dello sport e delle attività motorie preventive e adattate, per 

l’a.a. 2025/2026, di cui al COD/01 del bando emanato con Decreto n. 55 del 20 gennaio 2026, 

pubblicato presso il sito INTERNET dell’Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro. 

 

La Commissione decide all’unanimità che le funzioni di Presidente saranno svolte dal Prof. Gian 

Pietro Emerenziani mentre le funzioni di Segretario saranno svolte dal Prof. Federico Quinzi. 

Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale, che ne costituiscono parte 

integrante, inerenti all’assenza di condanne penali, incompatibilità e conflitti di interesse (All. n. 1) 

e, presa visione dell’elenco dei candidati, quelle relative all’assenza di parentela o di affinità, fino al 

IV grado compreso, e di incompatibilità con i candidati (All n. 2). 

Il Presidente dà lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. 55 del 20 gennaio 2026  

e in particolare dei criteri per l’attribuzione dei punteggi per la valutazione dei titoli, presentati dai 

candidati, già fissati all’Art. 3 del predetto Bando. 

 

Fatti propri i criteri fissati nel sopracitato Art. 3, La Commissione procede ad esaminare le domande 

pervenute, previa valutazione del possesso dei requisiti di accesso da parte dei candidati, provvedendo 

alla valutazione di merito di seguito riportata. 

 

 

 





ALLEGATO 3 AL VERBALE DEL 11/03/2026 SELEZIONE PUBBLICA DI CUI AL D.R. N. 55 DEL 20/01/2026 COD/01

NOME E COGNOME CANDIDATO ID DOMANDA
PUNTEGGIO 

TOTALE 
(MAX 100)

Cosco Loretta Francesca 2496756 47

Criterio Dettaglio titoli
Punteggio 

totale 
attribuito 

punteggio  
attribuibile Criterio Dettaglio titoli Punteggio totale 

attribuito 
punteggio  
attribuibile Criterio Dettaglio titoli Punteggio totale 

attribuito 
punteggio  
attribuibile

Voto di Laurea 110 e lode 5 max 5 Insegnamenti ≥ 4 CFU 3 12 4 ciasc. Articoli Classe A / Q1 2 6  3 ciasc.

Dottorato di ricerca 1 5 5 Insegnamenti < 4 CFU 0 0 2 ciasc. Articoli Classe A / Q1 
(Posizione preminente) 4 ciasc.

Abilitazione (ASN) 0 3 PUNTEGGIO TOTALE ATTIVITA' 
DIDATTICA 12 Max 20 Articoli ANVUR / Q2 5 10 2 ciasc.

Scuola Spec. Medica 0 0 Articoli ANVUR / Q2 
(Posizione preminente) 1 4 4 ciasc.

Master II livello / SSPL 0 max 2 Monografie (ISBN) 5 ciasc.

Master I livello 0 max 1 Tesi di Dottorato 3

Assegno di Ricerca (anni) 0 max 5 Contributi in volumi 
(ISBN) 1 ciasc.

Qualifiche attinenti al SSD oggetto 
del bando rilasciate dal CONI o da 
federazioni sportive nazionali 
riconosciute dal CONI

0 max 10 PUNTEGGIO 
TOTALE TITOLI 20 Max 45

Qualifiche attinenti al SSD oggetto 
del bando rilasciate da enti di 
promozione sportiva riconosciute 
dal CONI

2 max 5

Esperienze Professionali attinenti 
al SSD oggetto del bando della 
durata minima di 6 mesi

3 max 7

PUNTEGGIO TOTALE 
CURRICULUM 15 Max 45

Currriculum Formativo e Professionale Max 45 punti Attività Didattico-Formativa (Max 20 punti) - La valutazione si basa su incarichi 
formalizzati negli ultimi 5 anni nel SSD o affini.

Titoli Scientifici e Pubblicazioni (Max 35 punti) - Vengono valutate le pubblicazioni degli 
ultimi 6 anni inerenti al SSD.



                           SELEZIONE PUBBLICA DI CUI AL D.R. N. 55 DEL 20/01/2026 COD/01                        

NOME E COGNOME CANDIDATO ID DOMANDA
PUNTEGGIO 

TOTALE 
(MAX 100)

2491487 4

Criterio Dettaglio titoli
Punteggio 

totale 
attribuito 

punteggio  
attribuibile Criterio Dettaglio titoli Punteggio totale 

attribuito 
punteggio  
attribuibile Criterio Dettaglio titoli Punteggio totale 

attribuito 
punteggio  
attribuibile

Voto di Laurea 106 4 max 5 Insegnamenti ≥ 4 CFU 0 0 4 ciasc. Articoli Classe A / Q1  3 ciasc.

Dottorato di ricerca . 0 5 Insegnamenti < 4 CFU 0 0 2 ciasc. Articoli Classe A / Q1 
(Posizione preminente) 4 ciasc.

Abilitazione (ASN) .... 0 3 PUNTEGGIO TOTALE ATTIVITA' 
DIDATTICA 0 Max 20 Articoli ANVUR / Q2 2 ciasc.

Scuola Spec. Medica ......... 0 0 Articoli ANVUR / Q2 
(Posizione preminente) 4 ciasc.

Master II livello / SSPL nn. .... 0 max 2 Monografie (ISBN) 5 ciasc.

Master I livello .. 0 max 1 Tesi di Dottorato 3

Assegno di Ricerca (anni) ... 0 max 5 Contributi in volumi 
(ISBN) 1 ciasc.

Qualifiche attinenti al SSD oggetto del 
bando rilasciate dal CONI o da 
federazioni sportive nazionali 

riconosciute dal CONI

0 max 10 PUNTEGGIO 
TOTALE TITOLI 0 Max 45

Qualifiche attinenti al SSD oggetto del 
bando rilasciate da enti di promozione 

sportiva riconosciute dal CONI
0 max 5

Esperienze Professionali attinenti al 
SSD oggetto del bando della durata 

minima di 6 mesi
0 max 7

PUNTEGGIO TOTALE 
CURRICULUM 4 Max 45

Currriculum Formativo e Professionale Max 45 punti Attività Didattico-Formativa (Max 20 punti) - La valutazione si basa su incarichi 
formalizzati negli ultimi 5 anni nel SSD o affini.

Titoli Scientifici e Pubblicazioni (Max 35 punti) - Vengono valutate le pubblicazioni degli 
ultimi 6 anni inerenti al SSD.

Omissis



                           SELEZIONE PUBBLICA DI CUI AL D.R. N. 55 DEL 20/01/2026 COD/01                        

NOME E COGNOME CANDIDATO ID DOMANDA
PUNTEGGIO 

TOTALE 
(MAX 100)

2502677 22

Criterio Dettaglio titoli
Punteggio 

totale 
attribuito 

punteggio  
attribuibile Criterio Dettaglio titoli Punteggio totale 

attribuito 
punteggio  
attribuibile Criterio Dettaglio titoli Punteggio totale 

attribuito 
punteggio  
attribuibile

Voto di Laurea 110 e lode 5 max 5 Insegnamenti ≥ 4 CFU nn  incarichi . 0 4 ciasc. Articoli Classe A / Q1 2 6  3 ciasc.

Dottorato di ricerca 0 5 Insegnamenti < 4 CFU nn  incarichi . 0 2 ciasc. Articoli Classe A / Q1 
(Posizione preminente) 4 ciasc.

Abilitazione (ASN) .... 0 3 PUNTEGGIO TOTALE ATTIVITA' 
DIDATTICA 0 Max 20 Articoli ANVUR / Q2 2 4 2 ciasc.

Scuola Spec. Medica ......... 0 0 Articoli ANVUR / Q2 
(Posizione preminente) 1 4 4 ciasc.

Master II livello / SSPL nn. .... 2 max 2 Monografie (ISBN) 5 ciasc.

Master I livello .. 0 max 1 Tesi di Dottorato 3

Assegno di Ricerca (anni) ... 0 max 5 Contributi in volumi 
(ISBN) 1 ciasc.

Qualifiche attinenti al SSD oggetto del 
bando rilasciate dal CONI o da 
federazioni sportive nazionali 

riconosciute dal CONI

0 max 10 PUNTEGGIO 
TOTALE TITOLI 14 Max 45

Qualifiche attinenti al SSD oggetto del 
bando rilasciate da enti di promozione 

sportiva riconosciute dal CONI
0 max 5

Esperienze Professionali attinenti al 
SSD oggetto del bando della durata 

minima di 6 mesi
1 max 7

PUNTEGGIO TOTALE 
CURRICULUM 8 Max 45

Currriculum Formativo e Professionale Max 45 punti Attività Didattico-Formativa (Max 20 punti) - La valutazione si basa su incarichi 
formalizzati negli ultimi 5 anni nel SSD o affini.

Titoli Scientifici e Pubblicazioni (Max 35 punti) - Vengono valutate le pubblicazioni degli 
ultimi 6 anni inerenti al SSD.

Omissis



                           SELEZIONE PUBBLICA DI CUI AL D.R. N. 55 DEL 20/01/2026 COD/01                        

NOME E COGNOME CANDIDATO ID DOMANDA
PUNTEGGIO 

TOTALE 
(MAX 100)

2497948 24

Criterio Dettaglio titoli
Punteggio 

totale 
attribuito 

punteggio  
attribuibile Criterio Dettaglio titoli Punteggio totale 

attribuito 
punteggio  
attribuibile Criterio Dettaglio titoli Punteggio totale 

attribuito 
punteggio  
attribuibile

Voto di Laurea 110 e lode 5 max 5 Insegnamenti ≥ 4 CFU 1 4 4 ciasc. Articoli Classe A / Q1  3 ciasc.

Dottorato di ricerca …. 0 5 Insegnamenti < 4 CFU 1 2 2 ciasc. Articoli Classe A / Q1 
(Posizione preminente) 4 ciasc.

Abilitazione (ASN) ….... 0 3 PUNTEGGIO TOTALE ATTIVITA' 
DIDATTICA 6 Max 20 Articoli ANVUR / Q2 2 ciasc.

Scuola Spec. Medica ......... 0 0 Articoli ANVUR / Q2 
(Posizione preminente) 4 ciasc.

Master II livello / SSPL … 0 max 2 Monografie (ISBN) 5 ciasc.

Master I livello ….. 0 max 1 Tesi di Dottorato 3

Assegno di Ricerca (anni) …... 0 max 5 Contributi in volumi 
(ISBN) 1 ciasc.

Qualifiche attinenti al SSD oggetto del 
bando rilasciate dal CONI o da 
federazioni sportive nazionali 

riconosciute dal CONI

1 2 max 10 PUNTEGGIO 
TOTALE TITOLI 0 Max 45

Qualifiche attinenti al SSD oggetto del 
bando rilasciate da enti di promozione 

sportiva riconosciute dal CONI
4 4 max 5

Esperienze Professionali attinenti al 
SSD oggetto del bando della durata 

minima di 6 mesi
7 7 max 7

PUNTEGGIO TOTALE 
CURRICULUM 18 Max 45

Currriculum Formativo e Professionale Max 45 punti Attività Didattico-Formativa (Max 20 punti) - La valutazione si basa su incarichi 
formalizzati negli ultimi 5 anni nel SSD o affini.

Titoli Scientifici e Pubblicazioni (Max 35 punti) - Vengono valutate le pubblicazioni degli 
ultimi 6 anni inerenti al SSD.

Omissis




