Commissione Esaminatrice nominata con D.R n. 1787 del 20/11/2025 per I’espletamento
del Concorso Pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento di 2 unita da inquadrare
nell'area dei collaboratori, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato,
con regime di impegno a tempo pieno (36 ore settimanali), settore professionale: tecnico,
scientifico, tecnologico, informatico, servizi generali. Profili professionali: 1 geometra
(codice procedura geom/l) per le esigenze dell’area servizi tecnici e negoziali; 1
informatico (codice procedura inf/1) per le esigenze dell'area servizi informatici
dell'universita degli Studi Magna Grzcia di Catanzaro, indetto con d.r. n. 641 del
14.04.2025.

PROFILO PROFESSIONALE: INFORMATICO PER LE ESIGENZE DELL’AREA
SERVIZI INFORMATICI - (CODICE INF/1).

Verbale n. 6

Alle ore 15:30 previa conferma dell’avvenuta pubblicazione dei risultati della prova orale al link
https://web.unicz.it/it/news/1 18324/concorso-pubblico-per-due-2-unita-di-personale-area-dei-collabor
atori-tempo-indeterminato-e-pieno-settore-professionale-tecnico-scientifico-tecnologico-informatico-s
ervizi-generali-profili-professionali-1-geometra-geom-01-per-le-esigenze-dell-area-servizi-tecnici-e-n
egoziali-e- | -informatico-inf-01-per-le-esigenze-dell-area-servizi-informatici-dell-universita-degli-stud
i-magna-graecia-di-catanzaro-dr-641-2025, la Commissione procede nella valutazione dei titoli,
secondo lo schema della seguente tabella:

OMISSIS

Firma autografa omessa ai
sensi dell'art. 3 d.Igs. 39/1993.




TITOLI DI STUDIO E FORMATIVI,
ULTERIORI RISPETTO A QUELLI

TrITOLI DI ESPERIENZA E

TITOLI DI ANZIANITA

Id RICHIESTI PER L' ACCESSO (MAX QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE (RAPPORTI DI LAVORO TOTALE
(max 10 punTr) SUBORDINATO) MAX 3 PUNTI:
7 PUNTI)

2143275 | N. 1 Laurea Triennale in [ N. 41 mesi (3 anni e 5 mesi) [ N. 28 mesi (2 anni e 4 mesi)
Ingegneria Informatica | incarichi e/o funzioni professionali | dipendente a tempo
conseguito in data | attinenti all’Arca_profcssiona}c del ?ndctcrminato e  pieno
06/12/2007 presso posto da ricopnr;. esp!et.altl ‘allcle mquadrat'a nella 'Area
e . . .. | dipendenze di istituzioni | Operatori (ex categoria B3)
l.Umw?rsnté degll Swdi ai universitarie, ovvero attivita di | settore amministrativo in
Pisa: Non valutabile come da | collaborazione  coordinata e | servizio presso il Presidio
criteri riportati nel Verbale 1. | continuativa presso Universita [ Qualita di Ateneo presso

Magna Graecia di Catanzaro: Non | Universita Magna Graecia di
N. 1 Laurea Specialistica in valutabile come da criteri riportati | Catanzaro: 2 punti (I punto
Ingegneria Informatica per la nel Verbale 1. ad anno o frazione superiore
Gestione d’azienda a 6 mesi).
conseguito in data Totale punti assegnati: 0.
26/02/20120 presso Totale punti assegnati: 2.
I'Universita degli Studi di
Pisa: Non valutabile come da
criteri riportati nel Verbale 1.
N.1 Diploma di Master: Non
valutabile come da criteri
riportati nel Verbale 1.
N.22 attestati attivita di
formazione in competenze
informatiche trasversali: 1,5
punti (0,25 punti a titolo per
massimo 1,5 punti).
N.I1 attestati ~ attivita di
formazione in competenze
organizzative e/o gestionali:
0,5 punti (0,25 punti a titolo
per massimo 0,5 punti).
Totale punti assegnati: 2.
2156726 | N.1 attestati  attivitaA di | Il candidato NON dichiara nessun | II candidato NON dichiara
formazione in competenze | titolo di esperienza e | nessun titolo di anzianita
informatiche trasversali: 0,25 | qualificazione professionale | espletato alle dipendenze di
punti (0,25 punti a titolo per | espletato alle dipendenze di | istituzioni universitarie o di
massimo 1,5 punti). istituzioni  universitarie o di | Amministrazioni pubbliche i
Amministrazioni pubbliche i cui | cui rapporti di lavoro siano

Totale punti assegnati: 0,25. | rapporti di lavoro  siano | regolamentati dal C.C.N.L
regolamentati dal C.CN.L | (comparto Istruzione e
(comparto Istruzione e | Ricerca/Universita).
Ricerca/Universita).

Totale punti assegnati: 0.

Totale punti assegnati: 0.

—\ 7\~
OMISSIS

F .

Firma autografa omessa ai

sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993.




2160835

N.1 Laurea triennale in corso:
Non valutabile come da
criteri riportati nel Verbale 1.

N.1 attestati attivita di
formazione in competenze
informatiche trasversali: 0,25
punti (0,25 punti a titolo per
massimo 1.5 punti).

Totale punti assegnati: 0,25.

[l candidato NON dichiara nessun
titolo di esperienza e
qualificazione professionale
espletato  alle dipendenze di
istituzioni  universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i cui
rapporti  di  lavoro  siano
regolamentati dal C.CNL
(comparto Istruzione e
Ricerca/Universita), per frazione
superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

Il candidato NON dichiara
nessun titolo di anzianita
espletato alle dipendenze di
istituzioni universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i
cui rapporti di lavoro siano
regolamentati dal C.C.N.L
(comparto  Istruzione e
Ricerca/Universita).

Totale punti assegnati: 0.

0,25

2159837

N.5 attestati  attivita  di
formazione in competenze
informatiche trasversali: 1,25
punto (0,25 punti a titolo per
massimo 1,5 punti).

N.1 attestati  attivita  di
formazione competenze
linguistiche di livello C1: 0,5
punti (0.5 punti  per
certificazione linguistica
riconosciuta di livello almeno
B2 del quadro comune
europeo di riferimento; 0,25
punti per livello BI).

Totale punti assegnati: 1,75.

[I candidato NON dichiara nessun
titolo di esperienza e
qualificazione professionale
cspletato  alle  dipendenze di
istituzioni  universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i cui

rapporti  di lavoro  siano
regolamentati dal C.CNL
(comparto [struzione e

Ricerca/Universitd), per frazione
superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

Il candidato NON dichiara
nessun titolo di anzianita
espletato alle dipendenze di
istituzioni universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i
cui rapporti di lavoro siano
regolamentati dal C.C.N.L
(comparto  Istruzione e
Ricerca/Universita), per
frazione superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

1,75

2147109

N.9 attestati  attivita  di
formazione in competenze
informatiche trasversali: 1,5
punti (0,25 punti a titolo per
massimo 1,5 punti).

N.2  attestati  attivita  di
formazione competenze
linguistiche di livello BI e
B2: 0,75 punti (0,5 punti per
certificazione linguistica
riconosciuta di livello almeno
B2 del quadro comune
europeo di riferimento; 0,25
punti per livello B1).

N.2  attestati attivita  di
formazione in competenze
organizzative e/o gestionali:
0.5 punti (0,25 punti a titolo
per massimo 0,5 punti).

Totale punti assegnati: 2,75

Il candidato NON dichiara nessun
titolo di esperienza e
qualificazione professionale
espletato  alle dipendenze di
istituzioni  universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i cui

rapporti  di lavoro  siano
regolamentati dal C.CN.L
(comparto [struzione e

Ricerca/Universita), per frazione
superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

Il candidato NON dichiara
nessun titolo di anzianita
espletato alle dipendenze di
istituzioni universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i
cui rapporti di lavoro siano
regolamentati dal C.C.N.L
(comparto  Istruzione e
Ricerca/Universita), per
frazione superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

2,75

—_— I\

OMISSIS

Firma autografa omessa ai
sensi dell’art. 3 d.lgs. 39/1993.




2145172

Laurea Triennale in
Ingegneria Gestionale
conseguito in data
16/09/2029 presso UNICAL:
Non valutabile come da
criteri riportati nel Verbale 1.

N. 1

N. | Laurea Magistrale in
Scienze Economiche
conseguito in data
14/10/2021 presso
UNICUSANO: Non
valutabile come da criteri
riportati nel Verbale 1.

N.1 Diploma di Master: Non
valutabile come da criteri
riportati nel Verbale 1.

N.17 attestati  attivita  di
formazione in competenze
informatiche trasversali: 1,5
punti (0,25 punti a titolo per
massimo 1.5 punti).

N.1 attestati  attivita  di
formazione competenze
linguistiche di livello B2: 0,5
punti (0,5 punti  per
certificazione linguistica
riconosciuta di livello almeno
B2 del quadro comune
europeo di riferimento; 0,25
punti per livello BI1).

N.13 attestati attivita di
formazione in competenze
organizzative ¢/o gestionali:
0,5 punti (0,25 punti a titolo
per massimo 0,5 punti).

Totale punti assegnati: 2,5

Il candidato NON dichiara nessun
titolo di esperienza e
qualificazione professionale
espletato  alle dipendenze di
istituzioni  universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i cui
rapporti  di lavoro  siano
regolamentati dal C.CNL
(comparto Istruzione e
Ricerca/Universita), per frazione
superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

N. 20 mesi (1 anni e 8 mesi)
dipendente a tempo
indeterminato e pieno in
servizio presso il Presidio
Qualita di Ateneo presso
Universita Magna Graecia di
Catanzaro: 2 punti (1 punto
ad anno o frazione superiore
a 6 mesi).

Totale punti assegnati: 2.

4,5

2149849

N. 1 Laurea Triennale in
Scienze e Tecnologie
Informatiche conseguito in
data  28/03/2025  presso
Istituto ~ PEGASO:  Non
valutabile come da criteri
riportati nel Verbale 1.

N.1 Laurea Magistrale in
corso: Non valutabile come
da criteri  riportati  nel
Verbale 1.

Totale punti assegnati: 0.

Il candidato NON dichiara nessun
titolo di esperienza e
qualificazione professionale
espletato alle dipendenze di
istituzioni  universitaric o di
Amministrazioni pubbliche i cui

rapporti  di lavoro  siano
regolamentati dal C.CN.L
(comparto Istruzione e

Ricerca/Universita), per frazione
superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

Il candidato NON dichiara
nessun titolo di anzianita
espletato alle dipendenze di
istituzioni universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i
cui rapporti di lavoro siano
regolamentati dal C.C.N.L
(comparto  Istruzione ¢
Ricerca/Universita), per
frazione superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

OMISSIS

Firma autografa omessa ai
sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993.




2166434

N.I Laurea Triennale in
Ingegneria  Informatica e
Biomedica conseguita in data
19/07/2023 presso Universita
di Catanzaro: Non valutabile
come da criteri riportati nel
Verbale 1.

N.2  attestati  attivita  di
formazione in competenze
organizzative ¢/o gestionali:
0,5 punti (0,25 punti a titolo
per massimo 0.5 punti).

Totale punti assegnati: 0,5.

Il candidato NON dichiara nessun

titolo di esperienza e
qualificazione professionale
espletato  alle dipendenze di
istituzioni  universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i cui
rapporti  di lavoro  siano
regolamentati dal C.CNL
(comparto Istruzione €

Ricerca/Universita), per frazione
superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

Il candidato NON dichiara
nessun titolo di anzianita
espletato alle dipendenze di
istituzioni universitarie o di
Amministrazioni pubbliche i
cui rapporti di lavoro siano
regolamentati dal C.C.N.L
(comparto  Istruzione e
Ricerca/Universita), per
frazione superiore a 6 mesi.

Totale punti assegnati: 0.

0,5

OMISSIS

Firma autografa omessa ai
sensi dell'art. 3 d.lgs. 39/1993.




Pertanto, i Candidati conseguono le seguenti valutazioni:

1d Puntegg.io prova Punteggio prova Punteggiq va_lutazione Totale
scritta orale titoli

2147109 30/30 29/30 2,75 61,75
2166434 30/30 30/30 0,5 60,5
2143275 26/30 25/30 -+ 335
2156726 24/30 26/30 0,25 50,25
2145172 24/30 21/30 4,5 49,5
2159837 22/30 22/30 1,75 45,75
2160835 22/30 23/30 0,25 45,25
2149849 22/30 21/30 0 43

La seduta si ¢ conclusa alle ore 17:30 del giorno 05/03/2026.

Il presente verbale viene trasmesso al Responsabile del Procedimento per gli adempimenti di
competenza e sara trasmesso telematicamente a cura della Segretaria.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
Prof. Giuseppe Agapito (Presidente)
Prof.ssa Marianna Milano (Componente)
Dott. Pietro Cinaglia (Componente)

Sig. Rosario Carfora (Segretario)






