PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO IN TENURE TRACK (R.T.T.), Al SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N.
240/2010, COSI COME MODIFICATO DALLA L. N. 79/2022 - GRUPPO SCIENTIFICO -
DISCIPLINARE 09/IINF-05 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI - SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE IINF-05/A SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R.
N. 1951 DEL 19/12/2025 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV~ SERIE
SPECIALE - n. 4 DEL 16/01/2026

VERBALE N. 3

L'anno 2026, il giorno 1 del mese di Aprile alle ore 11:00, si € riunita sulla piattaforma telematica
Google Meet con collegamento al link https://meet.google.com/avg-xtej-rfz, la Commissione Giudicatrice
della procedura di selezione per il reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
della Legge n. 240/2010 cosi come modificato dalla L. n. 79/2022 per il gruppo scientifico — disciplinare
09/IINF-05 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI, settore scientifico — disciplinare
IINF-05/A SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI presso il Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche dell’Universita degli Studi Magna Greacia di Catanzaro, indetta con D.R. n. 1951 del
19/12/2025 il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - IVa Serie Speciale - n. 4 del
16/01/2026.

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui in premessa, nominata dal Magnifico
Rettore dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro con D.R. n. 38 del 19/01/2026 ¢ composta
dai Professori:

Prof. Antonio Chella (Presidente), Professore Ordinario, GSD 09/IINF-05, SSD IINF-05/A,

presso Universita degli Studi di Palermo;

Prof. Massimo Cafaro, Professore Associato, GSD 09/IINF-05, SSD IINF-05/A, presso Universita

del Salento;

Prof. Mario Cannataro (Segretario), Professore Ordinario, GSD 09/IINF-05, SSD. IINF-05/A,

presso Universita degli Studi "Magna Graecia" di Catanzaro;

Il Presidente constatata la presenza di tutti i componenti collegati sulla predetta piattaforma telematica
con collegamento mediante il link sopra riportato ¢ dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende atto che, in ossequio a quanto stabilito dal sopra citato bando di selezione, con
avviso pubblicato sul sito dell’Ateneo al link http://www.unicz.it/portale/concorsi_personale_docente.asp in
data 25/02/2026 i candidati sono stati preventivamente convocati alla prova da svolgersi in videoconferenza
nell’ambito dell’aula virtuale ad accesso pubblico, con collegamento alla piattaforma telematica Google
Meet al seguente link https://meet.google.com/avg-xtej-rfz.per il giorno 1 Aprile 2026 alle ore 11:00.

Prima di procedere allo svolgimento della prova orale e della discussione dei titoli e delle
pubblicazioni la Commissione procede all’accertamento dell'identita dei candidati mediante esibizione da
parte dei medesimi di un documento di identita in corso di validita

Alle ore 11:05 la Commissione avvia il collegamento con i candidati.
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La Commissione accerta la presenza e l'identita dei candidati trascrivendo gli estremi del documento di
identita nella seguente tabella:

ID Cognome Nome Documento di Identita
2475755 Cinaglia Pietro OMISSIS

2505813 OMISSIS OMISSIS

2491267 OMISSTS ovissis

Risultano assenti i candidati

ID Cognome Nome
2500345 | ovsses

2475516 OMISSIS

2484216 OMISSIS

A questo punto la Commissione da inizio alla prova orale e della discussione dei titoli e delle

pubblicazioni.

11 Presidente chiede ai candidati di mantenersi ad una congrua distanza dalla telecamera guardando verso
la stessa.

E garantita la forma pubblica della prova, permettendo I'accesso virtuale alla visione e all’ascolto
dell’esame da parte di terze persone, oltre al candidato, agli altri candidati e alla Commissione che, allo
scopo, vengono autorizzate dal Presidente della Commissione.

Il Presidente evidenzia che ¢ fatto assoluto divieto a chiunque di registrare, per intero o in parte, con
strumenti di qualsiasi tipologia, ’audio, il video o I'immagine della seduta a distanza e di diffondere gli
stessi in qualsivoglia modo siano stati ottenuti.

La Commissione chiama a sostenere la prova il candidato Cinaglia Pietro alle ore 11:10.
Alle ore 11:35 il candidato Cinaglia Pietro termina la prova.

. ) . . OMISSIS
La Commissione chiama a sostenere la prova il candidato  IDN. 2505813  alle ore 11:36.
. . OMISSIS .
Alle ore 11:58 il candidato  1p N, 2505813  termina la prova.

—_— v . . OMISSIS
La Commissione chiama a sostenere la prova il candidato alle ore 11:59.
ID N. 2491267

. . OMISSIS ’
Alle ore 12:20 il candidato 240126 7termma la prova.

Alle ore 12:25 terminate le prove da parte di tutti i candidati, la Commissione invita i candidati ad
abbandonare 1’aula virtuale su piattaforma telematica

A questo punto la Commissione assegna ai candidati un punteggio ai titoli e a ciascuna delle
pubblicazioni presentate, secondo quanto previsto nella riunione preliminare.

All’attribuzione dei punteggi non consegue in ogni caso alcuna graduatoria né alcuna dichiarazione di

idoneita.

La Commissione attribuisce al candidato CINAGLIA Pietro seguenti punteggi: OMISSIS



CARATTERISTICA

PUNTEGGIO
MASSIMO

TITOLI/PUBBLICAZIONI PRESENTATI

PUNTI

Intensita (definita come la
media del numero di
pubblicazioni per anno)

fino a massimo 10 punti

1,5 punti per ogni unita di
Intensita, fino a massimo
10 punti,

4,5 pubblicazioni / anno

6,75

Consistenza complessiva
produzione scientifica

fino a massimo 9 punti

0,2 punti per ogni articolo
scientifico pubblicato
censito nelle banche dati
Scopus o ISI Web of
Knowledge, fino a un
massimo di 9 punti;

63 pubblicazioni censite Scopus

Continuita della
produzione scientifica

fino a massimo 1 punto;

Il candidato presenta una buona continuita
temporale della produzione scientifica.

Valutazione dei titoli
(ripartiti tra le categorie
previste dall’art. 2 del DM
243/2011):

fino a massimo 20 punti
cosl ripartiti:

a) Dottorato di ricerca di
ricerca o  equipollenti,
ovvero, per 1 settori
interessati, il diploma di
specializzazione medica o
equivalente, conseguito in
Italia o all'Estero; attinente
con il SSD indicato nel
bando

fino a massimo 3 punti

3 punti se Dottorato
attinente al SSD oggetto
del bando;

I punto se Dottorato
parzialmente attinente al
SSD oggetto del bando;

0,5 punti se Dottorato non
attinente al SSD oggetto
del bando;

Dottorato di Ricerca in “Biomarcatori delle
Malattie Croniche ¢ Complesse” curriculum
“Nuove tecniche di risonanza magnetica ¢
bioinformatica applicate alle neuroscienze” -
Ciclo XXXII. Conseguito il 26/03/2020 presso
Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro, discutendo la Tesi: “Bioinformatics
solutions for data processing and analysis.”

Il Dottorato di Ricerca e I’argomento trattato
(algoritmi di bioinformatica per I'elaborazione
di dati) sono pienamente attinenti e congruenti
con il GSD ed il SSD oggetto del bando.

b) Attivita didattica a
livello universitario in
[talia o all'Estero, attinente
con il SSD indicato nel
bando

fino a massimo 3 punti

0,2 punti per ogni CFU
erogato in qualita di
docente in insegnamenti
universitari nel SSD
oggetto del bando;

0,1 punti per ogni CFU
erogato in qualita di
docente in insegnamenti
universitari in altri SSD,
purché attinenti al SSD
oggetto del bando;

Il candidato dichiara insegnamenti universitari
in Italia per complessivi 121 CFU cosi ripartiti:
. 2025/2026 - 25 CFU IINF-05/A
presso Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro,

. 2024/2025 - 23 CFU IINF-05/A
presso Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro,

. 2023/2024 - 25 CFU IINF-05/A
presso Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro,

. 2022/2023 - 22 CFU IINF-05/A
presso Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro,

. 2021/2022 - 23 CFU IINF-05/A
presso Universita degli Studi Magna Graecia di
Catanzaro,

. 2020/2021 - 3 CFU SSD IINF-05/A
(ex. ING-INF/05) presso Universita degli Studi
Magna Graecia di Catanzaro,

Inoltre, il candidato dichiara attivita di tutorato,
non valutabili.

L’attivita didattica, per complessivi 121 CFU,
prevalentemente svolta in corsi di Ingegneria,
Medicina, Professioni sanitarie e Scuole di
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Specializzazione, ¢ pienamente attinente al
SSD.
¢) Documentata attivita di |  fino a massimo 3 punti 3
formazione (ad esempio Il candidato dichiara contratti per 4 anni e 4
Master e corsi  di | 1,2 puntiper ogni annodi | mesi nel ruolo di Ricercatore a Tempo
perfezionamento) o di Ricercatore a Tempo Determinato ex Legge 240/2010 (RTDA) e 13
ricerca (ad esempio Determinato ex Legge mesi quale Borsista post dottorato o
assegnista di ricerca o | 240/2010 fruito (0,1 punti | Contrattista post- dottorato, o altra forma
contrattista  ex legge per ogni mese); contrattuale per attivita di ricerca. L'attivita di
449/1997, assegnista ex ricerca ¢ formazione € pienamente attinente al
legge 240/2010, borsista | 0,6 punti per ogni anno di | SSD.
post dottorato, contrattista | Assegnista di Ricerca ex
ex legge N. 230/2005, Legge 449/1997 fruito
ricercatore a tempo | (0,05 punti per ogni mese),
determinato  ex  legge
240/2010) presso | 0,1 punti per ogni anno di
qualificati istituti italiani o | Borsista post dottorato o
stranieri, attinente con il Contrattista post-
SSD indicato nel bando dottorato, o altra forma
contrattuale per attivita di
ricerca presso universita o
centri di ricerca;
0,1 punti per ogni Master
universitario o Corso di
perfezionamento
universitario conseguiti;
d) Documentata attivita in - - -
campo clinico | L attivita in campo clinico
relativamente ai  settori | non é richiesta nel settore
concorsuali nei quali sono | concorsuale e non verra
richieste tali specifiche valutata.
competenze;
¢) Realizzazione di attivita |  fino a massimo 2 punti Il candidato dichiara la direzione di 1 progetto 2
progettuale relativamente di ricerca PRIN e la partecipazione in due fasi
al settori concorsuali nei fino a 2 punti per ogni temporali, ad | progetto di ricerca PNRR, tutti
quali & prevista, attinente | conduzione di progettidi | attinenti al SSD oggetto del bando. La
con il SSD indicato nel ricerca nazionali o partecipazione ai suddetti progetti ¢ pienamente
bando internazionali attinenti al | attinente al SSD indicato nel bando.
SSD oggetto del bando;
fino a | punto per ogni
partecipazione a progetti
di ricerca nazionali o
internazionali attinenti al
SSD oggetto del bando;
f) Organizzazione, |  fino a massimo 3 punti Dall’analisi del curriculum del candidato 2
direzione e coordinamento emerge che lo stesso partecipa in maniera
di  gruppi di ricerca 1 punto per ogni continuativa alle attivita di ricerca di:
nazionali e internazionali, | partecipazione a gruppo di | * N. 1 gruppo di ricerca nazionale
o partecipazione agli stessi; ricerca nazionale o pienamente attinente al SSD indicato nel bando
attinente con il SSD internazionale; (presso Universita degli Studi Magna Graecia
indicato nel bando di Catanzaro).
1,5 punti per ogni Inoltre, ha partecipato ad
direzione e coordinamento | ¢ N. 1 gruppo di ricerca internazionale
di gruppi di ricerca pienamente attinente al SSD indicato nel bando
nazionale o internazionale; | (presso University of Florida).
Pertanto, sono conteggiati N. 1 gruppo di
ricerca nazionale ¢ N. 1 gruppo di ricerca
internazionale
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g) Titolarita di brevetti | fino a massimo 2 punti 11 candidato non dichiara brevetti. 0
relativamente ai  settori
concorsuali nei quali € | [ punto per ogni brevetto
prevista; attinente con il | internazionale concesso
SSD indicato nel bando attinente al SSD oggetto
del bando,
0.5 punti per ogni brevetto
nazionale concesso
attinente al SSD oggetto
del bando,
h) Relatore a congressi e | fino a massimo 3 punti Il candidato dichiara: 3
convegni  nazionali e . N. 6 attivita di Relatore a congressi e
internazionali; attinenti con 0,5 punti per ogni convegni intemazionali, pienamente attinenti al
il SSD indicato nel bando relazione a congressi e SSD indicato nel bando
convegni nazionali . N. 1 attivita di Relatore a congressi ¢
attinenti con il SSD convegni internazicnali, non attinente al SSD
oggetto del bando; indicato nel bando (FAD Nazionale Geriatria
Territoriale)
1 punto per ogni relazione
a congressi e convegni Le attivita di relatore a congressi internazionali
internazionali attinenti con | conteggiate sono N. 6 e sono pienamente
il SSD oggetto del bando; | attinenti SSD indicato nel bando.
1.5 punti per ogni
relazione invitata a
congressi e convegni
internazionali attinenti con
il SSD oggetto del bando;
i) Premi e riconoscimenti | fino a massimo 1 punto Il candidato non presenta titoli inerenti 0
nazionali e internazionali premi/riconoscimenti nella lista dei titoli
per attivita di ricerca; | 0,5 punti per ogni premio | presentati. Nel Curriculum dichiara premi e
attinenti con il SSD "Best Paper Award" riconoscimenti che in quanto borse di studio o
indicato nel bando ottenuto in congressi di mobilita non sono valutabili in tale voce.
internazionali attinenti con
il SSD oggetto del bando;
0,5 punti per ogni premio
assegnato alla Tesi di
Dottorato, purché la tesi di
dottorato sia attinente con
il SSD oggetto del bando;
j) Diploma di - -
specializzazione europea 1l diploma di
riconosciuta da board specializzazione europea
internazionali non é previsto nel settore
relativamente al settore concorsuale e non verra
concorsuale di riferimento valutato.
Pubblicazioni presentate | fino a massimo 20 punti | Il candidato ha presentato n. 12 pubblicazioni a 18
congruenti rispetto al fronte delle N. 12 pubblicazioni previste dal
numero di pubblicazioni fino a 1,67 punti per bando (Art. 4 del bando di concorso).
massimo  previsto dal | ciascuna pubblicazione
bando giudicata congruente con | 1 punteggi attribuiti sono:
il 88D oggetto del bando;
Pubblicazione 1: 1,5
Pubblicazione 2: 1,5
Pubblicazione 3: 1,5
Pubblicazione 4: 1,5
Pubblicazione 5: 1,5
Pubblicazione 6: 1,5
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Pubblicazione 7: 1,5
Pubblicazione 8: 1,5
Pubblicazione 9: 1,5
Pubblicazione 10: 1,5
Pubblicazione 11: 1,5
Pubblicazione 12: 1,5
Valutazione qualita delle | fino a massimo 20 punti 18,4
pubblicazioni presentate [ punteggi attribuiti sono:
congruenti rispetto al fino a 1,67 punti per
numero di pubblicazioni | ciascuna pubblicazione Pubblicazione 1: 1,6
massimo  previsto  dal valutata in base ai Pubblicazione 2: 1,6
bando parametri indicati alle Pubblicazione 3: 1,6
lettere a) e ¢c) comma 2 Pubblicazione 4: 1,6
dell’art 3 del D.M. Pubblicazione 5: 1,4
243/2011, anche Pubblicazione 6: 1,6
avvalendosi degli Pubblicazione 7: 1,4
indicatori previsti all’art. 3 | Pubblicazione 8: 1,6
comma 4 del succitato Pubblicazione 9: 1,6
decreto; Pubblicazione 10: 14
Pubblicazione 11: 1,6
Pubblicazione 12: 1,4
Apporto individuale del | fino a massimo 20 punti | 1! candidato ¢ primo autore o corresponding 20
candidato nelle author in 10 delle 12 pubblicazioni presentate,
pubblicazioni congruenti | // punteggio sara attribuito | pari al 83,33%.
calcolando la percentuale
(arrotondata all unita per
eccesso) delle
pubblicazioni congruenti
nelle quali il candidato
risulti in posizione
preminente (primo autore
o autore a pari merito con
primo autore o autore
corrispondente) rispetto al
numero massino di
pubblicazioni previste dal
presente bando come di
seguito indicato:
- Ai Candidati con
percentuale uguale o
superiore a 50% vengono
assegnati 20 punti;
- Ai Candidati con
percentuale compresa tra
35 e 49% vengono
assegnati 16 punti;
- Ai Candidati con
percentuale compresa tra
25 e 34% vengono
assegnati 12 punti;
-Ai Candidati con
percentuale compresa tra
il 10% ed il 24% vengono
assegnati 8 punti;
-Ai Candidati con
percentuale inferiore a
10% vengono assegnati 0
(zero) punti.
TOTALE 100 89,15
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La Commissione attribuisce al candidato

OMISSIS

ID N. 2505813

1 seguenti punteggi:

CARATTERISTICA PUNTEGGIO TITOLI/PUBBLICAZIONI PRESENTATI | PUNTI
MASSIMO
Intensita (definita come la | fino a massimo 10 punti | 2,67 pubblicazioni / anno 4
media del numero di
pubblicazioni per anno) 1,5 punti per ogni unita di
Intensita, fino a massimo
10 punti;
Consistenza complessiva |  fino a massimo 9 punti 16 pubblicazioni censite Scopus. 32
produzione scientifica
0,2 punti per ogni articolo
scientifico pubblicato
censito nelle banche dati
Scopus o ISI Web of
Knowledge, fino a un
massimo di 9 punti;
Continuita della | fino a massimo I punto; | Il candidato presenta una buona continuita 1
produzione scientifica temporale della produzione scientifica.
Valutazione dei titoli | fino a massimo 20 punti
(ripartiti tra le categorie cosl ripartiti:
previste dall’art. 2 del DM
243/2011):
a) Dottorato di ricerca di | fino a massimo 3 punti Dottorato di Ricerca in “BIOMARCATORI 3
ricerca o  equipollenti, DELLE MALATTIE CRONICHE E
ovvero, per 1 settorl 3 punti se Dottorato COMPLESSE”, conseguito presso |'Universita
interessati, il diploma di | attinente al SSD oggetto | di Catanzaro. Il dottorato & stato fruito nel
specializzazione medica o del bando; periodo 2019-2023, ma il candidato non indica
equivalente, conseguito in la data di conseguimento, n¢ allega titolo al
Italia o all'Estero; attinente I punto se Dottorato riguardo. Tesi: Advanced Artificial Intelligence
con il SSD indicato nel | parzialmente attinente al | Technology and Brain Computer Interface to
bando SSD oggetto del bando; | identify robust biomarkers of neurological
disorders.
0,5 punti se Dottorato non
attinente al SSD oggetto | 1l Dottorato di Ricerca e I’argomento trattato
del bando, (Intelligenza Artificiale e Brain Computer
Interface) sono pienamente attinenti e
congruenti con il GSD ed il SSD oggetto del
bando.
b) Attivita didattica a | fino a massimo 3 punti 1,8
livello universitario in Il candidato dichiara le seguenti attivita
Italia o all'Estero, attinente | 0,2 punti per ogni CFU | didattiche a livello universitario per le quali
con il SSD indicato nel erogato in qualita di indica il numero di ore erogate, ma non il SSD,
bando docente in insegnamenti | né se si tratta di interi insegnamenti o loro
universitari nel SSD porzioni:
oggetto del bando;
. AA 2023-2024 Attificial Intelligence
0,1 punti per ogni CFU | from Engineering to Arts, 15 ore di didattica
erogato in qualita di frontale nel corso della laurea magistrale in
docente in insegnamenti | ingegneria informatica presso il Dipartimento
universitari in altri SSD, | di Ingegneria Civile, Informatica e delle
purché attinenti al SSD | Tecnologie Acronautiche (DICITA)
oggetto del bando, dell'Universita degli studi Roma Tre
. AA 2024-2025 Artificial Intelligence
from Engineering to Arts, 15 ore di didattica
frontale nel corso della laurea magistrale in
ingegneria informatica presso il Dipartimento
di Ingegneria Civile, Informatica e delle
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Tecnologie Acronautiche (DICITA)
dell'Universita degli studi Roma Tre
. AA 2025-2026 Cybersecurity per le
Infrastrutture Elettriche 40 ore di didattica
frontale nel corso della laurea magistrale in
ingegneria informatica presso il Dipartimento
di Ingegneria Civile, Informatica e delle
Tecnologie Aeronautiche (DICITA)
dell'Universita degli studi Roma Tre
In definitiva il candidato dichiara 70 ore (circa
9 CFU) di didattica frontale pienamente
attinente al SSD svolta in corsi universitari in
Italia.
¢) Documentata attivita di | fino a massimo 3 punti Il candidato dichiara: 3
formazione (ad esempio . Maggio 2023 — Novembre 2025 (30
Master e corsi  di | 1,2 punti per ogni anno di | mesi) RICERCATCRE TEMPO DET. LEGGE
perfezionamento) o di Ricercatore a Tempo 240/2010, SETTORE SCIENTIFICO
ricerca (ad esempio Determinato ex Legge DISCIPLINARE ING-IND/31 -
assegnista di ricerca o | 240/2010 fruito (0,1 punti | INTELLIGENZA COMPUTAZIONALE,
contrattista  ex  legge per ogni mese), Universita degli Studi Roma Tre
449/1997, assegnista ex . 2021 — 2023 (vengono attribuiti 24
legge 240/2010, borsista | 0,6 punti per ogni anno di | mesi: non essendo indicate le date esatte e,
post dottorato, contrattista | Assegnista di Ricerca ex | tenuto conto che nel Maggio 2023 il candidato
ex legge N. 230/2005, Legge 449/1997 fruito ha dichiarato l'inizio del contratto RTD, sono
ricercatore a tempo | (0,05 punti per ogni mese), | attribuiti 24 mesi) ASSEGNISTA DI
determinato  ex  legge RICERCA PER “SVILUPPO DI ALGORITMI
240/2010) presso | 0,1 punti per ogni anno di | DI BIO-SIGNAL PROCESSING BASATI SU
qualificati istituti italiani o | Borsista post dottorato o | METODI DI DEEP LEARNING PER LA
stranieri, attinente con il Contrattista post- PIATTAFORMA ICARE", Universita
SSD indicato nel bando dottorato, o altra forma | Mediterranea di Reggio Calabria, Italy. Inoltre,
contrattuale per attivitadi | il periodo 2021-2023 ¢ sovrapponibile al
ricerca presso universita o | periodo del dottorato 2019-2023.
centri di ricerca;
II contratto RTD ¢ nel SSD ING-IND/31
0,1 punti per ogni Master | (Elettrotecnica) diverso dal SSD oggetto del
universitario o Corso di | bando e viene valutato parzialmente attinente.
perfezionamento Il contratto di assegnista di ricerca ¢
universitario conseguiti; | pienamente attinente al SSD.
Complessivamente, l'attivita di ricerca e
formazione ¢ parzialmente attinente al SSD.
Sono valutabili complessivamente 30 mesi (2
anni e 6 mesi) nel ruolo di RTD-A e 24 mesi (2
anni) nel ruolo di Assegnista di Ricerca.
d) Documentata attivita in - - -
campo clinico | L’attivita in campo clinico
relativamente ai  settori | non é richiesta nel settore
concorsuali nei quali sono | concorsuale e non verra
richieste tali  specifiche valutata.
competenze;
e) Realizzazione di attivita |  fino a massimo 2 punti Il candidato dichiara la realizzazione di attivita 2
progettuale relativamente progettuali nell'ambito dei suoi incarichi di
ai settori concorsuali nei fino a 2 punti per ogni RTD-A presso |'Universita di Roma Tre e di
quali & prevista, attinente | conduzione di progetti di | Assegnista di Ricerca presso ['Universita di
con il SSD indicato nel ricerca nazionali o Reggio Calabria.
bando internazionali attinenti al
SSD oggetto del bando; | 1l candidato dichiara quindi la partecipazione a
2 progetti di ricerca attinenti al SSD oggetto
fino a I punto per ogni del bando. La rpartecipazione ai suddetti
partecipazione a progetti | progetti ¢ picnamente attinente al SSD indicato

OMISSIS



di ricerca nazionali o nel bando.
internazionali attinenti al
SSD oggetto del bando;
1§ Organizzazione, | fino a massimo 3 punti Sono valutate N. 2 partecipazioni a gruppi di 3
direzione ¢ coordinamento ricerca nazionali (Universita degli Studi Roma
di gruppi di ricerca 1 punto per ogni Tre e Universita Mediterranea di Reggio
nazionali e internazionali, | partecipazione a gruppo di | Calabria) e N. 1 partecipazione a gruppo di
o partecipazione agli stessi; ricerca nazionale o ricerca internazionale (Centre of Al and
attinente con il SSD internazionale; Robotics at Edinburgh Napier University).
indicato nel bando
1,5 punti per ogni
direzione e coordinamento
di gruppi di ricerca
nazionale o internazionale,
g) Titolarita di brevetti | fino a massimo 2 punti Il candidato non dichiara brevetti. 0
relativamente  ai  settori
concorsuali nei quali & | I punto per ogni brevetto
prevista; attinente con il internazionale concesso
SSD indicato nel bando attinente al SSD oggetto
del bando,
0,5 punti per ogni brevetto
nazionale concesso
attinente al SSD oggetto
del bando,
h) Relatore a congressi e | fino a massimo 3 punti Sono valutate n. 2 attivita di relatore in 3
convegni  nazionali e conferenze internazionali € n. 4 in conferenze
internazionali; attinenti con 0,5 punti per ogni nazionali, tutte attinenti al SSD del bando.
il SSD indicato nel bando relazione a congressi e
convegni nazionali
attinenti con il SSD
oggetto del bando,
1 punto per ogni relazione
a congressi e convegni
internazionali attinenti con
il SSD oggetto del bando;
1.5 punti per ogni
relazione invitata a
congressi e convegni
internazionali attinenti con
il SSD oggetto del bando;
1) Premi e riconoscimenti | fino a massimo 1 punto Il candidato dichiara: 0,5
nazionali e internazionali . 35°Premio Anassilaos Per gli studi
per attivita di ricerca; | 0,5 punti per ogni premio | sull’Intelligenza artificiale nelle applicazioni
attinenti con il SSD "Best Paper Award" Biomediche - 11 Nov 2023
indicato nel bando ottenuto in congressi . Highlights of the EAN Congress 2021.
internazionali attinenti con | 1l paper “Convolutional network analysis for
il SSD oggetto del bando, | interictal EEG discrimination between subjects
with epileptic seizures and PNES” ¢ stato
0,5 punti per ogni premio | selezionato tra gli highlights del Congresso
assegnato alla Tesi di EAN-2021
Dottorato, purché la tesi di | * Full Grant Teaching Revolution
dottorato sia attinente con | (ELIS): selezionato tra 1 7 giovani
il SSD oggetto del bando, | laureandi/neo-laureati o dottorandi da inserire
nel progetto “Teaching Revolution™ - full grant
percorso formazione.
. IEEE CIS Conference Registration
Grant al WCCI 2020
. IEEE CIS Mentoring Program al
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WCCI 2020.

Viene conteggiato n. 1 Premio nella categoria
"Best Paper Award" (il premio " Highlights of
the EAN Congress 2021" ¢ valutato
equivalente ad un Best Paper Award).

Gli altri premi non sono valutabili.

j) Diploma di
specializzazione europea
riconosciuta da board
internazionali
relativamente al settore
concorsuale di riferimento

Il diploma di
specializzazione europea
non é previsto nel settore
concorsuale e non verra

valutato.

Pubblicazioni presentate
congruenti rispetto al
numero di pubblicazioni
massimo  previsto  dal
bando

fino a massimo 20 punti

fino a 1,67 punti per
ciascuna pubblicazione
giudicata congruente con
il SSD oggetto del bando,

Il candidato ha presentato n. 12 pubblicazioni a
fronte delle N. 12 pubblicazioni previste dal
bando (Art. 4 del bando di concorso).

n. 2 pubblicazioni (pubblicazioni n. 1 e 12) non
rispettano i criteri di cui all'Art. 4 del bando di
€Oncorso, rispettivamente  perché la
pubblicazione n. 1 non ¢ congruente con il SSD
del presente bando (si tratta di una
pubblicazione nel dominio dell'ingegneria
civile e meccanica) e la pubblicazione n. 12
perché ¢ stata pubblicata prima di 5 anni dalla
data della scadenza dei termini di presentazione
della domanda ed in particolare ¢ stata
pubblicata nel 2020, pertanto tali due
pubblicazioni non sono  sottoposte a
valutazione.

Pertanto, le pubblicazioni valutabili sono 10
(pubblicazioni n. 2,3,4,56,7,8,9,10,11), che
sono classificate nei quartili Q1 o Q2 dello
Scimago Journal Rank (SJR) e sono tutte
relative agli ultimi 5 anni a far data dalla
scadenza dei termini di presentazionc della
domanda di partecipazione prevista dal bando
(16.02.2026).

La Commissione rileva inoltre che le
pubblicazioni n. 4 e n. 9 sono classificata su
SJR con classi non informatiche ed in
particolare con i seguenti valori di Area e
Categoria non informatici:

Pubblicazione 4:
Subject Area and Category
Engineering

Electrical and Electronic Engineering
Physics and Astronomy

Atomic and Molecular Physics, and
Optics

Pubblicazione 9:

Subject Area and Category

Environmental Science
Health, Toxicology and Mutagenesis
Pollution

Medicine
Public Health, Environmental and
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Occupational Health
I punteggi attribuiti sono:

Pubblicazione 1: 0 (NON VALUTABILE)
Pubblicazione 2: 1,2
Pubblicazione 3: 0,5
Pubblicazione 4: 0,7
Pubblicazione 5: 1,2
Pubblicazione 6: 0,8
Pubblicazione 7: 0,8
Pubblicazione 8: 1,2
Pubblicazione 9: 1,2
Pubblicazione 10: 1,2
Pubblicazione 11: 1.2
Pubblicazione 12: 0 (NON VALUTABILE)

Valutazione qualita delle
pubblicazioni presentate
congruenti rispetto al
numero di pubblicazioni
massimo  previsto  dal
bando

fino a massimo 20 punti

fino a 1,67 punti per
ciascuna pubblicazione
valutata in base ai
parametri indicati alle
lettere a) e c) comma 2
dell’art 3 del D.M.
243/2011, anche
avvalendosi degli
indicatori previsti all’art. 3
comma 4 del succitato
decreto;

Il candidato ha presentato n. 12 pubblicazioni a
fronte delle N. 12 pubblicazioni previste dal
bando (Art. 4 del bando di concorso).

n. 2 pubblicazioni (pubblicazioni n. 1 e 12) non
rispettano i criteri di cui all'Art. 4 del bando di
CONCOrso, rispettivamente ~ perché la
pubblicazione n. 1 non ¢ congruente con il SSD
del presente bando (si tratta di una
pubblicazione nel dominio dell'ingegneria
civile ¢ meccanica) ¢ la pubblicazione n. 12
perché & stata pubblicata prima di 5 anni dalla
data della scadenza dei termini di presentazione
della domanda ed in particolare ¢ stata
pubblicata nel 2020, pertanto tali due
pubblicazioni non sono  sottoposte a
valutazione.

Pertanto, le pubblicazioni valutabili sono 10
(pubblicazioni n. 2,3,4,5,6,7,8,9,10,11), che
sono classificate nei quartili Q1 o Q2 dello
Scimago Journal Rank (SJR) e sono tutte
relative agli ultimi 5 anni a far data dalla
scadenza dei termini di presentazione della
domanda di partecipazione prevista dal bando
(16.02.2026).

La Commissione rileva inoltre che le
pubblicazioni n. 4 e n. 9 sono classificata su
SJR con classi non informatiche ed in
particolare con i seguenti valori di Area e
Categoria non informatici:

Pubblicazione 4:
Subject Area and Category
Engineering

Electrical and Electronic Engineering
Physics and Astronomy

Atomic and Molecular Physics, and
Optics

Pubblicazione 9:
Subject Area and Category
Environmental Science

7,2
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Health, Toxicology and Mutagenesis
Pollution
Medicine
Public Health, Environmental and
Occupational Health
[ punteggi attribuiti sono:
Pubblicazione 1: 0 (NON VALUTABILE)
Pubblicazione 2: 0,8
Pubblicazione 3: 0,5
Pubblicazione 4: 0,5
Pubblicazione 5: 1,2
Pubblicazione 6: 0,5
Pubblicazione 7: 0,8
Pubblicazione 8: 0,8
Pubblicazione 9: 0.5
Pubblicazione 10: 0,8
Pubblicazione 11: 0,8
Pubblicazione 12: 0 (NON VALUTABILE)
Apporto individuale del | fino a massimo 20 punti | Considerando le 10 pubblicazioni valutabili, il 20
candidato nelle candidato ¢ primo autore o corresponding
pubblicazioni congruenti | I/ punteggio sara attribuito | author in 6 pubblicazioni sulle 12 presentabili,
calcolando la percentuale | pari al 50%.
(arrotondata all 'unita per
eccesso) delle
pubblicazioni congruenti
nelle quali il candidato
risulti in posizione
preminente (primo autore
o autore a pari merito con
primo autore o autore
corrispondente) rispetto al
numero massimo di
pubblicazioni previste dal
presente bando come di
seguito indicato:
- Ai Candidati con
percentuale uguale o
superiore a 50% vengono
assegnati 20 punti;
- Ai Candidati con
percentuale compresa tra
35 e 49% vengono
assegnati 16 punti;
- Ai Candidati con
percentuale compresa tra
25 e 34% vengono
assegnati 12 punti;
-Ai Candidati con
percentuale compresa tra
il 10% ed il 24% vengono
assegnati 8 punti;
-Ai Candidati con
percentuale inferiore a
10% vengono assegnati 0
(zero) punti.
TOTALE 100 61,7
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La Commissione attribuisce al candidato yp N, 2491267 | Seguenti punteggi:

CARATTERISTICA PUNTEGGIO TITOLI/PUBBLICAZIONI PRESENTATI | PUNTI
MASSIMO
Intensita (definita come la | fino a massimo 10 punti | 2 pubblicazioni / anno; 3
media del numero di
pubblicazioni per anno) 1,5 punti per ogni unita di
Intensita, fino a massimo
10 punti;
Consistenza complessiva | fino a massimo 9 punti 6 pubblicazioni censite Scopus; 1,2
produzione scientifica
0,2 punti per ogni articolo
scientifico pubblicato
censito nelle banche dati
Scopus o ISI Web of
Knowledge, fino a un
massimo di 9 punti;
Continuita della | fino a massimo I punto; | Il candidato presenta una buona continuita 1
produzione scientifica temporale della produzione scientifica.
Valutazione dei titoli | fino a massimo 20 punti
(ripartiti tra le categorie cosi ripartiti:
previste dall’art. 2 del DM
243/2011):
a) Dottorato di ricerca di fino a massimo 3 punti Dottorato di Ricerca "Scienze Biomediche di 0,5
ricerca o cquipollenti, Base ¢ Sanita Pubblica" conseguito presso
ovvero, per 1 settori 3 punti se Dottorato Universita Cattolicz del Sacro Cuore il giorno
interessati, il diploma di | attinente al SSD oggetto | 28 marzo 2025. Title of the thesis: “The role of
specializzazione medica o del bando; diet in public health: from dietary patterns to
equivalente, conseguito in policy actions in improving healthy eating”
Italia o all'Estero; attinente I punto se Dottorato
con il SSD indicato nel | parzialmente attinente al | Il Dottorato di Ricerca e I'argomento trattato
bando SSD oggetto del bando; | (Ruolo della dieta nella sanita pubblica) non
sono attinenti né congruenti con il GSD ed il
0,5 punti se Dottorato non | SSD oggetto del bando.
attinente al SSD oggetto
del bando,
b) Attivita didattica a | fino a massimo 3 punti Il candidato dichiara le seguenti attivita 0
livello  universitario in didattiche a livello universitario per le quali
[talia o all'Estero, attinente 0,2 punti per ogni CFU | indica il numero di ore erogate, ma non il SSD,
con il SSD indicato nel erogato in qualita di né se si tratta di interi insegnamenti o loro
bando docente in insegnamenti | porzioni. Dal titolc dell'attivita (Statistics for
universitari nel SSD Rescarch) emerge che lattivita didattica
oggetto del bando; dichiarata non ¢ attinente al SSD del bando di
CONCOrso.
0,1 punti per ogni CFU
erogato in qualita di . From November 2024 (Academic
docente in insegnamenti | Year 2024/2025) - 15 hours of teaching
universitari in altri SSD, | activity. Adjunct Lecturer (Statistics for
purché attinenti al SSD Research - INR13C) — Teaching activity
oggetto del bando, carried out at the Local Health Authority —
ASL of Rieti, Lazio. Bachelor’'s degree in
Nursing, Faculty of Medicine and Surgery,
Universita  Cattolica del Sacro Cuore,
Fondazione Policlinico Universitario Agostino
Gemelli IRCCS, Largo Francesco Vito |,
00168 Rome, Italy.
Il candidato dichiara attivita didattiche a livello
universitario (Statistics for Research) NON
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ATTINENTI AL SSD e pertanto tali attivita
non sono valutabili.

¢) Documentata attivita di
formazione (ad esempio
Master e corsi di
perfezionamento) o  di

ricerca (ad esempio
assegnista di ricerca o
contrattista  ex  legge

449/1997, assegnista ex
legge 240/2010, borsista
post dottorato, contrattista

ex legge N. 230/2005,
ricercatore a tempo
determinato  ex  legge
240/2010) presso

qualificati istituti italiani o
stranieri, attinente con il
SSD indicato nel bando

fino a massino 3 punti

1,2 punti per ogni anno di
Ricercatore a Tempo
Determinato ex Legge
240/2010 fruito (0,1 punti
per ogni mese),

0,6 punti per ogni anno di
Assegnista di Ricerca ex
Legge 449/1997 fruito

(0,05 punti per ogni mese);

0,1 punti per ogni anno di
Borsista post dottorato o
Contrattista post-
dottorato, o altra forma
contrattuale per attivita di
ricerca presso universitda o
centri di ricerca;

0,1 punti per ogni Master
universitario o Corso di
perfezionamento
universitario conseguiti;

Il candidato dichiara:

. From November 2024 to November
2025. Research Fellow (Senior) Main project:
Innovative  Approaches for  Personalised
Cardiovascular Prevention: the INNOPREV
multicentric trial. Faculty of Medicine and
Surgery, University of Perugia, Piazzale
Settimio Gambuli 1, 06129 Perugia, PG, Italy.
Non essendo indicato il tipo di contratto, tale
attivita ¢ assimilata alla tipologia "Assegno di
Ricerca" con durata 1 anno.

. From January 2023 to March 2025
Coordinated and continuous collaboration
contract Project: Programme Horizon Europe,
“A Personalized Prevention Roadmap for the
future healthcare” (PROPHET). Section of
Hygiene, Department of Life Sciences and
Public Health, Faculty of Medicine and
Surgery, Universita Cattolica del Sacro Cuore,
Largo Francesco Vito 1, 00168 Rome, Italy.
(CONTRATTO COCOCO 2 anni e 3 mesi)

. Master di I Livello in Big Data and
Value Generation in Biomedical Research and
Clinical Practice conseguito presso Universita
Cattolica del Sacro Cuore, giorno 17 novembre
2021.

L'attivita di ricerca e formazione &
parzialmente attinente al SSD. Sono valutabili
complessivamente 1 anno nel ruclo di
Assegnista di Ricerca ¢ 2 anni ¢ 3 mesi nel
ruolo di Contrattista CoCoCo per attivita di
Ricerca ed un Master Universitario.

0,925

d) Documentata attivita in
campo clinico
relativamente  ai  settori
concorsuali nei quali sono
richieste tali specifiche
competenze,

L' attivita in campo clinico
non é richiesta nel settore
concorsuale e non verra
valutata.

e) Realizzazione di attivita
progettuale relativamente
ai settori concorsuali nei
quali & prevista, attinente
con il SSD indicato nel
bando

fino a massimo 2 punti

fino a 2 punti per ogni
conduzione di progetti di
ricerca nazionali o
internazionali attinenti al
SSD oggetto del bando;

fino a I punto per ogni
partecipazione a progetti
di ricerca nazionali o
internazionali attinenti al
SSD oggetto del bando;

Il candidato dichiara la partecipazione ai
seguenti progetti:

. Programme Horizon Europe, “A
Personalized Prevention Roadmap for the
future healthcare” (PROPHET)

https://prophetproject.eu, NON ATTINENTE
AL SSD;

. “Personalised ~ CANcer  Primary
Prevention research through Citizen
Participation and digitally enabled social
innovation”  (4P-CAN) https://4p-can.eu,
PARZIALMENTE ATTINENTE AL SSD;

. Stomach cancer Pooling (StoP) Project
http://stop-project.org, NON ATTINENTE AL
SSD;

. INNOPREV multicentric trial, NON
ATTINENTE AL SSD;
. EDIiHTA  (https://edihta-project.eu/),

PARZIALMENTE ATTINENTE AL SSD;
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Il candidato dichiara quindi la partecipazione a
5 progetti di ricerca, di cui 3 NON
ATTINENTI AL SSD e 2 parzialmente
attinenti al SSD oggetto del bando.

f) Organizzazione,
direzione e coordinamento
di  gruppi di ricerca

nazionali e internazionali,
o partecipazione agli stessi;
attinente con il  SSD
indicato nel bando

fino a massimo 3 punti

1 punto per ogni
partecipazione a gruppo di
ricerca nazionale o
internazionale;

1,5 punti per ogni
direzione e coordinamento
di gruppi di ricerca
nazionale o internazionale;

Dall'analisi del curriculum emerge seguente
partecipazione a 1 gruppo di ricerca nazionale
nel settore della Medicina, presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia dell'Universita di
Perugia, parzialmente attinente al SSD.

Viene valutata la partecipazione a N. 1 gruppo
di ricerca nazionale parzialmente attinente al
SSD.

g) Titolarita di brevetti | fino a massimo 2 punti Il candidato non dichiara brevetti. 0
relativamente ai  settori
concorsuali nei quali & | [ punto per ogni brevetto
prevista; attinente con il | internazionale concesso
SSD indicato nel bando attinente al SSD oggetto
del bando,
0,5 punti per ogni brevetto
nazionale concesso
attinente al SSD oggetto
del bando,
h) Relatore a congressi e | fino a massimo 3 punti Il candidato dichiara nel curriculum quanto 0
convegni  nazionali ¢ segue, ma non indica né la numerosita né le
internazionali; attinenti con 0,5 punti per ogni sedi delle relazioni eventualmente tenute.
il SSD indicato nel bando relazione a congressi e
convegni nazionali . Active participation in
attinenti con il SSD multidisciplinary scientific congresses,
oggetto del bando; engaged in scientific dissemination through
oral presentations, poster sessions, and invited
1 punto per ogni relazione | talks at national and international conferences.
a congressi e convegni Contributed to thematic sessions on public
internazionali attinenti con | health  (nutrition, personalised medicine,
il SSD oggetto del bando, | planetary health), epidemiology, Al in
healthcare, and digital health.
1,5 punti per ogni
relazione invitata a Pertanto, le suddette attiviti non sono
congressi e convegni valutabili.
internazionali attinenti con
il SSD oggetto del bando,
i) Premi e riconoscimenti | fino @ massimo I punto | Non dichiara titoli. 0

nazionali e internazionali
per attivita di ricerca;
attinenti con il  SSD
indicato nel bando

0,5 punti per ogni premio
"Best Paper Award"
ottenuto in congressi

internazionali attinenti con

il SSD oggetto del bando;

0,35 punti per ogni premio
assegnato alla Tesi di
Dottorato, purché la tesi di
dottorato sia attinente con
il SSD oggetto del bando,

j) Diploma di
specializzazione europea

Il diploma di
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riconosciuta da board
internazionali
relativamente al settore
concorsuale di riferimento

specializzazione europea

non é previsto nel settore

concorsuale e non verra
valutato.

Pubblicazioni presentate | fino a massimo 20 punti | 1l candidato allega una lista di n. 6 0
congruenti rispetto al pubblicazioni da valutare, ma non allega alcuna
numero di pubblicazioni fino a 1,67 punti per pubblicazione.
massimo  previsto dal | ciascuna pubblicazione | LE PUBBLICAZIONI NON SONO STATE
bando giudicata congruente con | ALLEGATE ALLA DOMANDA,
il SSD oggetto del bando; | PERTANTO ESSE NON SONO
VALUTABILI.
Valutazione qualita delle | fino a massimo 20 punti | Il candidato allega una lista di n. 6 0
pubblicazioni presentate pubblicazioni da valutare, ma non allega alcuna
congruenti rispetto al fino a 1,67 punti per pubblicazione.
numero di pubblicazioni ciascuna pubblicazione LE PUBBLICAZIONI NON SONO STATE
massimo  previsto  dal valutata in base ai ALLEGATE ALLA DOMANDA,
bando parametri indicati alle PERTANTO ESSE NON SONO
lettere a) e ¢c) comma 2 VALUTABILIL
dell’art 3 del D.M.
243/2011, anche
avvalendosi degli
indicatori previsti all'art. 3
comma 4 del succitato
decreto;
Apporto individuale del | fino a massimo 20 punti | 1l candidato allega una lista di n. 6 0

candidato nelle
pubblicazioni congruenti

Il punteggio sara attribuito
calcolando la percentuale
(arrotondata all 'unita per
eccesso) delle
pubblicazioni congruenti
nelle quali il candidato
risulti in posizione
preminente (primo autore
o autore a pari merito con
primo autore o autore
corrispondente) rispetto al
numero massino di
pubblicazioni previste dal
presente bando come di
seguito indicato:

- Ai Candidati con
percentuale uguale o
superiore a 50% vengono
assegnati 20 punti;

- Ai Candidati con
percentuale compresa tra
35 e 49% vengono
assegnati 16 punti;

- Ai Candidati con
percentuale compresa tra
25 e 34% vengono
assegnati 12 punti;

-Ai Candidati con
percentuale compresa tra
il 10% ed il 24% vengono
assegnati 8 punti;

-Ai Candidati con
percentuale inferiore a
10% vengono assegnati 0
(zero) punti.

pubblicazioni da valutare, ma non allega alcuna

pubblicazione.
LE PUBBLICAZIONI NON SONO STATE
ALLEGATE ALLA DOMANDA,
PERTANTO ESSE NON SONO
VALUTABILL
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[ TOTALE 100 [ 9,625 |

La Commissione, alla luce dei giudizi gia formulati nella riunione n. 2 del 17 Marzo 2026 e sulla base
dei punteggi conseguiti dai candidati dopo la discussione dei titoli e delle pubblicazioni, con motivata
deliberazione assunta a all’unanimita, individua il candidato CINAGLIA Pietro vincitore della procedura
selettiva di cui al D.R. n. 1951 del 19/12/2025.

La Commissione, conclusi i lavori, trasmettera tempestivamente gli atti, firmati dal Segretario della
Commissione e corredati da dichiarazione di concordanza degli altri Commissari, al Responsabile del

Procedimento.

La Commissione termina i lavori alle ore 13:10.

Il Segretario della Commissione

Prof. Mario CANNATARO
OMISSIS
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO IN TENURE TRACK (R.T.T.), AI SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N.
240/2010, COSI COME MODIFICATO DALLA L. N. 79/2022 - GRUPPO SCIENTIFICO -
DISCIPLINARE 09/IINF-05 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI - SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE IINF-05/A SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R.
N. 1951 DEL 19/12/2025 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV" SERIE
SPECIALE - n. 4 DEL 16/01/2026

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto Prof Antonio Chella, componente della Commissione Giudicatrice della
PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO IN TENURE TRACK (R.T.T.), Al SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N.
240/2010, COSI COME MODIFICATO DALLA L. N. 79/2022 - GRUPPO SCIENTIFICO -
DISCIPLINARE 09/IINF-05 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI - SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE IINF-05/A SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRZCIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R.
N. 1951 DEL 19/12/2025 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV" SERIE
SPECIALE - n. 4 DEL 16/01/2026, dichiara di aver partecipato alla riunione tenuta per via
telematica il giorno 01/04/2026 e di approvare in ogni sua parte il Verbale n. 3 del 01/04/2026.

Allega alla presente copia di un documento di identitd ¢ si impegna a trasmetterLe
immediatamente al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, all’indirizzo di
posta elettronica: fiorentino@unicz.it.

Palermo, 1 aprile 2026

In fede
Prof. Antonio Chella
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO IN TENURE TRACK (R.T.T.), AI SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N.
240/2010, COSI COME MODIFICATO DALLA L. N. 79/2022 — GRUPPO SCIENTIFICO -
DISCIPLINARE 09/TINF-05 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI - SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE IINF-05/A SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R.
N. 1951 DEL 19/12/2025 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV SERIE
SPECIALE - n. 4 DEL 16/01/2026

DICHIARAZIONE DI CONCORDANZA

Il sottoscritto Prof. CAFARO MASSIMO, componente della Commissione Giudicatrice della
PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO IN TENURE TRACK (R.T.T.), AI SENSI DELL’ART. 24 DELLA LEGGE N.
240/2010, COSI COME MODIFICATO DALLA L. N. 79/2022 — GRUPPO SCIENTIFICO -
DISCIPLINARE 09/IINF-05 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI - SETTORE
SCIENTIFICO - DISCIPLINARE IINF-05/A SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI MAGNA GRACIA DI CATANZARO, INDETTA CON D.R.
N. 1951 DEL 19/12/2025 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV~ SERIE
SPECIALE - n. 4 DEL 16/01/2026, dichiara di aver partecipato alla riunione tenuta per via
telematica il giorno 01/04/2026 e di approvare in ogni sua parte il Verbale n. 3 del 01/04/2026.

Allega alla presente copia di un documento di identita e si impegna a trasmetterLe
immediatamente al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Angela Fiorentino, all’indirizzo di
posta elettronica: fiorentino@unicz.it.

Lecce, 01/04/2026

In fede
Prof. MASSIMO CAFARO

OMISSIS

Dati oscurati in base alle linee guida
del Garante della privacy






