Selezione pubblica per il conferimento, mediante contratto di diritto privato, di incarichi per lo svolgimento di attivita di tutor per laboratorio di
Tirocinio Pratico Valutativo (TPV) da svolgersi nell'ambito del Corso di Laurea in Scienze e Tecniche di Psicologia Cognitiva, Il semestre - A.A.

2025/2026 — Laboratorio TPV: Progettazione e lavoro in equipe (Codice 02)

VERBALE n. 1
Alle ore 19.45 del giorno 21.04.2026, per via telematica (link: meet.google.com/ywb-ghit-tzy ), si € riunita la Commissione giudicatrice nominata con Decreto
del Rettore n. 533 del 17.04.2026 per le procedure di valutazione comparativa per il conferimento, a titolo oneroso, mediante contratto di diritto privato,
di incarichi per lo svolgimento di attivita di tutor per laboratorio di Tirocinio Pratico Valutativo (TPV) da svolgersi nell’ambito del Corso di Laurea in Scienze
e Tecniche di Psicologia Cognitiva, per il Laboratorio TPV: Progettazione e lavoro in equipe (Codice 02), || semestre, Ill anno, 3 CFU, 75 ore, il di cui al bando
emanato con D.R. n. 473 del 07.04.2026, pubblicato presso il sito INTERNET dell’Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro.
La Commissione € cosi composta:
- Prof.ssa Liana Palermo,
-Prof.ssa Simona Raimo,
-Dott. Antonio Aquino.
La Commissione decide all'unanimita che le funzioni di Presidente saranno svolte dalla Prof.ssa Liana Palermo, presidente del CdS, e quelle di Segretario
saranno svolte dal Dott. Antonio Aquino.
Ogni Componente rilascia le dichiarazioni acquisite al presente verbale, che ne costituiscono parte integrante, inerenti all’assenza di condanne penali,
incompatibilita e conflitti di interesse (All. n. 1) e, presa visione dell’elenco dei candidati, quelle relative all’assenza di parentela o di affinita, fino al IV grado
compreso, e di incompatibilita con i candidati (All n. 2).
La Presidente da lettura alla Commissione del bando di concorso di cui al D.R. 533 del 07.04.2026 e in particolare dei criteri per I'attribuzione dei punteggi

per la valutazione dei titoli, presentati dai candidati, gia fissati all’Art. 3 del predetto Bando.



Nello specifico la Commissione prende atto che ai sensi dell’art. 3 del bando di selezione, “i criteri e le modalita in base ai quali & effettuata la valutazione
comparativa dei candidati, ai fini dell’assegnazione dei rispettivi incarichi, sono determinati come di seguito indicato:
CURRICULUM, comprendente: a) Voto di Laurea, b) Dottorato di Ricerca, c) Diploma di Specializzazione, d) Abilitazione scientifica di cui all'articolo 16
della L.240/2010, e) Master universitario di Il livello, f) documentata attivita professionale nell’ambito della psicologia, svolta presso enti pubblici o
privati, valutabile sino ad un massimo di punti 15. Nella valutazione curriculare e titolo preferenziale il possesso del titolo di Dottore di Ricerca, del
Diploma di Specializzazione, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero, dell’abilitazione scientifica di cui all’art. 16 della Legge 240/2010.
a) Voto di Laurea fino ad un massimo di 2,5 punti cosi ripartiti:

Votazione 110 oppure 110 e Lode: 2,5 punti

Votazione 108-109: 2 punti

Votazione 105-107: 1 punto

Votazione <105 (o voto non riportato): O punti
b) Conseguimento del Dottorato di Ricerca attinente agli ambiti propri della psicologia: 3 punti;
c) Conseguimento del diploma di specializzazione attinente: 3 punti;
d) Abilitazione scientifica di cui all'articolo 16 della L.240/2010 nei gruppi scientifico disciplinare 11/PSIC0O1, 11/PSIC-02, 11/PSIC-03, 11/PSIC-04: 4
punti;
e) Conseguimento di un Master Universitario di Il livello: 1,5 punti;
f) documentata attivita professionale nell’ambito della psicologia, svolta presso enti pubblici o privati, espletata a seguito di formale conferimento di
contratti, borsa di studio o incarico: 1 punto per ogni incarico di 12 mesi.

TITOLI SCIENTIFICI, comprendenti le pubblicazioni scientifiche indicizzate Scopus su tematiche attinenti ai diversi ambiti della psicologia, sono

valutabili fino ad un massimo di punti 15 (quindici), secondo il seguente schema:
- Pubblicazione su rivista indicizzata in cui il candidato/a risulti primo autore o ultimo autore: 1 punto per pubblicazione;

- Pubblicazione su rivista indicizzata in cui il candidato/a non risulti primo autore o ultimo autore: 0,3 punti per pubblicazione.



ESPERIENZA DIDATTICA PRECEDENTE, comprendente: a) incarichi di insegnamenti formalmente attribuiti in Corsi di Laurea Universitari, Dottorati,

Corsi e Scuole di Specializzazione Universitari nei gruppi scientifici disciplinari 11/PSIC-01, 11/PSIC-02, 11/PSIC-03, 11/PSIC-04, b) Tutor per
laboratorio di TPV, ¢) Tutor di tirocinio per psicologi, valutabile sino ad un massimo di punti 15, secondo il seguente schema:

- Incarichi di insegnamento formalmente attribuiti in Corsi di Laurea Universitari, Dottorati, Corsi e Scuole di Specializzazione Universitari nei gruppi
scientifici disciplinari 11/PSIC-01, 11/PSIC-02, 11/PSIC-03, 11/PSIC-04: 2 punti per ogni insegnamento per A.A.;

- Tutor per laboratorio di TPV nei diversi ambiti della psicologia: 1 punto ogni 50 ore;

- Tutor di tirocinio per psicologi mediante evidenza curriculare del possesso di tale titolo: 1 punto per anno”.

La Presidente fa presente, inoltre, che ai sensi dell’art. 3 del bando di selezione “saranno oggetto di valutazione da parte della Commissione
Giudicatrice esclusivamente i titoli indicati nella sezione di PICA “Titoli valutabili”; nell’ambito di tale sezione, sono presenti sottosezioni dedicate ad

ogni tipologia di titolo valutabile e, pena esclusione dalla valutazione, il candidato avra cura di compilare tutti i campi presenti”.

Fatti propri i criteri fissati nel sopracitato Art. 3, La Commissione procede ad esaminare le domande pervenute, previa valutazione del possesso dei
requisiti di accesso da parte dei candidati, provvedendo alla valutazione di merito di seguito riportata

Per quanto riguarda le domande pervenute per l'incarico Laboratorio TPV: Progettazione e lavoro in equipe, codice 02, Ill anno, Il semestre, 3 cfu (75
ore)”:
- OMISSIS (ID 2568500) dichiara di essere iscritto all’albo degli psicologi dal 29.11.2024 e, quindi, non ha il requisito di accesso, ovvero
iscrizione all’albo degli psicologi da almeno 3 anni;

OMiSSIS (ID 2573898) dichiara di essere iscritta all'albo degli psicologi dal 21.10.2024 e, quindi, non ha il requisito di
accesso, ovvero iscrizione all’albo degli psicologi da almeno 3 anni;
- OMISSIS (ID 2573900) dichiara nel cv di essere iscritto all'albo degli psicologi dal 27.11.2023 e, quindi, non ha il requisito di accesso,

ovvero iscrizione all’albo degli psicologi da almeno 3 anni.



Laboratorio TPV: Deontologia professionale (codice 02), 5 incarichi da affidare

COGNOME | NOME 1.D. | CURRICULUM FORMATIVO (max TITOLI SCIENTIFICI (max 15) | ESPERIENZA DIDATTICA| TOTALE
DOMANDA 15) (max 15)
n. 2,5 punti voto di laurea n. 0,6 punti per 2 pubblicazioni | n. 8 punti per 4 incarichi
n. 3 punti dottorato indicizzate Scopus in cui il di insegnamento
Andricciola | Federica 2573003 candidato non risulti
primo/ultimo autore
TOTS,5 TOT 0,6 TOT 8 14,1
OMISSIS 2568500 non ha il requisito di accesso
n. 2,5 punti voto di laurea
n. 1,5 punti Master universitario
Il livello
Caiazza Giorgia 2572358 n.4 punti per 4 incarichi per
attivita professionale di almeno
12 mesi
TOT 8 TOTO TOTO 8
n. 2,5 punti voto di laurea
n. 3 punti per Scuola di
Citraro llaria 2572680 specnalllzzaz.lone. sy
n.1 punto per incarico di attivita
professionale di almeno 12 mesi
TOT 6,5 TOTO TOTO 6,5
OMISSIS n. 1 punto voto di laurea
n. 3 punti per Scuola di
2573470 specializzazione
n.1 punto per incarico di attivita
professionale di almeno 12 mesi
TOT 5 TOTO TOTO 5
n. 2,5 punti voto di laurea n. 0,3 punti per 1 pubblicazione
n.1 punto per incarico di attivita indicizzata Scopus in cui il
2573045 | professionale di almeno 12 mesi candidato non risulti
primo/ultimo autore
TOT 3,5 TOTO0,3 TOTO 3,8




OMISSIS

Morrone

Cristina

2573898

non ha il requisito

di accesso

2570175

n. 2,5 punti voto di laurea
TOT 2,5

TOTO

TOTO

2,5

2573900

non ha il requisito

di accesso

2573731

n. 1 punto voto di laurea
n. 3 punti per Scuola di
specializzazione
n. 1,5 punti Master universitario
Il livello
n.24 punti per incarichi di
attivita professionale di almeno
12 mesi
TOT MAX 15

n. 0,6 punti per 2 pubblicazioni
indicizzate Scopus in cui il
candidato non risulti
primo/ultimo autore

TOT 0,6

TOTO

15,6

OMISSIS

2570623

n. 3 punti per Scuola di
specializzazione
n.3 punti per incarichi di attivita
professionale di almeno 12 mesi
TOT 6

TOTO

TOTO

()]

2567913

TOTO

TOTO

TOTO

2573027

n. 1 punto voto di laurea
n. 3 punti per Scuola di
specializzazione
TOT 4

TOTO

TOTO

2572970

n. 2 punti voto di laurea
n. 1,5 punti Master universitario
Il livello
n.1 punto per incarico di attivita
professionale di almeno 12 mesi
TOT 4,5

TOTO

TOTO

4,5

Tolomeo

Eva

2573432

n. 2,5 punti voto di laurea
n. 3 punti dottorato

n. 2 punti per 2 pubblicazioni
indicizzate Scopus in cui il
candidato risulti primo/ultimo
autore




n. 0,3 punti per 1 pubblicazione
indicizzata Scopus in cui il
candidato non risulti
primo/ultimo autore
TOT5,5 TOT 2,3 TOTO 7,8
OMISSIS 2569443 TOTO TOTO TOTO 0

Sulla base delle sopra indicate valutazioni, la Commissione formula la seguente graduatoria esclusivamente in base ai criteri di valutazione riportati
nell’articolo 3 del bando e demanda agli uffici la determinazione della preferenza — ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487 e s.m.i. e della Legge n. 127/1997 e s.m.i. — per i candidati in situazione di ex aequo:

ID

2573731
2573003
2572358
2573432
2572680
2570623
2573470
2572970
2573027
2573045
2570175
12*| 2567913
12*| 2569443
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* dodicesimo posto ex aequo



La seduta e tolta alle ore 21:25

Il presente verbale & sottoscritto dalla Presidente della Commissione e, unitamente alle dichiarazioni di cui all’all. n. 1 e n.2 e alle dichiarazioni di
concordanza, verra trasmesso all’Area Risorse Umane.

Letto e approvato.

Catanzaro, li 21 aprile 2026

La Commissione

-Prof.ssa Liana Palermo

LIANA@ERMO

-Prof.ssa Simona Raimo (invia concordanza)

-Dott. Antonio Aquino (invia concordanza)





