Consiglio di Amministrazione 28.04.2026

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 28 aprile 2026

11 giorno 28.04.2026, alle ore 15:00 nei locali dell’Universita, il Consiglio di Amministrazione si ¢
riunito, a seguito di convocazione, presso la sala riunioni del Rettorato, Livello 6 - Corpo H - sita
presso il Campus Universitario di Germaneto, per trattare gli argomenti al seguente ordine del giorno:

Comunicazioni del Rettore

Approvazione verbali del Consiglio di Amministrazione
Approvazione Bilancio Unico di Esercizio 2025
Approvazione Conti Giudiziali 2025

Provvedimenti per I’edilizia e assegnazioni spazi
Procedure di acquisizione di beni e servizi
Provvedimenti per il personale

Provvedimenti per la ricerca

9. Provvedimenti per la terza missione

10. Regolamenti

11. Convenzioni e Accordi

12. Provvedimenti per la didattica

13. Provvedimenti relativi all’Offerta Formativa a.a. 2026/2027
14. Provvedimenti per gli studenti

15. Provvedimenti relativi all’internazionalizzazione

16. Contributi dell’ Ateneo per eventi culturali

17. Varie ed eventuali
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Prof. Giovanni Cuda Rettore

Prof. Gian Pietro Emerenziani Professore di I fascia afferente al Dipartimento di
Medicina Sperimentale e Clinica

Prof. Pietro Hiram Guzzi Professore di I fascia afferente al Dipartimento
di Scienze Mediche e Chirurgiche

Prof.ssa Donatella Malanga Professore di II fascia afferente al Dipartimento
di Medicina Sperimentale e Clinica

Dott. Roberto Sigilli Direttore Generale

Dott. Igino Guerriero Componente esterno

Avv. Giampiero Scaramuzzino Componente esterno

Sig. Antonio Corvino de Luca Rappresentante degli Studenti

Sono assenti giustificate la Prof.ssa Maria Colurcio, Professore di I fascia afferente al Dipartimento
di Giurisprudenza, Economia e Sociologia ¢ la Prof.ssa Claudia Pileggi, Professore di I fascia
afferente al Dipartimento di Scienze della Salute.
Presiede il Rettore, partecipa alla riunione con funzioni consultive e di segretario verbalizzante, il
Direttore Generale, Dott. Roberto Sigilli.
Il Rettore constatata la validita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e pone in discussione gli
argomenti da trattare.
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OMISSIS
11.10 Associazione di Promozione Sociale “Rete per la Parita”:
e Nomina rappresentanti UMG in seno al Comitato Scientifico (biennio 2026-2028)
o Versamento contributo economico (annualita 2026).
I1 Rettore ricorda che 1'Universita Magna Graecia di Catanzaro, da diversi anni, aderisce in qualita
di Associato alla "Rete per la parita", Associazione di Promozione Sociale con sede a Roma,
costituita il 06/10/2010 con il fine esclusivo della solidarieta sociale, umana, civile, culturale e di
ricerca, che si propone, come previsto dallo Statuto, la piena attuazione del principio fondamentale
di parita uomo-donna sancito dalla Costituzione italiana e dalla normativa comunitaria ed
internazionale, anche con momenti di puntuale verifica della situazione e con il lancio di campagne,
iniziative ed azioni di pressione.
A tal proposito, il Rettore ricorda che il Senato Accademico, nella seduta dell’08/05/2025 e il
Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 06/06/2025, hanno, rispettivamente espresso parere
favorevole ed approvato quanto di seguito indicato:
e la sottoscrizione del Protocollo di Partenariato tra I’Universita degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro e I’ Associazione di Promozione Sociale “Rete per la parita”;
¢ lanomina della Prof.ssa Annarita Trotta, Ordinario per il S.S.D. ECON-09/B Economia degli
Intermediari finanziari, presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia e
della Prof.ssa Marzia Ventura, Associato per il S.S.D. ECON-08/A Organizzazione aziendale,
presso il medesimo Dipartimento, quali referenti dell’ Ateneo per la realizzazione degli obiettivi
indicati nel predetto Protocollo e per la pianificazione delle attivita previste;
¢ lanomina della Prof.ssa Annarita Trotta e della Prof.ssa Marzia Ventura, quali,
rispettivamente, rappresentante dell’ Ateneo e rappresentante supplente nel Comitato
Scientifico dell’ Associazione RxP.
Inoltre, il Rettore ricorda che il Consiglio di Amministrazione nella predetta seduta ha, altresi,
autorizzato il versamento a favore dell’ Associazione “Rete per la Parita” del contributo economico
pari ad € 100,00 da far gravare sulla Voce COAN CA.04.46.03.01 “Contributi e quote associative”
del Bilancio di Ateneo, fermo restando che, per i successivi anni, la copertura finanziaria del
suddetto contributo sara assicurata sulla medesima voce COAN dei rispettivi bilanci.
Tenuto conto di quanto sopra, il Rettore fa presente che, con nota prot. n° 15 del 14/01/2026, ¢ stato
chiesto a tutti i Referenti Scientifici delle societa partecipate dall’Universita Magna Graecia di
Catanzaro di predisporre una Relazione sulle attivita svolte (nel corso dell’annualita 2025) utile ai
fini del monitoraggio periodico delle societa partecipate dell’ Ateneo, in accordo con quanto
previsto dalla normativa in atto vigente sul “Testo Unico in materia di societa a partecipazione
pubblica”.
In risposta alla suddetta richiesta, la Prof.ssa Annarita Trotta, con e-mail del 19/02/2026, ha
trasmesso la Relazione annuale sulle attivita svolte, nel corso dell’annualita 2025, dalla quale
emergono le iniziative ed attivita di rilievo inerenti alla partecipazione dell’ Ateneo alla “Rete per la
Parita”.
Il Rettore rende noto che nella suddetta Relazione ¢ riportato che, nel corso dell’annualita 2025, le
attivita svolte dalla Rete per la Parita sono state numerose e di rilievo, come puo evincersi da quanto
pubblicato sul sito istituzionale, nelle Sezioni “Attivita”
(https://www.reteperlaparita.it/2025 _attivita/), “Aree di Azione”
(https://www.reteperlaparita.it/6623-2/ ) e “Home™ (https://www.reteperlaparita.it/).
Diverse iniziative hanno riguardato la concessione di patrocinio per lo svolgimento di eventi, oltre
che I’organizzazione di numerosi eventi/convegni organizzati, anche in collaborazione con altre
istituzioni. In particolare, le tematiche degli eventi hanno riguardato, fra 1’altro, la riforma del
cognome, le lotte per i diritti civili a livello internazionale, le certificazioni di genere,
I’empowerment femminile, le donne e lo sport, la medicina, I’educazione finanziaria, etc. Inoltre, il
Comitato Scientifico dell’ Associazione ha attivato una serie di Laboratori tematici, fra i quali
occorre menzionare il Laboratorio di Finanza sostenibile.
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Il Rettore fa presente, altresi, che la Prof.ssa Trotta, con la succitata Relazione, ha espresso parere
favorevole alla prosecuzione delle relazioni istituite e formalizzate con la Rete per la Parita — APS
nonché per il versamento della quota annuale, relativa all’anno 2026, da liquidare a favore

dell’ Associazione per la Promozione Sociale “Rete per la Parita”, pari ad € 100,00.

Il Rettore porta a conoscenza che, con e-mail del 19/04/2026, I’ Associazione “Rete per la Parita”,
in vista del rinnovo del Comitato Scientifico dell’ Associazione, previsto per il biennio 01/05/2026 —
30/04/2028, ha chiesto all’ Ateneo di comunicare I’intenzione o meno ad aderire al nuovo Comitato
Scientifico che, come previsto dallo Statuto, svolge funzioni consultive e di supporto scientifico alle
attivita associative, ¢ inoltre composto dai rappresentanti degli organismi associati e dei partner ed ¢
nominato, con durata biennale, dall’ Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo.

Tenuto conto che I’ Associazione ha fatto presente che, in caso di adesione da parte dell’ Ateneo, ¢
necessario trasmettere il nominativo di un rappresentante ed il nominativo di un eventuale sostituto,
il Rettore comunica di aver confermato, con e-mail del 20/04/2026, la disponibilita dell’Universita
degli Studi Magna Graecia di Catanzaro a far parte, anche per il prossimo biennio, del Comitato
Scientifico dell’ Associazione “Rete per la Parita” indicando il nominativo della Prof.ssa Annarita
Trotta (gia referente UMG per ’espletamento di tutte le attivita inerenti detta adesione) quale
rappresentante dell’ Ateneo in seno al suddetto Comitato Scientifico dell’ Associazione e la Prof.ssa
Marzia Ventura quale eventuale sostituta.

Il Rettore porta a conoscenza, altresi, che, con e-mail del 20/04/2026, I’ Associazione di Promozione
Sociale “Rete per la Parita” ha precisato all’ Ateneo che ai fini della partecipazione, ¢ necessario
essere in regola con versamento del contributo economico ed ha confermato che, anche per
I’annualita 2026, I’importo del contributo da versare ¢ pari a € 100,00.

Il Rettore fa, altresi, presente che la spesa per il pagamento della suindicata quota gravera sulla
Voce COAN CA.04.46.03.01 “Contributi e quote associative” del bilancio di Ateneo.

Infine, il Rettore comunica che il Senato Accademico, nella seduta odierna, ha preso atto della
Relazione sulle attivita svolte nell’anno 2025 dalla citata Associazione “Rete per la Parita”, nonché
ha espresso parere favorevole in merito alla nomina della Prof.ssa Annarita Trotta e della Prof.ssa
Marzia Ventura, rispettivamente, quale rappresentante dell’ Ateneo e quale sostituta in seno al
Comitato Scientifico della Associazione “Rete per la Parita” per il biennio 01/05/2026 —
30/04/2028.

Il Consiglio di Amministrazione, preso atto di quanto esposto, verificata la disponibilita finanziaria
sulla Voce COAN CA.04.46.03.01 “Contributi e quote associative” del Bilancio di Ateneo,
all’unanimita:

e prende atto della Relazione sulle attivita svolte dall’ Associazione “Rete per la Parita” nel corso
dell’annualita 2025;

e approva la nomina della Prof.ssa Annarita Trotta, Ordinario per il S.S.D. ECON-09/B
“Economia degli Intermediari Finanziari” presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia
e Sociologia, quale rappresentante dell’ Ateneo in seno al Comitato Scientifico
dell’ Associazione “Rete per la Parita” per il biennio 01/05/2026 — 30/04/2028;

e approva la nomina della Prof.ssa Marzia Ventura, Associato per il S.S.D. ECON-08/A
“Organizzazione aziendale” presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia,
quale sostituta in seno al suddetto Comitato Scientifico dell’Associazione “Rete per la Parita”
per il biennio 01/05/2026 — 30/04/2028;

e autorizza il versamento, a favore dell'Associazione di Promozione Sociale "Rete per la Parita",
del “contributo economico” per I’annualita 2026, pari ad € 100,00, da far gravare sulla Voce
COAN CA.04.46.03.01 "Contributi e quote associative " del Bilancio di Ateneo.

La presente delibera viene approvata in corso di seduta ed in via d'urgenza, in quanto, attendere
I’approvazione del presente verbale, comporterebbe un rallentamento pregiudizievole delle attivita
oggetto della decisione.
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