
 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI 
PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A 
TEMPO INDETERMINATO, CON REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DA INQUADRARE 
NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE 
(OGGI AREA DEI FUNZIONARI, SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE), PER LE 
ESIGENZE DELL’AREA RISORSE UMANE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI MAGNA GRAECIA 
DI CATANZARO, INDETTO CON D.R. N. 1013 DEL 03.08.2022, IL CUI AVVISO È STATO 
PUBBLICATO SUL SITO DI ATENEO IN DATA 30.08.2022 - G.U. - IV SERIE SPECIALE - CONCORSI 
ED ESAMI - N. 69 DEL 30.08.2022 

 

AVVISO PRESENTAZIONE TITOLI DI PREFERENZA 

Con riferimento alla procedura concorsuale in epigrafe, si rammenta a tutti i candidati che, ai sensi 
della normativa vigente e di quanto previsto dall'art. 3, lett. s) del bando, coloro che abbiano dichiarato nella 
domanda di partecipazione il possesso di eventuali titoli di preferenza a parità di merito (elencati all'art. 11 del 
bando e previsti dall'art. 5 del D.P.R. n. 487/1994), dovranno far pervenire a questa Amministrazione la 
documentazione attestante il possesso dei suddetti titoli, o la relativa dichiarazione sostitutiva, entro il termine 
perentorio di 15 (quindici) giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno superato la prova 
d'esame. Pertanto, la documentazione richiesta dovrà essere presentata entro e non oltre il 03.07.2026. 

 
Le suddette dichiarazioni e/o documenti dovranno essere trasmessi all'Area Risorse Umane 

esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo: arearisorseumane@cert.unicz.it, 
specificando nell'oggetto il proprio codice identificativo (ID) e i riferimenti della procedura concorsuale. 

 
La mancata presentazione della documentazione o della dichiarazione sostitutiva entro il termine sopra 

indicato comporterà la non valutazione dei titoli di preferenza ai fini della formulazione della graduatoria di 
merito. 

 
Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge, in ossequio a quanto stabilito dal D.R. 

n. 1013 del 03.08.2022. 
 

Catanzaro, 25.06.2026                                                         F.to Il Responsabile del Procedimento 
                                    Dott. Ivan Vaccari 

 

 

 


