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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

D.R.n :} 7l
ILRETTORE

la Legge 19 novembre 1990, n. 341 recante "Riforma degli ordinamenti didattici
universitarl "

il Decreto Ministeriale 22 oftobre 2004, n. 270, recante “*Modifiche al
regolamento recante norme concernenti l'awtonomia didattica degli atenei,
approvato con decreto del Ministro dell'universit e della ricerca scientifica ¢
tecnologica 3 novembre 1999, n. 509™;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante "Norme in materia di organizzazione
delle universita, di personale accademico ¢ reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualitd ¢ l'elficienza del sistema universitario” e
S5.MIM.i1. .

lo Statuto dell'Umversita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, emanato con
DR, n. 657 del 4 luglio 2011 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica [taliana - Serie Generale del 12.07.2011, n. 160; modificato con
DR. n 305 del 07.03.2023 ¢ pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - Serie Generale del 23.03.2023 n. 70;

il Regolamento Didattico d’Ateneo emanato con D.R. n. 609 del 28 Tuglio 2017
€ ss.mm.il. g, in particolare, ['art. 8, comma 1;

i1l Regolamento Didattico del Corso di Laurea in “Tecniche della Prevenzione
nell’Ambiente ¢ nei Luoghi di Lavoro™ (classe L/SNT4) Professioni Sanitarie
della Prevenzione, approvato ed emanato con D.R. n. 380 del 10.03.2020 in
atto vigente;

"estratto del verbale del Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurpia del
25.02.2026 (verbale n. 5, punto 3.2), con il quale i1 Consiglio della medesima
Scuola ha approvato il succitato Regolamento Didattico modificato sia nel
titolo che nel testo, modifiche, peraltro, gia oggetto di parere favorevole da
parte del Consiglio del succitato Corso di Laurea nella seduta del 24.11.2025;

la delibera assunta dal Senato Accademico nella seduta del 28.04.2026, con la
quale ¢ stato approvato il succitato Regolamento modificato;

DECRETA

Per le motivazioni espresse nel preambolo

Art. 1
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Il Regolamento Didattico del Corso di Laurea in “Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei
Luoghi di Lavoro™ (classe L/SNT4) Professioni Sanitaric della Prevenzione ¢ modificato nel titolo e
nel testo come riportato nel testo allegato al presente deercto per costituirne parte integrante.

Art. 2
Il Regolamento Didattico del Corso di Studi in “Tecniche della Prevenzione nell’ Ambiente ¢ nei
Luoghi di Lavoro™ (classe [./SNT4) Professioni Sanitarie della Prevenzione cntra in vigore a decorrere
dalla data di pubblicazione sul sito istituzionale dell’ Atenco.

Al sensi della normativa vigente, il presente decreto ¢ sottratto al controllo di legittimita e sara
acquisito al Registro della raccolta interna dell' Atenco.

Catanzaro G 2076
1l Rettore

Prof. Giovamdliiuda
A \

(3%
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Art, 1 — Desesiztone Premesse ¢ finalitd

= Il Corso di Faures Studi (definito da ora in avantl CdS &db) in “lecniche della Prevenzione
nel’Ambienre ¢ net Luoght di Lavoro” (diseguito-desomnate—tdbm definito da ora in avann
TPATL) ¢ istituito presso la Scuola di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Catanzaro,
nell’ambito della Classe delle lauree in professioni sanitarie della prevenzione di cul al Decreto
Interministeriale 19 febbraio 2009 (Determinazione delle classi delle lauree umiversitatie delle
professioni sanitarig).

— [l presente regolamento didattico disciplina 'ordinatnento e 'organizzazione del CdES (abilitante
alla professione santtaria di Tecnico della Prevenzione) in conformitd allo Statuto dell'Universita
degh Studi di Catanzaro ed al decret ministeriali del 3.11.99. n. 509 sostituito dal D.M. del 22
otrobre 2004 n. 270 e del citate decreto del 19 tebbraio 2009.

Il &65-C2d5 s1 artcola in tre anni e conferisce dtolo abilitante alla professione sanitania di Tecnico
della Prevenzione ai sensi della normanva vigente.

Att. 2 - Ammissione al CdS

Possono essere ammessi al Corserdrlaurea(dS | candidati che siano in possesso di diploma di scuola
media superiore o di ttolo estero equipollente, at sensi dell’art. 6 del D.M. del 22 ottobre 2004 n.
270.

Il numero di student ammessi al Ge-Cd5S & definito in base alla programmazione nazionale a1 sensi
dell’art. 1 della Legge 264 del 2 settembre 1999 in base alla dispomibilita di personale docente, di
strutture didartiche (aule, laboraton) e di strutture utilizzabili per la conduzione di atovita di trocinio,
coerentemente con la normariva comunitaria vigente e successive modificazioni, applicando 1
Pammctri ¢ le direttive predispost dall’Ateneo.

I necessario altresi il possesso delle seguentl conoscenze e competenze: nozioni di cultura generale
¢ ragionumento logico, biologia, chimica, {isica ¢ matematica, definite annualmente dal decreto
ministeriale relativo a modalitd ¢ contenuti delle prove di ammissione ai corsi di laurea programmat
a livello nazionale e pubblicate nel bando di ammissione,

Il tertnine pet le immatricolazioni ¢ le iscrizioni agli anni successivi al primo sono fissad dagli organi
accademici,

A decorrere dall’a.a. 2022/2023, in base alla Legge n. 33 del 12 aprile 2022 ¢ al successivo DM, di
armuazione n. 930/2022 ¢ al regolamento d'Ateneo DDG n.1221, lo studente puo iscriversi
contemporaneamente 4 due diversi Corst di Studi, di Laurca Magistrale, anche qualora isentto ad
altra Universita, Scuola o Istituto Superiore ad ordinamento speciale, purche 1 Corsi di Studio
appartengano a classi di laurea diverse, conseguendo due titoli di studio distint. Liscrizione a due
Corst di Studio appartenenti a classi di laurea diverse e consentita qualora 1 due CdS si differenzino
per almeno i due terzi delle attivita formative.

Qualora Paltro CdS o corso di master preveda la frequenza obbligatoria, non & consentita lNsenzione.
Per quanto non previsto dal prcwntc‘ Regolamento si imanda al Regolamento Didattico di Ateneo
(RDDA). At fini della doppia iscrizione € istituita una Commissione all'interno del CdS che, acquisita
la documentazione utile dalla Segretena Studenti, valuta Paccoglimento della domanda di iserizione
in base alle disposizioni di legge in marteria in vigore alla data di richiesta dell'iserizione.

In altuazione di quanto previsto dal DM a. 270/2004, art. 6, comma 1, agli scudent in ingresso che
nella prova di ammissione abbiano ottenuto nelle discipline di biologia, chimica e fisica un risultato
infertore rispetto ad una soglia minima stabilita ned relativi bandi, vengono attribuiti gli Obblight
Formativi Agpgiuntivi (OFFA). A tali studentt sara richiesto di svolgere, softo la guida dei docenu
afferenti alle Professioni Sanitarie titolari dell'insegnamento corrispondente alle discipline su cui sono
statt attribuitt gl OFA, attivita supplementari, al termine delle quali ¢ prevista una venfica
sull’effethvo snddl:,rnmmcnm di tali obblight formatvi.
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[l programma aggluntivo € assegnato dal docente dtolare dell'insegnamento e vertera su argoment
di difficolta analoga a quella delle domande presenti nel test di ammissione. 1l soddisfaciinento degli
OFA verra verificato tramite prove di verifica le cul date saranno pubblicate sul sito di Ateneo. Le
prove di verifica consteranno di 10 quiz a dsposta multipla 2 cul verri attribuito 1 punto per ogni
risposta esafta ¢ ) punti per ognl risposta errata o non data. La prova di verifica sard considerata
superata con un punteggio uguale o supetiore a 6 su 10, Pertunto, una volta frequentato l'apposito
corso ¢ superato la relativa prova, I'obbligo formauvo si considera assolto.
La scadenza per il superamento degli OFA ¢é il 31 marzo di clascon anno, che coineide col termine
ultimo della sessione d'esami dell'anno accademico d'immatricolazione.
Tl mancato superamento deglt OFA non permettera di sostenere gl esami di:
- Scienze hiomediche |

Scienze Fisiche, informatiche ¢ statistiche.

Art. 3 - Definizione degli obiettivi formativi, risultati di apprendimento attesi e degli ambiti
occupazionali

-G HMNERALL-Obiettivi formarivi
Llaureat in TPALL, al termine del percorso triennale, acquisiranno attraverso lezioni frontali nei varl
moduli det corsi intu&_}ral_i previst dal eorso di studio, 1e nozioni fondamentali relative a prevenzione,

educazione alla ¢ promozione della w.ﬂulc mwegtﬂuﬂmtumwﬂeﬂﬂﬂﬂrﬂﬂmhﬁmaﬂﬂmdﬁh

dei—eorstinteprati—previst
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progettartone—eatla- Vﬁl-\-mtzimm ch intervent-di promezione-della salute—l-lauteato-devr essese

by SPECHICE Risultari di apprendimento attes
GH-erso di Lavsesst propoe-ditormusc-smropemtoscireade-di nossederedotepnenti-capaett
T risultati di apprendimento attesi, espressi tramite i Descrittori di Dublino (DM 16/03/2007 art. 3,
comma 7), rientrano nclle 5 arce di seguito riportate.

Conoscenza e comptensione, in riferimento a:

-metodiche fondamenrali della statistca descrittiva e inferenziale e dell'informatica;

-strumenti quanatatvi dell'epidemiologia soprattutto al fine di prevenire e controllare le patologie
correlate agli ambienti di vita e di lavoro;

-prevenzione nell'ambiente di vita e di lavoro,

-cause ed effetd dell'inguinamento chimico, fisico ¢ biologico negli ambienti di vita ¢ di lavoro ¢
relative strategle di prevenzione;

-norme giuridiche in materia di igiene e sicurezza ambientale nel luoghi di vita e di lavore;

-attvita di viglanza ed ispezione negl ambient di vita e di lavoro;

-modalita di czunpiL'nn'une:]Lu delle diverse smatricl ambientali e valutazione dei principali pztrarnclri
ed inquinant ambientali;

—attivitd di vigilanza ¢ controllo in tema di sorveglianza igienica di alimenti ¢ bevande dalla
produzione al consumo, secondo le normative vig(:nr-i;
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-aztonl di vigllanza e controllo in tema di iglene ¢ sanitd veterdnarii;

-accertamenti ed inchieste per infortuni ¢ malatrie professionali;

-compitl 1spettivi ¢ di vigilanza in qualita di ufficiale di polizia gludiziaria;

-radioprotezione secondo la normartiva vigente in materia;

-pr lﬂflp"lh patologic responsabili di pmmlc nte morbosita e mortalita ¢ le relative modalitd di
prevenzione, con particolare attenzione ai fattor di rischio professionali ed ambientali;

-tecniche di intervento in situazioni di emergenza, catastrofe ¢ calamita ambientali e /o accidentali;
-procedure di valutazione del rischio e programmi di prevenzione nei luoghi di vita ¢ di lavoro;
-abilitd finalizzate a collaborare con equipe interprofessionali al fine di programmare ¢ implementare
intervent di prevenzione ¢ di promozione della salure nell'ambito della propria comperenza
professionale;

-strument scientificl ¢ teenial di base per la programmazione, organizzazione, gestione e verifica
della qualita delle attivita relarive allo specifico profilo professionale;

-scambio di informazioni generali, nell'ambito specifico di competenza, in lingua inglese, oltre che
in italiano.

PR b e&p@ﬂﬂbﬁrfh—pm}emﬁmmb@ﬂ&wmﬁﬂhm—@—lﬁr&&m
me&n&m—éﬁmw—pwmmﬁ{ﬁmmmdu&mﬁﬁm&t
—Eonosccre—teprineipaipatolome professonli-in relione—ale—diverseatiivitatavorstivee-te

—Ceonesceretenonont-fondamental-di-natura-biologea-lisiea-e-tecnologica-chesono-alla base-del

Ww&eﬂmﬂh@mmmmmmﬁwwgimw&w trtetie-pritne—atla
i-cerrparticomreatienzione-allrpestione e conttollo-dela-quaticae
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Capacita di applicare conoscenza e comprensione, in tema di:
=-metodiche fondamentali della sratistica descrittiva ¢ inferenziale ¢ dell'informatica;
-strumenti quanfitativi dell'epidemiologia soprattutto al fine di prevenire e controllare le patologie
correlate agli ambienti di vita e di lavore,
-prevenzione nell'ambiente di vita e di lavoro;
-cause ed effetd dellinquinamento chimico, fisico e biologico negli ambient di vita e di lavoro ¢
relative Stmtegie di ptf.:\fcn;«:iuue;
-norme glurdiche in materia di igiene e sicurezza ambientale nel luoghi di vit e di lavoro;
-attivita di vigilanza ed tspezione neghi ambienti di via ¢ di lavoro;
-modalita di campionamento delle diverse matrict ambientali e valutazione del principali paramet
ed inquinanti ambientaly;
-attivita di vigilanza e controllo in tema di sorveglianza igienica di alimend e bevande dalla
produzione al consumo, secondo le normative vigen;
-azionl di vigilanza e controllo in tema di iglene e sanita veterinaria;
-accertament ed inchieste per infortuni ¢ malattie professionali;
~compift ispeftivi ¢ di vigilanza in qualita di uffictale di polizia giudiziaria;

-radioprotezione secondo la normativa vigente In matetia;
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-principall patologie responsabili di prevalente morbositd ¢ mortalitd ¢ le relative modalita di
prevenzione, con particolare attenzione at fattori di nischio professionali ed ambientali;

-teeniche di intervento in sttuaziont di emergenza, catastrofe e calamnita ambientali /o accidentali;
-procedure di valutazione del rischio e programmi di prevenzione net luoghi di vita e di lavoro;
-abilita finalizzate a collaborare con equipe interprofessionali al fine di programmare ¢ implementare
interventi di prevenzione e di promozione della salute nell'ambito della propria competenza
professionale;

-strumentl scientifict ¢ teenicl di base per la programmazione, organizzazione, gestione ¢ verifica
della qualita delle atavita reladve allo specilico profilo professionale;

-scambio di informazioni generali, nell'ambito specifico di competenzza, in lingua inglese, oltre che
in italiano,
—Coneseere—e saper-appheare le nozioni-edetnetodiche tondamemali- dellastadstien desesitivn«
dettinferimistica:
potenzialitd nelaprevensoncees
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Autonomia di giudizio

I laureato in TPALL deve Haurenti-devene avere la capacita di integrare le conoscenze e gestire la
complessita, nonché di formulare gindizi sulla base di informaziom limitate o incomplete,
includendo la riflessione sulle responsabilita giuridiche ed etiche collegate all'applicazione delle loro
conoscenze ¢ pludizi

A tal fine, il percorso fornativo € strulturato per parantre acquisizione di competenze avanzate in
ambito scienafico, tecnico e normatvo, promuovendo lo sviluppo delle sepuent capaciti:
- interpretare, analizzare ¢ quantificare dad scientifici, con particolare riferimento alle tecniche di
statistica descrittiva ¢ inferenziale ¢ all'utilizzo degli strumenti dellepidemiologia, finalizzad alla
prevenzione ¢ al controllo delle patologie connesse agli ambiend di vita ¢ di lavoro;

formulare problemi analitici in maniera autonoma, elaborando ipotesi ¢ individuando soluzioni
efficact, anche in contesti operativi nuovi o non completamente strutrurati;
- esprimere giudizi cniuel su tematiche scientifiche, ambientali ed etiche, valutando con
consapevolezza le possibill conseguenze delle proprie scelte professionals;
- adattarsi con flessibilita a differeng ambit di intervento, Individuando e selezionando [ont
informatve affidabili, sia in ambito sclentifico che normativo, agglornandosl costantemente
attraverso la consultazione della letteratura tecnico-professionale, anche in lingua inglese;
= analizzare in mmodo autonomo dati di rouline ¢ sperimentali, relativi a matrici ambientali, alimentari
o sunitatie, al fine di elaborare una valutazione oggettiva e rigorosa del rischio per la salute del singolo
individuo o della colletdyvita;

= trastormare tall valutaziont in decisiond operatve ¢ proge ‘truall, che costinuscano la base per la

3
planificazione ¢ la realizzazione di interventi mirati di prevenzione delle malattic ¢ promozione della
salile.
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Abilita comunicative

Il laureato in TPALL dovrid HavressmrtPAdlb-devene-acquisire la capacitd dis comunicare con altre
figure professionali che operano nel campo della prevenzione utilizzando anche un'altra lingua
dell'UE, preferibilmente I'inglese, al fine di essere in grado di operare in collaborazione con altre figure
socio-sanitaric per svolgere attivita istruttoria, finalizzata al rilascio di autorizzazioni o di nulla osta
tecnico-sanitarl per attivita soggette a controllos. Inoltre, il laureato in TPALL dovri essere in grado
di comunicare, in forma orale e scritta, con support informatici le informaziont acquisile sia in campo
teorico che sperimentale, e di utilizzare le pit aggiornate tecniche della comunicazione in campo sociale
e sanitario al fine di elaborare, presentare e divulgare informazioni scientifiche su temi rilevanti per la
Sanira Pubblica.

Capacita di apprendimento

Il laureato in TPALL sara auronomo nel reperimento e consultazione di marteriale indispensabile per
la prevenzione delle malatte ¢ }_'Jrc)m():ricmc della salute nell'ambicente e nei luoght di lavero prnpohyione
grazie alle metodologie didattiche pin all'avanguardia (non solo lezioni frontall, specifici trocini e
laboratorio professionalizzante, ma anche rice rche bibliografiche guidate, utilizzo di motort di rcerca
scientitica, consultazione di banche dati nazionali ¢ regionali). Ta capacita di apprendimento sara
valutata nel corso di specifiche prove scritte ¢/o orali, anche sulla base delle capacita di
approfondimento delle singole tematiche sanitarie.
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—espacitidcondurre e parteciparefgroppi di lavoro interprotessionali

d) AMBI'IT OCCUPAZIONALL

I laureato in TPALL ha il suo naturale ambito occupazionale presso 1 Dipartiment di Prevenzione di
Aziende Sanitarie Locali del Servizio Sanitario Nazionale. Ulteriori ambiti occupazionali possibili sono
le Agenzie regionali per la Protezione Ambientale (ARPA) ¢ le imprese produttive pubbliche e private
¢ L servizi di prevenzione ¢ protezione.

Il CdS prepara, quindi, alla professione di Teenico della prevenzione nell’ambiente ¢ nei luoghi di
lavoro del Servizi di vigilanza di ASL, ARPA, USMAJL: di Responsabile sicurezza prevenzione
protezione (RSPP — ASPP), di Responsabile della qualita e della sicurezza alimentare ¢/o ambientale
di strutture pLLbLJJ.LLlu_ e [111\ ale.

Heaurertria AL pottanne-trovaretseguenashoceli-oceupratonat:
ﬂ%ﬁﬁ@t@%&(bﬂ%b%ﬂ&m&@mﬁ%ﬂm —renzie Regionsi-pests
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lweoght divia e dilavore:

Art. 4 -Organi del CdS
Sono Organi del CdS:
a)ll Presidente del Consiglio di CdS (di seguito Presidente);
byl Direttore del trocinio
¢)ll Consiglio di Corso di CdS (di seguito CoCdS);
d)ll Gruppo Assicurazione Qualita (di seguito GAQ).

a) Il Ceordinatore{o Presidente} del Corso-di Laurea CdS:

Viene individuato dal Senato Accademico; ¢ responsabile del Corso e rappresenta il Corsostesso nel
consessl accademicl e all'esterno, nel rspetto del deliberatt del CoCdS; pud nominare un
Vicepresidente. 1l Presidente convoca e presiede il CoCdS e ne predispone l'ordine del giorno;
organizza 1 lavorl del CoCdS e cura l'esecuzione delle relative deliberazioni. Il Presidente, inoltre,
sovralntende alla redazione della SUA-CdS; organizza la consultazione delle pard interessate, con
particolare riferimento agli studentl, per la predisposizione dell'offerta formativa; € responsabile della
stesura del Rapporto di Riesame ciclico; € il responsabile operatuvo periferico di tutto il processo di
AQ del Corso di Studio.

b) Il Direttore di tirocinio:
Coordina ed ¢ rﬁ,qponuabﬂc delle qthvlt'l, formatve p1'1r1rht ¢ dl Hrurlnm 1pp1tn:_m_ allo stesso
proﬁln plnﬁ; \.’-11(1113[:‘ del C le -

Vlene nominato (_L.L“.d Scuola di J.'\-’lt‘Ll.LCJn“l eC lmur;_rm su propobta del l’Le:.ulente del( d5tal docenu
allidatar di un insegnamento professionalizzante all'interno del €dS. Tl Dircttore deve essere in
possesso di elevata qualificazione sia in campo professionale che in quello formativo e, ai sensi della
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normativa vigente -de-DM-270/04-esueceessive-modificke: [| Direttore programma lo svolgimento
dei tirocin desrh studentl nelle strutture inserite nella rete formatva del CdS e riceve du relativi
referenti le schede in cui viene formulato il miudizio sul Urocinio svolto dagl students; é responsabile
delle attivira teorico-pratiche nonché del coordinamento di tali atdvita. 1l Direttore, inoltre, organizza
le attivita complementarl, assegna 1 tutors € ne supervisiona le attivita, programma l'accesso degli
studenti 1n strutture qualificate convenzionate per lo svolgimento delle atuvitd tecnico-pratiche; &
responsabile dell’adeguata tenuta della documentazione attestante la presenza obbligatoria degli
studenti alle atavita pratche obbligatorie.

c) Il Gruppo Assicurazione Qualita (GAQ):

Presieduto dal Esesdinntese Presidente del &H-CdS ¢ composto da due o pit Docenti del &4
CdS dai-Direttoreditirocinio; da almeno sarappresentantedeslt duc student del G85-CdS ¢ da un
addetto amministrative della Scuola di Medicina e Chirurgia. Rientrano tra 1 compiti specifici del
GAQ la predisposizione della SUA-E4E-CdS, della Scheda di Monitoraggio Annuale, del Rapporto
del Riesamne Ciclico, oltre a tutte le attvita rivolte a monitorare le necessita specifiche del E=CdS,
a garantirne il corretto svolgimento ¢ ad assicurare la gualiti ¢ il fspetto degli obiettivi programmati
per Il Ga-CdS.

d) 1l Consiglio di Corso di baurea Studi (CoCdES):

Il ConsyphediCorso—diduuren—CoCdS, costituito secondo quanto previsto dallo Statuto ¢ dai
Regolamenti d’Ateneo, coordina le attvita didattiche dell'intero curriculum formative, avendo la
responsabilitd complessiva della pianificazione didattica e delle attivita det docent del Corso
garantendo un'uniforme distribuzione del carico didatico. Si fa carico, inoltre, di quanto stabilito dal
Regolamento Didatdeo di Ateneo e istituisce il GACQ.

Lo particolare, Il CoCdS predispone | document sull'attuvita didattica previst dalla normatva vigente;
stabilisce | contenull delle attvita didattiche e degli insegnament, coordinandoli tm loro anche
attraverso lo sviluppo di modalita didattche innovative; promuove ¢ sostiene | processi di valutazione
e monitoraggio della didatoca e della qualitda, di cul é responsabile; promuove e sostiene, in
collaborazione con 1 dipartiment, 1 rapportl con il territorio, attualizzando 1 programumy del corsi e
valutandone le vicadute sul tertitorio; delibera sulle materie atonend alla cacriera vniversitaria dello
studente ¢ definisce le politiche per le attivita di tutorato ¢ di trocinio degli studenti 1scritti al corso; é
responsabile del sistema di gestione della Assicurazione della Qualita del CdS; pmgnn‘m‘m le atovita e
le azioni necessarie a produrre adeguata fiducia nel portaton di interesse, facendo si che 1 "requisiti per
la ql.mlith” stano soddisfarn nel tempo; veiifica che le attivita intrnprr.sc stano coerentl con la
programmazione da esso deliberata; approva la Scheda di Menitoraggio annuale; adotra la SUA-CdS.
Tl Cot’dS nomina, su proposta del Presidente 1 coordinatorn dei Corsi Tntegrati, figure di niferimento
del Corso per gl studenti, che assumono il compito di raccogliere 1 programmi del moduli e di
armonizzarll in un unico documento per la pubblicazione onling; di curare la preparazione delle prove
d’esame; di presiedere, di norma, la Commissione di esame del Corso coordinato e predisporne la
composizione. E la figura responsabile nei confronti della strurtura didartica di riferimento (Scuola di
Medicina ¢ Chirurgia) della corretta conduzione di natte le attivita didattiche previste per 1
conseguimento degl obiettivi finali per il Corso stesso.

Art, 5 - Crediti Formativi universitari (CIFT)

Al sensi dell’allegato 1 del D.M. 19 febbraio 2009, il Gersediaurea CdS in TPALL (abilitante alla
professione sanitaria di Tecnico della Prevenzione) prevede 180 CFU complessivi, ardeolati su tre
anni di Corso.

Al sensi dell’'art. 1 del D.M. n. 270 del 22 ottobre 2004, il CFU & la misura del volume di lavoro di
apprendimento, compreso lo studio individuale, richiesto allo studente in possesso di adeguata
preparazione iniziale per I'acquisizione di conoscenze ed abilita nelle atovita formative previste
dall’'ordinamento didattico del Corso di Laurea,

Al sensi dell’art. 5 del DM 19 febbraio 2009 istitutdvo delle classi di Laurea dell’ Area Sanitaria, ad un
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CFU corrispondono n. 25 ore di lavoro dello studente, di cul, in ottemperanza all’art. 4, comma 4,

del suddetto DM, la frazione dell'impegno orario complessivo riservata allo studio personale non

puo essere Inferiore al 50%, salvo nel caso in cul siano previste attivitd formatve ad elevato

contenuto sperimentale o pratico.

Ogni credito assegnato alle diverse attvita formative pud corrispondere a:

1) ore dedicate a lezioni {rontali o attivita didattiche equivalent; le restanti ore, fino al raggiungimento
delle 25 ore total previste, sono da dedicare allo studio individuale;

2) 12 ore dedicate a esercilazioni o attivitd assistite equivalenti; le restanti ore, fino al raggiungimento
delle 25 ore totali previste, sono da dedicare allo studio e alla rielaborazione personale;

3) 25 ore di orocinio.

I CFU cornspondent a ciascun corso di insegnamento sono acquisid dallo studente con il

superamento del telativo esame o di altra forma di verifica.

I CdS acecerta la coerenza tra 1 crediti assegnat alle artivita formative ¢ gli ::pcciﬁr.i obiertivi formatvi.

Art. 6 - Ordinamento didattico e Piano di studio

[l Coordinatore del €S e i componentd del Gruppo di gestione per PAssicurazione della Qualita
(AQ) definiscono I'Ordinatmento didattico nel rispetto della legge vigente che prevede, per ogni E4E
CdS | I'articolazione in atlvitd formative di base, attivita formative caratterizzanti, attivita formative
affini o integranve, attivita formative a scelta dello Studente, attivita formative finalizzate alla prova
finale. Ciascuna attivita formativa si articola in ambid disciplinar, ai quali afferiscono i settori
scientifico-disciplinari (S5D) pertinentl.
L'ordinamento didattico del Gdl~(2dS fa parte integrante del presente regolamento ed € di seguito
schematicamente riportato.

Credid minimi

previst dalla
Classe

Credit stabiliti dall®
Ordinamento Didattico
del Corso di Laurca

attivita formative di bhase 22 26
atfivita formative caratterlzzant 104 129
attivitd formative affind o integrative 1 1

C o= »

attvita formative autonomamente a scelta

dello studente 6 6

attivitd formatve per la prova finale e per la
conoscenza della lingua stranicra
¢ le attivita formative relatve alls
E pp Pet le ALtiviea formative relatve alla 5 9 9

prova finale
ser la conoscenza della lingua

B2 P & 4
straniera

Ulteriorl  conoscense linguistiche,  abilita
informatiche ¢ relazional, tirocini, cce.

F £ altre atHvica formanve quali: 6 9 9
informatica, attivitd seminariale

lLaboratori professionali dello

2 s ;
specifico S50

3

TOTALE CREDITI 151 180
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mbiament all’offerta formatva-e-al-phino—didatbeo—suproposta del
petquantetpaardatofterta-formatvadopoupprovasione-deghi alts-organt
ﬁﬁﬂﬂpﬁ‘fﬁ‘ﬁﬁ—&ﬁﬂﬂ—pﬁfﬂftﬁ—uhﬁ cifmewinpori—tr necessit—durmr o emunasione—del-preserne

regolamente:

T

Mmﬁﬁ—dﬁfudﬁ—ﬁﬁ&gﬁtﬁrﬂl—pmserrbrregalanmmrﬁm—mdﬁbgh—nﬂﬂgﬂﬂmm—del-{—&mmlﬂm
i {550 e Grediti-assepnat-(Ey:

Il presente Regolamento, deliberato dal Consiglio di CdS, & redatio in conformita all’ordinamento
didatuco, in base al D.M. 270/2004 ¢ al Regolamento didattico di Ateneo. Possono essere inrrodott
cambiatnent all'offerta formativa ¢ al piano didatdco, su proposta del Presidente del CdS ¢ per
quanto riguarda offerta formativa, dopo approvazione degli alid organi competent, senza peraltro
che cid comporti la necessita di una nuova emanazione del presente regolamento. Tl Piano di studio
¢ allegato al presente regolatnento. lisso indica gli insegnament del CdS, 1 relativi 8512 e i relativi
CFU-assegnat.

Nel caso dei Corsi Integran (Cl), corst nel quali siano atfidad compit didattici a pit di un Docente,
¢ prevista la nomina di un Coordinatore, designato dalla Struttura didattica di riferimento
rappresentata dalla Scuola di Medicina e Chirurgla. [l Coordinatore di un Cl esercita le seguent
funzioni:
- coordina la predisposizione del programma (unico per tutto i Cl);
- coordina la preparazione delle prove d’esame;
-presiede, di norma, la Commissione di esame del Corso da lui coordinato e ne predispone
la compeosizione;
- & responsabile nei confront della struttura didattica di riferimento (Scuola di Medicina e
Chirurgia) della correttn conduzione di tutte le atdvitd  didattiche previste per il
conseguimento degli obiettivi finali per il Corso stesso.

Art. 7 - Propedeuticita e sbarramenti

Vengone identificate le seguent propedeutcita

Esame Propedeucita

Scienze Biomediche TT Scienze Biomediche |

[giene e Medicina Preventiva Prevenzione ambient di Lavoro
_Tir[)-ﬂini(} Propedeucita

Tirocinio 1T anno Tirocinio clinico T anno
| Tirocinio 111 anno Tirocinio clinico IT anno

Non sono previsti sharramenti per l'iscnzione ad anni successivi.

Viene iscritto come “fuor corso’ 1o studente che non abbia acquisito 1 titole entro la durata normale
del CdS (3 anni), in accordo a quanto stabilito all’articolo 23, comma 1, del Regolamento didattico
%[ nerale ch r\rc_m o (e lTl"lﬂ"lI(‘) I3, R m: 1521 d(] _J/] 1/2023)
éeﬂﬂ—&&smmm-dﬂ amzmh—mteefﬂbre—e—emw&pm&e&%qu—d ok

%Eﬁﬂﬂ—ebbhge—eh—kfeqm}bﬁ— 1__)LL=LL1(_ dalla L()I]d.l/l(][lL dL ‘-;LLlLiLIlI.L chi non abbia hﬂp&ﬂ&ﬂ sostenuto
10
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aleun esame per tre-otto anni accademicl consecutivy, in accordo a quanto stabilito all'articolo 25,
comma 3, del Regolamento didattico generale di Atenco (emanato DR, n. 1521 del 23/11/2023). o

] &L

chi-poseo

Art, 8 - Piani di studio individuali ¢ studenti a tempo parziale

In rngit;ulf: della (.'('.!mph.'rssilfl ed lntensila dellattiviti didattico -formativa non st prevedono pi:mi i
studio mdividuall o diversa modalita per studenti a tenpo parziale,

Art. 9 - Tipologia forme didattiche

All'interna dei Corsi & definita la suddivisione dei crediti ¢ del tempt didattici nelle diverse attvita di
il'lﬁ(‘.gf]ﬂﬂ'](‘.ﬂtﬂ, Comae Seguﬁ‘.:

Lezione frontale

81 definisce lezione “frontale” Ia trattazione di uno specifico argomento identificato da un titolo ¢
facente parte del curriculum formativo previsto per il Corso di Studio, effetruara da un Docente sulla
base di un calendario predefinito ed impartita agli student regolarmenteiscritti ad un determinato
anno di Cotso. Te are di lezione frontale sono 8 per ogni CFLL

Altiiwita seminariale

Il “seminario™ ¢ una aravita didattica che ha le stesse caratterisuche della lezione frontale e pud essere
svolta in contemporanea da pit Docent. Le attivita seminariall possono essere interuniversitarie e
realizzate anche sotto forma di video-conferenze.

Attivita didattica tutorialy

Le attivita di Didattica Tutorale, che fanno parte integrante delle auivitd formative del Georse
di-baurea CdS, costituiscono una forma di didattica interattiva indirizzata ad un piccolo gruppo di
studenti; tale attvita didattica & Esplul.ztiu da un Docente 0, 500 la :supt:rvisiunc e il coordinamento
di un Docente, da un Tutore di Tirocinio, il cul compito é quello di facilitare gli student a lui affidari
nell'acquisizione di conoscenze, abilitd, modelli comportamentali, cioé¢ di competenze utli
all'esercizio della professione. Lapprendimento Tutoriale avviene prevalenlemente attraverso gli
stmoll  derivant  dall'analisi dei problemi attraverso la  mobilitazione delle  competenze
metodologiche richieste per la loro soluzione e per Passunzione di decisioni, nonché mediante
leftettuazione diretta e personale di azioni (gestuali e relazionali) nel contesto di esercitazioni
pratiche e/o di internad inambiend clinici ed in laboratoti.

Attimta professionafizzante (ed #-tirocinio)

Durante 1 tre anm di Ed-CdS lo studente ¢ tenuto ad acquisire specifiche professionalita.

A tale scopo, lo studente dovri svolgere 1l "lirocinio pratco per un numero complessivo di almeno
60 CFU, frequentando le strutture identificate dal Gesrdinatere Presidente del &-(dS di concerto
con il Dirertore di ‘lirocinio e nei periodi da questultimo definin.

Il Tirocinio obbligatorio curriculare ¢ una forma di attivita didattica tutoriale che compaorta per lo
studente I'esecuzione di attvita pratiche con ampi gradi di autononmia, a simulazionedell’ataviti
svolta a livello professionale. In ogni fase del nrocinio obbligatorio lo studente ¢ tenuto ad operare
sotto 1l controllo direrto di Tutor professionali appositamente designat,

Le attivita di "l'irocinio pratico sono coordinate dal Direttore di "lirocinio al quale sono attribui i
seglientl compitt:

- definire il progetto formativo d'insieme del Tirocinio di clascun anno di corso e del trdenniosulla
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base delle competenze artese dal profilo professionale ¢ dal Servizio SanitarioRegionale;

- progeftare, organizzare, coordinare e implementare il Tirocinio assicurandone l'integrazione con
Finsieme delle attivita formative del &eH=CdS, in coerenza con la programmazione didattica definita
dal Ed-dS;

- identficare e sviluppare i modelli ttorali da implementare con la collaborazione deiTutor
Didatdei al fine di assicurare agli studend esperienze di drocinio di elevata qualitda ¢ impatto sulle
CDInPEtE-ﬂZf-_;

= progettate e attuare un sistema affidabile di valutazione in itinere ¢ finale delle competenze degli
studend al fine di monitorare [a qualita della formazione professionalizzante ¢ del modelll di firocinio
adorttal;

- definire un sistema di monitorageio della qualita det tirocini degli student al fine di idennficarne
termnpestivamente le aree di miglioramento;

- identificare le arce specifiche da affidare ai lutor Didatucl, supervisionare e valutare il
raggiungimento dei risultan nelle actviea didattiche e formative svolte dai Tutor Didatticl

Le strutture identificate ai find dello svolgimento delle atavita di Tirocinio possono includere anche
strutture non universitarie convenzionate presso le quali pud essere condotto, In parte o
integralmente, il drocinio, dopo valutazione della loro adeguatezza didattca da parte del
Coordinatere Presidente del G4I-CdS e dal Direrrare di “llirocinio.

Alla fine di ciascun periodo annuale di drocinio si effettua una valutazione di merito dello studente
i relazione agh obiletdvi di apprendimento programuinau. La valutazione di claseun periodo di
tirocinio deve essere portata a conoscenza dello studente. Al termine diclascun anno accademico,
una Commissione compesta da docentl del 55D specifico che abbiano svolto anche funzioni di
tutorato professionale ¢ presieduta dal Presidente o dal Vicepresidente, certifica il livello di
apprendimento in ambito professionale raggiunto dallo studente, tenendo conto del percorso di
apprendimento di tutto I'anno. La valutazione & espressa in trentesimi. In caso di valumzione
complessivamente negativa del firocinio, questo dovra essere ripetuto per intero nell'anno
accademico successivo. Ta volazione verra ufilizzata, congluntamente a quella degli esami del
curriculum formativo teorico, per il computo della vorazione complessiva per 'accesso all'esame di
laurea,

I tutor sono scell presso tutte le strutture acereditate attraverso apposite convenzioni con la Scuola
di Medicing e Chirurgia.

La funzione di tutorato richiede l'espleramento delle seguentl arfvita:

1, colluborare alla definizione di percorsi di insegnamento ¢ apprendimento in ambito tecnico ¢
pratico, in riferimento agli obiettivi dell'anno di Corso;

b, attuare interventi formativi nell'ambito dc‘.]l’iﬂsngrmn'lc‘.nm tecnico-pratico proprio della sede di
tiracinie;

¢, definire percorsi individualizzafi di apprendimento o mighioramento della performance laddove
si rilevi uno scarto tra obiettivi ¢ rsultar conseguin;

d.  contribuire alla valutazione delle esperienze di tirocinio, nonché alla formulazione del gudizio
finale,

Il tutor svolge la sua atfivita al servizio della struttura formativa ed & coadiuvato nelle attvita
professionalizzant da soggetti qualifican operantt net servizi e preparati nella guida degli student in
Aroclnlo,

Attivita formative antonomamente scelle dallo studente

Ferma restando la liberta dello studente di scegliere fra ratte le attivita formative offerte dall'Ateneo,
il Ceordinatose Presidente del Ed-CdS in collaborazione con il Ditettore di Tirocinio organizza
Pofferra di atuvita didattiche, realizzabili con lezioni frontali, seminari, corsi interattivi a piccoli
gruppi, fra le quali lo studente esercita la propria scelta, fino al conseguimento di un numero
complessivo di 6 CFU.

Tali atdvita sono finalizzate :Lﬂ’uppru{"cmdin,u_'n[:n di specifiche conoscenze ¢ aspetti formativi che
pc)tenzia.nu La preparazione ¢ la formazione del Tecnico della Prevenzione attraverso:
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- rispondenza alle personali inchinazioni dello Studente;

- estensione di argomenti o tirocini che non sono compresi nel “rare aerrculnn’” dei CIL

I Attivita puo cssere basata anche sulla partecipazione ad attivita didattica di altti ossi-di-daures
(ds dello stesso Ateneo o ad attivita di Tirocinio pratico.

Ogni attivita proposta assume un valore, in numero di CEU, attnibuito dalla Struttura didattica di
riferimento su proposta del singolo Docente sulla base dell'impegno orario.

I CFU di ciascun insegnamento vengono acquisith daglt studenti solo se essi hannoraggiunto la
frequenza adeguata predefinita. 1| CFL cortispondent saranno acquisit dallo Studente mediante una
verifica; nel caso di lirocini € vincolata alla produzione di una relazione conclusiva.

Abtivita di apprendimento antonomo

Viene garantita agli studenti la possibilita di dedicarsi, per un numero di ore previsto dal CE8E-(1dS

¢ comunque non meno del 50% della attivita complessiva, all’apprendimento autonomo,

completamente hbero da attivita didatache, e diretto:

- all'ublbizzazione individuale, o nell’'ambito di piccoll gruppl, in modo autonomo o dietro
indicazione dei Docenti, del sussidi didatticl messi a disposizione dal &db-CdS per lavto-
apprendimento e 'auto-valutazione, al fine di conseguire gli obiettivi formativi prefissatl.] sussidi
didartici (testi, simulatori, audiovisivi, programmi per computer, etc.) saranno collocatl In spazi
gestitd dalla Scuela di Medicina e Chirurgia;

- allinternaro presso strutture universitatie scelte dallo Studente inteso a conseguire particolari
obiettivl formarivi

- allo studio personale, per la preparazione degli esami.

Art. 10 - Obblighi di frequenza

La frequenza a tutte le ativitd formative ¢ obbligatoria ¢ viene verificata dai Docent adattande le
modalitd di accertamento stabilite dagli Organi di Ateneo ¢ dalla Scuola di Medicina ¢ Chirurgia.

—  L'attestazione di frequenza alle atdvita didattiche obblipatore ¢ necessada allo studente per
sostenere 1 relativo esame,

—  Non sono aminess! a sostenere gll esami student che non abbiano ottenuto attestazione di
almeno il 75% delle ore previste per Corso Integrato,

Lo studente che attesa mediante cerdficato ospedaliero uno stato di patologia che ostacoli il
raggiunglmento della sede universitaria (per ticovero ospedaliero o compromissione della mobilita o
che esponga lo studente a cich di chemioterapia con statl di immunosoppressione, ete.), polri
richiedere alla commissione medica I'aruvazione della didattica a distanza, Lo studente che nichieda la
giustificazione delle assenze perché caregiver del familiare doved presentare alla commissione medica
apposifto certificato medico e rientrera nella categoria degli student a tempo parziale,

—  Agli student che sono ammessi al primo anno di corso tramite scorrimento della graduatoria
sono convalidate le frequenze del corsi sino alla data di immatricolazione.

—  Agli studenti che hanno ottenuto 'abbreviazione del corso per mezzo del riconoscimento degli
studi pregressi, sono convalidate le frequenze del corsi sino alla data della comunicazione della
convalida da parre degli Organi Competenti.

—  E possibile richiedere 'esonero dalla frequenza per gravi e documentati problemi familiari o di
salute. La richicsta di esonero deve essere presentata alla Segreteria Didattica ed al Magnifico Rettore,
Gli studenti che, al termine del periodo di erogazione dell'insegnamento, non abbiano ancora
raggiunto la soglia minima del 75% di frequenza, anche in presenza di amovita di recupero in cotso,
non sono ammessi agli appelli relativi al medesimo msegnamento o Corso Integrato. L'ammissione
all'esame e possibile solo a seguito del conseguimento dell’attestazione di frequenza.

Possono accedere alle attivita di recupero esclusivamente gli studentt che abbiano frequentato alimeno
U 30% delle ore previste per l'insegnamento. Il recupero costituisce una misura straordinaria ed ¢
consentito unicamente per colmare la quota mancante fino al ragglungimento del 75% complessivo ¢
non puo in alcun caso eccedere 1l 25% delle ore previste.
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Il recupero delle assenze avviene mediante attivita didattiche integrative e sostitutive organizzate dal
CdS e svolte dal docente incaricato dell'insegnamento, ovvero da dottorandi di ricerca, trolar di
assegno di ricerea o cultord della materia, sotto la supervisione ¢ la responsabilita dei Docenti tirolan
degli insegnamenti o dei Coordinator dei Corsi Tntegrati.

Le attvita i recupero prevedono lezioni integralive (carcamento di video-lezioni, materiale
didattico/slide e materiale divulgativo su piatlaforma e-learning con la funzione di rracciamento degli
accessi dei singoli student al materiale), esercitazioni guidate, atdvita tutoriali a piceoli gruppi,
discussione strutturata di casi, problemni o materiali didattici coerenti con gli obicttivi formarivi.

Lo studente che abbia maturato assenze deve:

|. presentare richiesta di recupero al Docente responsabile dell'insegnamento ¢ al Coordinarore del
Corso [ntegrato,

2. attenersi alle modalitd organizzatve definite dal CdS;

3. frequentare Integralmente le attivita assegnate.

[l Docente, verificate la partecipazione e la congruitd del recupero, ne certfica lesito. Tl
raggiungimento della soglia minima del 75% delle ore, comprensiva delle attivita di recupero, consente
i trasferimento della frequenza dal sistema di rilevazione delle presenze a quello di prenotazione
allesame da parte del coordinatore del corso, condizione Indispensabile per 'ammissione all'esame di
profitto.

i-aeente—part&érLem—hﬁegmﬁ—

i attestaztonc-di-froquenzaate attvite didattcheobblisatorievienctemrress sl reatiaes didarres
drtrferitrrenio da-clascun-Becenterespomsabile dibun-Corso-dinsesnmnemoal-ine diconsentire
atlestodentedisostenereil relativo-esame:

Per 1l 'lrocinio, lo studente & tenuto ad acquisire tutte le frequenze previste dal piano di studi.
Durante 1 periodi di atuvita didattca é fatto divieto agli student di frequentare le attivira
professionalizzand all'interno delle strutture sanitarie convenzionate, e viceversa. Gli studenti iscritn
con abbreviazione di cartlera, riconoscimento di earriera pregressa e/o che non abbiano obblighi di
frequenza alle atuvitd didattiche possono richiedere al responsabile delle attivita professionalizzani
la possibilita di frequentare le strutture sanitare nel perodi didatucd dai quall sono esentad.

M adalitd di [reqw# R pa.' gfz Studenti a tempo pargiale
tea-crelaattiviti-dtdattico—formatvanone previstrletmrdiversameodative

Le modalita di frequenza degli student a tempo parziale sono disciplinare dai regolamenti di Ateneo
in materia.

Art. 11 - Tipologia esami e verifiche di profitto

Ogni Corso Integrato, a cul contribuiscono uno o piu Settori sclentfico disciplinatl, daluogo
ad un umm csame di profitto mdlwduale la cul votazione & espressa In trentesimi. J:ﬂ—wrrﬁelm—tk

La verifica dell'spprendimento in itdnere pud avvenire attraverso valutaziond formatve, le cosiddetre
3
prove intermedie. Le prove interrmedie sono esclusivamente intese a rilevare 'eficacia del processi
i rendimento ¢ d'inseenamento nel confront di contenuti determinati. Quando attuate, non
di apprendimento ¢ d'inseg 2 .
anno valore certificativo, non sono obblivatore per lo studente ¢ non esonerano lo studente da
hanno valc srtificativo, bbligator lo student lo studente dal

sostenere l'esamne sull'intero programma del corso, avendo come unico scopo quello di aiutarlo a
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ALL. 4 — Verbale del 24/11/2025 del Consiglio di CdS in TPALL

verificare lo smto della sua preparazione.

E-ammesso—all'esame—finale del-Corso—integrato- lo—stadenie—che -a—otte o stestarione—dt
Wﬂﬂ—ﬂd—&hﬁt&ﬂﬂ-ﬂ:fﬁmr&tﬂﬂﬂtmn—&btuﬁﬂﬁdﬁﬂpm chemoduliehe lo-componseaa:
Tnoltre, a discrezione della Commuissione del Corso Integrato o del singolo docente, pud essere
previsto lo svelgimento di un test scritto per Pammissione all’esame ot .11‘_ utilizzando un pool di
quiz prestabilini o altra modalita che garantisca l'oggertivita e la verificabilita dell’esame. In caso di
utilizze di modalita alternative al fest scitti per Pammissione all’esame orale, 11 CoCdS avanzera
proposte che diventeranno operative previa approvazione del Senato Accademico.

Le commussioni di esame sono costituite da almeno due docent afferenti al Corso integrato. Nel
caso di corsl integrad cul afferisca un solo docente, la commissione viene integrata con docent di
discipline affini.

Sono previste verifiche anche per Latuvita di drocinio pet come indicato all’art. 98.

Le modalita di verifica del profitto sono definite dai docenti responsabili di eiascun Corso secondo
1 seguend principl:

a. gli obiettivi e i1 contenut della verifica devono corrispondere ai programmi pubblicad prima
dell'inizio dei cotsi ¢ devono essere coerenti con le metodologie didattiche utilizzate durante
i Corso;
b. la verifica dell'acquisizione da parte dello studente di abilith ¢ atteggiamenti si realizza con
prove pratiche reali ¢/o simulate.
e modalita di verifica devono essere pubblicizzate unitamente al programma del Corso.

Sesitoni desame:

Sono previste le seguenti sessiont:

a 12 sessione (anticipata): dal termine delle attivita didattiche del primo semestre fino all'inizio det
cotsi del I semestre: 3 appelli, gennaio, febbraio ¢ marzo;

O 2% sessione (estiva): al termine delle atgvita didattiche del secondo semestre: 2 appelli giugno e
luglio;

3% sessione (autunnale): dal 1° settembre fino all'inizio dei corsi: 2 appelli, settembre- ottobre;

o 4 7 sessione (straordinaria): tiservata a student espost a ritardi nel percorso di studi quali:
lavoratorl, 1 fuor corso etpetent gh-stadent-con-disabiiti-queli-chestanergenttor-di-barnbin
dretrmbettore a&—fr&am-ﬁ—gii—a-tu:‘ienti—&raﬂﬂm&—'mﬁﬂﬂﬂngf—ﬁm-tu@miﬂg. Possono altresi sostenere
esami nelle sessionl straordinarie gl student laureandi con 2 o meno esaini per il conseguimento
della laurea, E possibile prevedere appelli di recupero nel mese di aprile e di novembre,

Fermo restando il rispetto di quanto previsto in materia di obblight di frequenza e di propedeudcita,

un esame puo essere sostenuto in qualsiasi appello a partre da quello immediatamente successivo

alla fine del relativo Corso. Lo studente che non abbia superato un esame pud ripresentarsiall’appello
della sessione successiva.

Art. 12 - Prova [inale

&ht&tntlf&&ﬂ-e&ttLE&H—Pfﬁfeﬁu&ﬂ&
Per essere aminesso a sostenere Pesame finale, lo Studente deve:
= gavere seguito tutd 1 Corsi di insegnamento ed avere superato 1 relativi esami;
B aver ottenuto almeno 175 CEL,
= aver presentato in tempo utile apposita domanda di assegnazione della tesi di laurea al E&dds; al
Presidente del CdS;
= aver consegnato nel templ e con le modalita definite dalla Segreteria Studenti appositadomanda
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rvolta al Magnifico Rettore ¢ eventuali altrd documenti richiest;
T aver consegnato il numero richiesto di copie della tesi di laurea alla Segreteria Didattica almeno
45 7 giorni prima della data prevista per la discussione.
La Prova finale del CdS in TPALL ¢ organizzata in due sessiont in periodi definif a livello nazionale con
decreto del Ministro dell’'Universita ¢ della Ricerca, di concerto con il Ministero della Salute. Al senst
dell'art. 7 del Decreto Interministeriale 19 febbraio 2009, la prova finale, con valore di esame di Srato
abilitante ex art.6 decreto legislativo n. 502/1992 ¢ successive modificazioni, si compone di:
a) una prova pratica, nel corso della quale lo studente deve dimostrare di aver acquisito le conoscenze
e abilita teorco-pratiche ¢ teenico-operative propric dello specifico profilo professionale;
b) la redazione di un elaborato di una tesi ¢ sua dissertazione.
Nel corso dells prova pratea il candidaro deve dimostrare le proprie abiliti  professionali,
confrontandosi con problemi pratici relativi alle tematiche del corso, che dovea affrontare ¢ dsolvere
in un tempo deflinito. I candidati dovranno individuare ¢ spiegare le piu appropriate metodiche di
valutazione ¢ gestione del problema specifico nonché descrivere le prineipali indicaziont legislative che
normano i caso di studio, Lo studente doved, pertanto: 1. analizzare il caso assegnato, 2. identificare e
descrivere le metodiche di valutazione del rischio, 3. suggerire 1 pih appropriatl intervent preventivi
per il contenumento del rischio, 4. descrivere gli aspett legislauvi correlati con la tematica.
Lo studente ha la disponibilita di 5 CIFU Onalizzau alla preparazione di un elaborato di una test.
; 7 . : } :

a. Compilative: analisi e discussione i un problema generale o specifico inerente alle tematiche

approfondite durante 1l corso di studi del CdS attraverse una disamina dei dati pubblicat in

letteratura;

b. Sperimentale: definizione di una tematica di studio e attuazione di un piano di ricerca specifico.
Il lavoro dello studente st avvale della supervisione di un docente del CdS (relatore).

14

raren, [

Il voro di laurea, espresso in cento decimi, ¢ determinato da:

- media antmetica del voti degh esami curriculari;

- punteggio attribuito alla prova finale (tes1 di Laurea): fino a massimo di 11 punti, sulla base della
valutazione della prova pratica ¢ della discussione della tesi di laurea (media aritmetica delle due
votazioni) fino ad un massimo din. 11 punti perla tesi sperimentale e 10 pund per la rest compilativa,
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Nel pritno caso | punt saranno assegnati lenendo conto della tipologia della ricerea, della qualira
della presentazione, della padronanza dell’argomento ¢ dell’abilita nella discussione.
Al voto di lauren, & possibile atrribuire § seguenti punti aggiuntivi (massimo 3):
laurea in corso: 1 punti;
— conscguimento in carnera di lodi: 23: 1 punto;
— conseguimento di CHU durante un periodo in Erasmus: 1 punto per il conseguimento di 6
CFU, 2 pund per il conseguimento di un numero di CFU compreso tra 7 e 12, 3 punt per il
. conseguimento di pia di 12 CFU,
I possibile ricevere la lode se il punteggin complessivo, ottenuto utilizzando ratti § voti, risulta
superiore a 110 ¢ 1a commissione ¢ unanime nell’attibuire la lode.
E possibile ricevere la *Menzione speciale” qualora la media del vori degli esami risulti paria 28,5
(104,5 in cento decimi) o superiore ¢ lo studenre abbia superato almeno due esami del CdS con la
lode & non sia andato fuori corso.

Ta Commissione per la prova finale, a1 sensi dell’art. 6 del Decreto Tnterministeriale 19 febhraio 2009

(Determinazione delle classi delle lauree universitane delle professioni sanitarie) é-compestardanon

eserettnipotesesostitutive. ¢ della Norma regolamentare relativa alle modalita di partecipazione alle
Commissioni per lespletamento delle prove finali dei Corsi di Taurea delle Professioni Sanitaric (emanata
con D.R. n. 149 del 1"5/1'12/'2(')1-1 ¢ modificata con ID.R. 1651 del 11.11.2024), é composta da non meno
di 11 membri, nominati dal Rettore su proposta del CoCdS ¢ 1 esperto nominate dal Ministero
dell'Universita e della Ricerea ¢ dal Ministero della Salute.
La commissione, pertanto, comprende:
®  TPresidente della Scuola di Medicina ¢ Chirurgia o Suo Delegato;
o Presidente del CoCdS;
o Direttore di 'l'irocinio del CdS;
e 1, 6 docent di ruolo;
* n. 2 membr designad dal Collegio professionale;
®  Espert designat dal Ministero dell’Universita e della Ricerca e dal Ministero della Salute
come rappresentanti nelle singole sessioni di Laurea con 1 compin di cui all'are. 7 del
DI del 19 febbraio 2009, In caso di mancata designazione del gia menzionat
component di nomina ministenale, il Rettore pué esercitare il potere sostirunive,
¢ Segretario (senza diritto di voto).

hetps:ewebonterit/ uplonds/ 2019407 frepotrmento-di-ptenco-sulle-medatiA-ditrasferitrenteo

prssagpie-di-corsonbbreviazione-di-corso-da-phd-pdf-

Ul riconoscimento di credit acquisit dallo studente in altro corso di studio della stessa Universita o di
altra Universita, anche estera, compete al Consiglio di Scuola a cul afferisce I CdS ed avviene secondo
terminl e modalitd stabilite dal Regolamento Trasferiment, Passaggl, Abbreviazionl Riconoscimenti
Titoli d’Ateneo https://web.unicz.it/admin/uploads /2024 /08/88064{24-d356-41c4-89¢c-
55e0a2bb37fc.pdf
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| debiti formativi residul devono essere sanatl mediante frequenza ed esame di profitto, secondo
meodalita concordate dal CoCdS, Dovra comungque essere sostenula la prova linale.

Sone-orgs or-delCome-di-baurea:

b1 Direttore-di-tiroeinio:
Coordinred—eresponsabie—dele attviti- [orrmbve—pratichee—di-tireenteapprtenesto-stesso

Hreclitamentearvieneaseputto-dell espletrmentodi-procedure—di
Medieinne-Chirutginsepropose del-Coordinatare—del-Cdl—1

e T L Aosi sone-delis Qualith (A

Art. 14 - Valutazione dellefficienza e dell’efficacia didattica

Il Eorsedibaures CdS ¢ solloposto con frequenza annuale ad una valulazione riguardante:

- l'efficienza organizzativa del Ed-CdS ¢ delle sue strutture didatriche;

- la qualita ¢ la quantita del servizi messi a disposizione degli studenty;

- la facilita di accesso alle informaziont relative ad ogni ambito dell’attivita didatdea;

- lefficacia e lefficienza delle artvita didawiche analiicamente considerate, compresequelle
finalizzate a valutare il grado di apprendimento degli studenti;

- la performance didattica dei docenti nel giudizio degli studenti;

- la qualita della didattica con particolare riguardo all’utilizzazione di sussidi didattici informativi e
audiovisivi, l'organizzazione dell’assistenza tutoriale agli studenti;

- il rendimento medio degli student, determinato in base alla regolarita del curriculum ed airisultan
conseguiti nel loro percorso scolastco,

- il rspetto da parte del docentt delle deliberazioni del CoCdS.
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Il &euppeAR, GAQ, Inaccordo con 1l Presidio di Qualita e con il Nucleo di Valutazione dell'Atenco
stabilisce e applica gh strument pid idonel ai fin del processi di autovalutazione e di assicurazione
della qualita, per quanto di competenza, indicando le conseguentt azioni volte a migliorare la qualita
medesima.

Art. 15 - Porrale

La Scuola di Medicina ¢ Chirurgla dispone di un sito web contenente tutte le informaziont sulla
Scuola ¢ sui CCdS urili agli Student ed al Personale Docente ¢ cura la massima diffusione del reladvo
indirizzo. http://medicina.unicz.it//
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PIANO DI STUDI CDS TECNICO DELLA PREVENZIONE E DEI LUOGHI DI LAVORO A.A. 2025-2026

ANNO I SEMESTRE |

Corso Integrato CFU | Settore CFU |Att, | AMBITI DISCIPLINARI
Form.
SCIENZE BIOMEDICHE I P BIG/10 - BIOCHIMICA + la SCIENZE BIOMEDICHE
BI0/146- ANATOMIA UMANA; 2 A SCIENZE BIOMEDICHE
SCIENZE FISICHE, INFORMATICHEE |6 FI5/07- FISICA APPLICATA 2 A SCIENZE PROVEDEUTICHE
STATISTICHE MED/01 - STATISTICA MEDICA 1 |A SCIENZE PROPEDEUTICHE
INF/O1 - INFORMATICA 3 A SCIENZE PROPEDEUTICHE
PREVENZIONE AMBIENTL 31 6 MED /36 - RADIOPROTEZIONE | B SCIENZE DELLA PREVENZIONE E DEL SERVIZI
LAVORO SANITARI
MED/43 - MEDICINA LEGALE 1 SCIENZE DELLA PREVENZIUNE E DEISERVIZI
SANITARI
MED/AZ = IGIENE GENERALE E AFPLICATA 1 B SCHENZE DELLA PREVENZIONE K DETSERVIZI
SANITARI
MED/07-MICROBIOLOGIA E MICRORIOLOGIA ¥4 A SCIENZE BIOMEDICIIE
CLINICA
MED/17- MALATTIE INFETTIVE; i n SCIENZIE MERICO - CHIRURGICHE
IGIENE E MEDICINA DEL LAVORO f MED/42 = IGIENE GENERALE E APPLICATA 1 B SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
e _J_ ENEILUOGHIDILAVORD
MED /44 - MEDICINA DEL LAVOROG 2z B SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
o ) | |ENEILUGGH{DILAVORD
MED /50 - SCIENZE TECNICHE MEDICHH 2 B SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMRIENTE
APPLICATE E NEI LUDGHI M LAVORO
MED /50 - SCIENZE TECNICHE MEDICHE SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
APPLICATIE 1 B E NEI LUOGHT D] LAVORD
!‘[R()C]NI(} 6 G B TIRQCINIO PER PROFILO
TOTALE CFU 30




ANNO I SEMESTRE Il - TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGH!I DI LAVORO

Corso Integrato CFU |Settore lﬁu Att. -
Form.
SCIENZE BIOMEDICHE 11 7 BIO/09-FISIOLOGIA 3 A SCIENZE BIOMERICHE
[ MED/04-PATOLOGIA GENERALE; — Tz T[a T | SCIENZE BIOMEDICHE
MER/05 = PATOLOGIA CLINICA 1 A SCIENZE BIOMEDRICHE 1
MEL /08 - ANATOMIA FPATULUGICA 1 i SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHT
SCIENZE UIMANE E MANAGEMENT |8 M-I'51/01 - PSICOLOGIA GENERALE 2 B SCIENZE UMANE I PSICD
PEDAGOGICHE |
U5/07 = DIRITTD DEL LAVORO 1 B MAMNAGEMENT SANITARIO
GI’:CS-E/“? = ECONOMIA AZIENDALE 1 B MANAGEMENT SANITARIO
MED/42-IGIENE GENERALE E APPLICATA; 1 B SCHINZE DELLA PREVENZIONE E
DL SERVIAL SANITARI
M PED/01  PEDAGOGIA GENERALRE 1 SCIENZE UMANE E$PC0-
B PEDAGOGICHE
SP5/10 - SOCIOLOGIA DELL AMBIENTE 1 DEL TERRITORIO | 2 A SCIENZE PROPEDEUTICHE
SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHE [3 ME/(9 - MEDICINA INTERNA 1 A PRIMO SOCCORSO
MEL/18 - CHIRURGIA GENERALE 1 B SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHE
MiiB /13 - ENDOCRINDLOGIA 1 i SCIENZE INTERDISCIFLINARL
CLINICILE s
MEL/26 - NEUROLOGIA 1 B SCIENZE INTERDISCIPLINARE
e CLINICHE
1110/14 - FARMACOLOGIA 7 R SCIENZE MEDICO -CHIRURGICHE
TIROCINLIO 9 9 B TIROCINIG PER PROFILO
TOTALE CFU 30 _ . -




ANNO Il SEMESTRE I - TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

Corso Integrato CFU |Settore CFU |Att
Form.
[GIENE AMBIENTALE E 6 MED /42 - IGIENE GENERALE E APPLICATA 3 B SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
SICUREZZA SUL LAVORO SR e S e N e,
MED/44 - MEDICINA DEL LAVORD k! n SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
ENELLUOGHIDILAVORD |
FISICA, TECNICA E CHIMICA & CHIM/US CHIMICA PARMACEUTICA 3 g SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELLAMHIENTE
INDUSTRIALE ENEL LUOGHI D] LAVORO
ING-IND/0S SISTEMI PER L'ENERGIA E LAMBIENTE |2 R SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
EMEILLUOGIIDILAVORO
ING-INU/11 FISICA TECNICA AMBIENTALE 1 B SCIENZE DELLA FREVENZIONE NELIAMBIENTE
E NEI LUOGHI DI LAVGRO
IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA |6 MEN/42 - IGIENE GENERALE F APPLICATA 3 n SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
ENELLUOGHIDITAVORO
MED /42 - IGIENE GENERALE E APPLICATA 3 B SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
e T b |ENEILUOGHI DI LAVORY
ITIRUCIN[(] 12 12 B TIRGCINIO PER PROFILO
[ TOTALE CFU 30 R ! R




_ANNO 11 SEMESTRE I - TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

Corso Inteprato CEU | Seltore CFU |Att
Form.
SCIENZE 6 AGR/18 SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI ] B SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELLAMBIENTE
DELL'ALIMENTAZIONE N e L=y ST ) . _ |ENEILUDGHIDILAVORD |
CHIM/IU CHIMICA DEGLI ALIMENTI 1 i SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
e ENEILUOGHT DI LAVORO sl
MED/42 - IGIENE GENERALE E APPLICATA 1 8 SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELLAMBIENTE
_____ S| R E NEI LUDGHI DI LAYORD
MED/50 - SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE 2 3 SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
ENE]LUGGIH DI LAVORO
ISPEZIONE E CONTROLLO 6 VET/04 - [SPEZIONE DEGLI ALIMENTI 1l ORIGINE 3 B SCIENZE DELLA PREVENAIONE NELL AMBIENTE
DEGLI ALIMENTI [ANIMALE | ENEILUDGH] DI LAVORO
MED/'I-Z = IGIENE GENERALE E APPLICATA 1 G ATTIVITA FORMATIVE AFFINT
MEN/50 - SCIENZE TRCNICHE MENICTE APFLICATE 2 E SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELLAMHBIENTE
E NEI LUDGHI DI LAVORO
['|‘lR[‘":|Nl{] 18 18 B TIROCINIO PER PROFILD
|TOTALE CFU 30 |




Corso Integrato Teru Tsettore oy The =~ - - o ==
Form. |
SCIENZE GIURIDICHE & 1U5/16 - DIRITTO PROCESSUALE PENALE 2 1 SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
L 15 NELLUOGH! D1 LAVORO
IS =17 DIRITTO PENALE 2 " SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELI'AMBIENTE
o | ENE] LUGGHT DI LAVORD ]
MEDR/AZ = [GIENE GENERALE E APPLICATA 2 i 5C A DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
K NELUGGH! DI LAVORO
SORVEGLIANZA E CONTROLLO 6 MU /42 - IGIENE GENERALE E APPLICATA 1 i SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMRBIENTE
DELLE MALATTIE I NEL LUOGH] D LAVORO
PROFESSIONALI MED /44 - MEDICINA DEL LAVORO z B SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
______ R — o [ENEILUOGHIDILAVORO ]
|_MI'ZIJ/SD - SCIENZE TECNICHE MEDICHE . B SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
APPLICATE I NEI LUQGEHI DI LAVORO
MED/50 - SCIENZE TECNICHE MEDICHE 1 I SCIENZE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE
APPLICATE I NET LUOGHI DEFLAVORD
A SCELTA DELLO STUDENTE 3 D ATTIVITA' A SCELTA DELLO STUDENTE
TIROCINIO i5 15 It TIROCINIO PER PROFILD

[TOTATECFU _ _ _




ANNO I11 SEMESTRE I1- TECNICHE DELLA PREVENZIONE NEL_L’A_M!?.IE_NT_E E NEf LUOGHI DI LAVORO

Corso Integrato CFU | Settore CF | AL
U | Form

COMPETENZE MEDICO 1 L-LIN/C2 - INGLESE + E I'"ROVA FINALE _

LINGUISTICHE 1. LIN/02 - INGLESE 1 |FE | ALTREATTIVITA FORMATIVE
ING-INF/DS - SISTEMI D] ELABORAZIONE DELLE 3 I SCIENZE INTERDISCIPLINARI
INFORMAZIUNI

PRIMO SDCCORS0O I3 B10/14 -FARMACOLOGIA; 1 A PRIMD 50CCORS0 .
MED /18 - CHIRURGIA GENERALE (Chirurgind'urgenzn) |1 |A  |PRIMOSOCCORSO
MEN/27 - NEURQCHIRURGIA 1 B SCIENZE INTERDISCIFLINARI
. — _JCLINICHE e
| MED/33 - MALATTIE APFARATO LOCOMUTORE _ 1 |H | SCIENZE MEDICO-CHIRURGICHE
MED/41 - ANESTESIOLOGIA (Terupia Intenstva) i SCIENZE INTERDISCIPLINARI

e CLINICHE

MED/41 - ANESTESIOLOGIA [Hasic Life Support) 1 A PRIMO S50CCORS0

LABORATORI SSD 3 1 F LARORATORI

A SCELTA DELLO STUDENTE 3 3 I ATTIVITA' A SCELTA DELLO

STUDENTE

!

PROVA FINALE 5 | 5 E MROVA FINALE

TIROCINIO 5 THROCINIO FORMATIVD E DI ORIENTAMENTD H 3 ALTRE ATTIVITA' FORMATIVE

| TOTALE CFU 30 e




