PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO POST-DOC
SSD IINFO-05/A CODICE IDENTIFICATIVO COD.ID POST-DOC 5/26

ERBALE I1 RIUNIONE
DEFINIZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE

L'anno 2026, il giorno 10 del mese di luglio, alle ore 08:30, in via telematica mediante 1’utilizzo
dell’applicazione GOOGLE MEET si ¢ insediata la Commissione giudicatrice nominata con Decreto
del Rettore n. 808 del 08-07-2026, ai fini della selezione pubblica, indetta con D.R. n. 765 del
11-06-2026 , per il conferimento di n. 1 incarico Post-Doc dal titolo Disegno ¢ Implementazione di
Strumenti basati su I.A. per I’integrazione e 1’analisi di dati biologici e biomedici , SSD_IINFO/05-A
COD.ID POST-DOC 5/26.

La Commissione € costituita dai:
e Prof. Pietro Hiram Guzzi
e Dott. Pietro Cinaglia

e Prof.ssa Marianna Milano

Tutti 1 componenti della Commissione sono presenti.
La Commissione procede acquisisce le domande di partecipazione alla selezione presentate

dai candidati, trasmessi dall’Ufficio competente a mezzo posta elettronica.

Risultano presentate n. 2 domande. I nominativi dei candidati sono riportati nell’elenco
allegato, che viene vistato dai componenti della Commissione giudicatrice (Allegato 1 al

verbale n. 2 - Elenco dei candidati).

Ciascun Commissario, presa visione dell'elenco dei candidati dichiara che fra lo stesso e
i candidati non sussistono vincoli di parentela o di affinita entro il IV grado, e di non
trovarsi in situazione di conflitto di interessi oppure in una situazione per la quale
sussistano le cause di astensione di cui all'art. 51 del c.p.c. con i candidati o con gli altri

componenti della Commissione.

OMISSIS



La Commissione quindi verifica preliminarmente, ai sensi dell’art. 5 del bando di selezione, le

domande di partecipazione presentate dai candidati.
La Commissione constata che tutte le domande sono valide.

La commissione procede quindi a verificare il possesso dei requisiti di partecipazione da parte
dei candidati: la Commissione valuta che tutti i candidati sono in possesso dei requisiti

richiesti per la partecipazione al bando di selezione.

Sulla base dei criteri stabiliti, la Commissione giudicatrice procede quindi all’esame dei titoli

presentati dai candidati, riportando per ciascuno di essi i relativi punteggi:

OMISSIS



Di seguito si riporta la graduatoria riferita alla valutazione dei titoli; come da Art. 5 del bando
di concorso (D.R. 765/2026), sono ammessi al colloquio coloro che hanno ottenuto almeno 31

dei 60 punti messi a disposizione per i titoli.

Punti titoli Ammissione al
Candidato
colloquio
Ugo Lomoio 48.5 SI
Muhammad Zubair 15 NO

Terminata la valutazione dei titoli, la Commissione, alle ore 9:30 dispone I’immediata
trasmissione dei predetti esiti all’ Amministrazione affinché si provveda alla pubblicazione sul

sito web dell’ Ateneo.

Alle ore 9:30 la Commissione sospende i lavori e si aggiorna al giorno 15 Luglio, alle ore

9:00, in via telematica per I’espletamento del colloquio.

Il presente verbale ¢ sottoscritto soltanto dal Presidente della Commissione, Prof. Pietro
Hiram Guzzi e gli altri componenti trasmettono dichiarazione di concordanza, allegata

al presente verbale.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE
Il Presidente Prof. Pietro Hiram Guzzi Jirma OMISSIS
Componente Prof. Marianna Milano (allega concordanza)
Componente-segretario | Dott. Pietro Cinaglia (allega concordanza)

OMISSIS
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