
l'ROCEIHJRA SEI.E'l'l'IVA l'UIIHLICA, l'Elt TITOLI lì: COLLOQUIO, PF.R Il. 

CONFEIUMEN'l'O Ili N. I INCARICO Ili lUCl•:RCA 

SSI> MF.DS-08/C CODICE I PEN'l'IFICATIVO Il{. 09/202<, 

Vl�IUIAI.I•'. I IUUNIONF. 

m:FINll.lON•: CIUTEIU DI VALUTAZIONt: 

L'anno _2026. ______ , il giomo _04 ___ del mese di _Agosto. ____ _ 

alle ore 13:00 presso la stanza n. 29, Livello 6, Corpo C, Edificio Clinico del 

Campus Universitario "S. Venuta•·, Viale Europa, Loc. Gennancto di Catanzaro, si è insediata 

la Commissione giudicatrice nominata con l>ccreto del Rettore n. I 015 del 24/07/2026, a.i 

fini della sclerJonc pubblica, indetta con D.R. n. 834 DEL 26/06/2026, per il c.onferimento di 

n. I incarico di ricerca dal titolo "Impano delle abitudini alimeruari e dello stile di vita

sull'ostcosarcopcnia e sulle malattie me1abolichc e cronico-degenerative nella popolazione 

adulta e anziana calabrese", SSD 08/C -Scicn1.1 dcll'alimentuzionc e delle 1ecnichc diclctiche 

applicale. 

La Commissione è costituita dai: 

l'rof. Anuro Pujia .............................. . 

Prof.ssa Yvclisc Ferro ........................ . 

Prof.ssa Samantha Mauroui ................. . 

La Commissione decide all'unanimilà che le funzioni di Presidente siano svolte dal Prof.

Anuro Pujia, professore con maggiore anzianiltì in ruolo. Le funzioni di Scgn:lario saranno 

svol1c dalla Prof.ssa Yvclisc Ferro. 

Il Prc-sidcnlc, constatata la rcgolari1à della composizione della Commissione, qunlc risulta dal 

summenzionato decreto di nomina, dichiarn apcr1a la scduln. 

Ciascun Commissarfo dichiara di non 11vcr,c 1·111111orti di 1111rrnll•l11 o di 11ffinih\ tntro il 

IV grado incluso ,·on gli 11llri eo11111om�nli 111::1111 Commissirme giu1lie11lrkc ne di sih1111.ioni

di coniueio, to11vivtnza more uxorio e ili co111111cns11li1à 11hi11111lt', 1· di 11011 tssne slnlu 

conda1111■111, 1111cht con srnltnza 111111 1111ss11la 111 i;h11lk1110, [ICI' I n·illi eontrn [11 l'ubhlkn 

A1111ni11J,1rad1111c 11rcvisli nd Titolo Il, C111111 I, del eodh-c 111:111111· (11rt .. l5bìs 1h-l l>.lgs. 

ll,5/200 I);
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Ciascun Commissario did1i11ril inoltre di non 11\'rf ollt1111to ncll'nnno nccademico 

prcccdrntc 111111 d 11t11 di c11umn1.ionc ,trl ,krrcto nllor:1lc di 110111in11 11n11 V11lut11:1.ionc 

ncgath•11 11i �Cn$i ddl'nrt.6, comma 7, scrundo 11criodo, della ki:i:c 30 dicembre 20IO, 

n.240.

Il Pn:sidcntc, quindi, dt\ lcttum del bando di selezione e del Rcgolmnento contenente le 

"!lfod:ilit:ì dì selezione per il confcrimenlll dcì contratti di ricerca, di incarichi post•doc e di 

incarichi di ricerca" ai sensi degli articoli 22, 22-bis e 22-ter della legge 30 dicembre 2010 n. 

240'', emanato con D.R. n.589 del 10/04/2025 e s.111.i .. 

11 Presidente ricorda che la selezione si 11Uua mcdi:mte la val11tuionc dei titoli, delle 

puhhlkazioni e un colloquio. La valuta1.ione dei titoli e ddlc 11ubblicazioni, previa 

indh•iduazionc dei criteri, generali, è effeUuata Jlrima 1M colloquio. Ai titoli e alle 

pubblicazioni sono risen•ati 60 Jlllnti e 111 col1011uio 40 punti. 

La Commissione prende allo, inoltre, che ai sensi dell'an. 7 del bando di selezione, l'incarico 

di ricerca è conferito, subordinatamente alraccenamento dell'effettiva disponibilità dei fondi, 

al candidato vincitore della procedura selelliva, secondo l'ordine della graduatoria. 

La Commissione prende atto, altrcsi, che ai sensi dcll'an. 5 del bando di selezione, "i criteri 

di valutazione della singola commissione sono detenninati, ai lini della valutazione globale, 

espresso in centesimi, come appresso indicato: 

160 punti previsti per titoli e pubblicazioni vengono così rip:1rti1i: 

a) fino a 15 punti per l'attinenza della laurea magistrale con l'attività di ricerca da svolgere:

15 punti: pienamente attinente; 

I O punti: parzialmente attinente; 

- 5 punti: limitatamente attinente;

- O punti: non attinente.

b) Voto di laurea fino a 15 punti come di seguito speci licato:

-lino a I 5 punti per il volo di laurea magistrale a ciclo unico (da r:1pportnrc a 110 con

lode) cosi ripaniti: 

✓ 110 e lode: 15 punti;

✓ Il O: 14 punti;

✓ da 108 a 109: 12 punti;

✓ da 105 a 107: IO punti;

✓ da I 02 n I 04: li punti;

✓ inferiore n I 02: 6 punii.
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-lino a 7 punti per il votò di laurc11 triennale (da rupportare n 11 O con lode) cosi ripartiti:

✓ 11 O e lode: 7 punti;

✓ 110: 6,5 punti;

✓ da 108a 109:6punti;

✓ da 105 a 107: 5 punti;

✓ da 102 a I 04: 4 punti;

✓ inferiore a 102: 3 punti;

• lino a 8 punti per il voto di laurea magistrale (da rapportare a I IO con lode) cosi

ripartiti: 

✓ 11 O e lode: 8 punti;

✓ 110: 7 ,S punti;

✓ da 108 a 109: 7 punti;

✓ da 105 a I 07: 6 punti;

✓ da 102 a 104: Spunti;

✓ inferiore a I 02: 4 punti.

Nel caso di laurea magistrale la Commissione attribuirà sia il punteggio per la laurea 

triennale sia il punteggio per la laurea magistrale. 

e) fino a 20 punti per pubblicazioni scientifiche tenendo in considerazione i seguenti criteri:

-originalità e innovatività della produzione scientifica e rigore metodologico;

-congrucnl.a dcll'anìvità del candidato con le tematiche indicate nel bando di concorso;

-rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione

all'interno della comunità scientifica; 

d) fino a 2 punti per attestati di frequcn1.a di corsi di perfezionamento post-laurea conseguiti

in Italia o all'estero;

e) fino a 8 punti per altri titoli collegati a svolgimento di documentata anività dì ricerca

presso soggetti pubblici e privali sia in Italia che all'estero espletata a seguito di formale

C•onfcrimento di contraili, borsa di studio o incarichi di insegnamento .

• 40 punti per il collo11uio.

La Commissione stabilisce che ai lini della vnlutnzionc delle pubblicazioni scicntilichc. 

terrà ultresi in considerazione l'apporto individuale dei candidati nei lavori in 

collaborazione con terzi e/o con i membri dcllu Commissiom:, dctcnnin:110 1mchc sulln 

J 

_ _ .  
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rose di crilcri riconosciuli nella comunilò scic111ifica (ad es. posilionc del nome della lisla 

degli au1ori). valutando unchc la colloc:izjone del lavoro nel tiuadro generale della 

produzione scientifica di ogni singolo candidato. L'nppolrlo individuale del candidato ove 

non risulti oggcuivamentc cnuclcabilc, o accompagnalo da una dichiarazione dcbilamcnlc 

souoscriua degli estensori dei lavori sull'apporto dei sirngoli coautori, viene considerato 

JX1tilc1ico tra i vari autori. 

La commissione dopo ampia e arlicolata discussione, s1abili:sce, inoltre che nella valutazione 

dei titoli, per l'allribuz.ione dei suddetti punteggi, si atterrà ai scgucnli cri1cri: 

App<>no individuale del candidato alla pubblicazione, lino a punii I per pubblic111:ione: 

I punti: primo o co-primo au1ore, e/o autore corrispondente, e/o ultimo autore 

- 0,S punti: secondo autore

- 0.2S punii: posi7.ionc non rilcvan1c

Rilevant.a della collocazione editoriale della pubblicazione e diffusione all'interno della 

com1unità scientifica, anche con riferimento agli indicatori bibliomelrici della sede editoriale, 

ove applicabili (max 0,S per pubblicazione): 

- rivista Ql, punii O,S

• rivista Q2, punii 0,3

- rivista QJ/Q4, punti O, I

Originalità, innova1ività, rigore metodologico e rilevanza sc-icntilica della pubblicaziùne (max 

O,S punti per pubblicazione): 

- Eccellente/onimo: punii O,S

- Uuono: punti 0,3

- Sufficiente: punii O, I

(.'.ongrucn1..a della pubblicaziom: con il scuorc scicntilic1>-disciplinarc oi;gello della pmc,-..iurn, 

ovvero con 1cma1ichc inlcrdisciplin:ll'i ad esso pertinenti (nmx O.S punii Jl''r pubblicaLionc): 

Piena coni:,ucn1,a: punti O,S 

- Media coni;rucn1a: punti 0,3

- Scarsa c1mgnicnza: punii O. I OMISSIS
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La Commissione s111biliscc inohrc ai fini della vnlu1ui.io111: del colloquio i seguenti critçri; 

11) P11Jron:1117.a delle conoscen1.c teoriche, 111clodulogichc e k-cnico-scienlilichc rcla1ivc al

settore scicntilico-discipliuarc oggetto della proccdma e alle 1cma1ichc di ricerca di interesse 

(max 10): 

- Ottima: punii I O

- Buona: punti 8

- Sullìcicnte: punti 6

Insufficiente: punti 4

- Scarsa: punii 2

b) Capacità di illustrare e discutere con rigore scientilico il progetto di ricerca,

evidenziandone gli obiettivi, l'originalit:ì, l'umpostazione metodologica, la fattibilìià e le 

potenziai i ricadute scicntiliche ( max 20): 

• Ottima: punii 20

Buona: punti 16

- Sufficiente: punti 12

ln.�ullicientc: punii 8

- Scarsa: punti 4

e) Capacità di disculcrc in modo critico, esauriente e puntuale la produzione scientifica

presentata, mettendone in evidenza il contributo personale, la coerenza del percorso 

scicntilico e le prospettive di sviluppo della ricerca (max IO): 

- Ottima: punti 10

- Buona: punti 8

- Sunìcicnte: punti 6

Insufficiente: punti 4

- Scarsa: punti 2

Il Prcsidcnlc della commissione ranunenla nltresl, che "i risultnti dclln valutazìonc dei titoli e 

delle pubblicazioni devono essere resi noti agli interessati prima ddl'ctlì:uuazione dd 

"'"""";" ,..,;.,,., ,n;,.""' ,.11, """ d; ""'•;"'""" d,I "'"""""' ""'ro " m,•;•«  
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pnhblirn1icme sul sito wch del I' Atmco. 1111'indiritzo h11p://wch.uniçz.i1/il/c111cgury/bandi­

:1 h.'ll\"\1 •••

Il PITsid,:ntc ricwda che la 1lala del cullOtJuiu, fissala per il giomo 2K Scllcmbrc 2026allc ore

I 0:30, presso Stanw n. 29, Livello VI, Corpo C, Editìcio Clinico, Campus Universitario .. S. 

Venuta .. , Viale Europa. loc. Gernrnnclo, C:11anwro è stat11 indicata nell'allegalo A del bando e

che tale comunica7,io1u.: h:1 valore di notilìca a tutti gli clfcll.i per � candidati alla selezione 

medesima. 

La Commissione prende ano infine che, a nonna dell'art. 7 del bando, "l'incarico di ricerca è 

contèrito, secondo l'ordine della graduatoria, cnlro il numero dei posti messi a concorso, a 

candidati che abbiano conseguito almeno 31 dei 60 punii a disposizione per i titoli e le 

pubblicazioni e 24 dei 40 punti a disposizione per il c-olloquio. La Commissione forma la 

graduatoria di merito in ordine dccn:sccntc, sommando il punteggio dei titoli e delle 

pubblicai.ioni e quello del colloquio. 

Se due o più candidali otlcngono, a conclusione delle operazioni dÈ valutazione dei titoli e 

delle pubblicazioni e del colloquio, pari punteggio, è preferito il candidato di età anagrafica 

più giovane. 

Alle ore 13:40 la Commissione sospende i lavori, dispone quindi tempestivamente la 

trasmissione dei predclli criteri di valutazione all'Amministrazione affinché si provvt-da nlln 

pubblicazione sul sito di Ateneo e si aggioma al giorno 02 Settembre 2026, alle ore 13:00.

presso la stan1.a 11. 29. l.ivcllo 6, Corpo C, Edificio Clinico del Campus Universitario "S. 

Venuta", Viale Europa, Loc. Germaneto di Catanzaro per la valutazione dei titoli. 

Letto, approvato e sottoscritto 

tA COMMISSIONE 

Il Presidente Prof. Anuro l'uj ia 

C11mp<)ncnte Prof.ssa Sumantha Muumlli 

Componente- segretario Prof.ssa Yvclisl' h·no 
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