
 
 

Il RETTORE 
D.R. n. 1201 

 
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, recante Norme sull'accesso agli impieghi nelle 

pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei 
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, come da 
ultimo modificato e novellato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82; 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni, recante 
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche; 

VISTO  lo Statuto dell'Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro, emanato con 
D.R. n. 657 del 4 luglio 2011 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana - Serie Generale del 12.07.2011, n. 160, modificato con 
D.R. n. 305 del 07.03.2023 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana - Serie Generale del 23.03.2023 n. 70; 

VISTO  il Regolamento di Ateneo disciplinante i procedimenti di selezione ed 
assunzione del Personale tecnico, amministrativo e bibliotecario 
dell’Università degli Studi Magna Græcia di Catanzaro, approvato dal 
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 19.11.2024, emanato con D.R. 
n. 1791 del 03.12.2024 e pubblicato sul sito di Ateneo in data 04.12.2024; 

VISTO il “Regolamento sulla determinazione dei compensi da corrispondere ai 
componenti delle commissioni esaminatrici e del personale addetto alla 
vigilanza dei concorsi pubblici, per il reclutamento di personale tecnico, 
amministrativo e bibliotecario (TAB), dei tecnologi e dei collaboratori ed 
esperti linguistici” approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 
06.06.2025;  

VISTO il D.R. n. 1075 del 28.07.2026, pubblicato sul sito di Ateneo e sul Portale del 
Reclutamento “inPA” in data 05.08.2026, con il quale è stato indetto il concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 2 (due) unità di personale 
da inquadrare nell’Area dei Funzionari, con contratto a tempo indeterminato e 
pieno (36 ore settimanali), settore professionale: Scientifico-Tecnologico, 
profilo: Funzionario Tecnico, per le esigenze della Piattaforma di Imaging dei 
Distretti Corporei, così articolato:  
- Profilo 1: codice IMAGING/1;  
- Profilo 2: codice IMAGING/2; 

VISTO  l’art. 5 rubricato “Commissione Esaminatrice” del citato D.R. n. 1075 del 
28.07.2026; 

PRESO ATTO che in data 04.09.2026 sono scaduti i termini di presentazione delle domande di 
partecipazione alla suddetta procedura concorsuale; 

VISTO l'art. 35, comma 3, lettera e), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165; 
TENUTO CONTO dell'art. 35-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, rubricato 

“Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e 
nelle assegnazioni agli uffici”; 

ACQUISITA la terna dei nominativi trasmessa, con e-mail del 31.07.2026, dal Responsabile 
della Piattaforma, Prof. Arturo Pujia; 

ACCERTATA la documentata esperienza, professionalità e qualificazione sulle materie 
oggetto della procedura concorsuale dei componenti designati; 

ACQUISITE le autodichiarazioni rese dai componenti della Commissione ai sensi del D.P.R. 
28.12.2000, n. 445, relative all'insussistenza di cause di incompatibilità, di 
ostacolo alla nomina e di conflitto di interessi, con particolare riferimento a 



 
 

quelle previste dagli artt. 35, comma 3, lett. e) e 35-bis del D.Lgs. 165/2001 e 
s.m.i.; 

RITENUTO di dover procedere alla costituzione e alla nomina della Commissione 
esaminatrice; 

 
 

DECRETA 
 

Art. 1- Nomina della Commissione 
Per le motivazioni espresse in premessa, è nominata la Commissione Esaminatrice del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 2 (due) unità di personale da inquadrare nell’Area 
dei Funzionari, settore professionale Scientifico-Tecnologico, profilo Funzionario Tecnico, per le 
esigenze della Piattaforma di Imaging dei Distretti Corporei (Profilo 1: codice IMAGING/1; Profilo 2: 
codice IMAGING/2), indetto con D.R. n. 1075 del 28.07.2026, nella seguente composizione: 
 

Componenti Effettivi 
- Prof.ssa Tiziana Montalcini – Presidente – Professoressa di I Fascia - G.S.D. 06/MEDS-08 – 

S.S.D. MEDS-08/C – Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica - Università degli Studi 
Magna Græcia di Catanzaro; 
 

- Prof.ssa Yvelise Ferro – Componente - Professoressa di II Fascia - G.S.D. 06/MEDS-08 – S.S.D. 
MEDS-08/C – Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche - Università degli Studi Magna 
Græcia di Catanzaro; 

 
- Dott. Vincenzo Musolino – Componente - Ricercatore a tempo determinato L.79/2022 - G.S.D. 

05/BIOS-01 – S.S.D. BIOS-01/D – Dipartimento di Scienze della Salute - Università degli Studi 
Magna Græcia di Catanzaro; 

 
Segretario  

- Dott.ssa Rossana Albi – Area dei Collaboratori - Università degli Studi Magna Græcia di 
Catanzaro.  

 
 
Art. 2 – Pubblicità - Il presente Decreto è pubblicato sul sito web di Ateneo e sul Portale “inPA”. 
 
Catanzaro, 09.09.2026 

 
F.to Il Rettore 

                                                                                                                                Prof. Giovanni Cuda 


