BANDO ERASMUS+ STT CALL 2025 PER L'ASSEGNAZIONE DIN. 1 POSTO DI MOBILITA
CON CONTRIBUTO COMUNITARIO PER LO SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI
MOBILITA ERASMUS DEL PERSONALE PER FINI DI FORMAZIONE (STT - STAFF
MOBILITY FOR TRAINING)

Verbale n.1

L’anno 2026, il giorno 2 ottobre alle ore 12.15, in modalita telematica su piattaforma google Meet,
si & insediata la Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 1185 del 9 settembre 2026, ai fini
della selezione del Bando di concorso per I’assegnazione al personale tecnico amministrativo e
tecnologo di n. 1 posto di mobilita per fini di formazione (STT) con contributo comunitario,
nell’ambito del Programma comunitario Erasmus+ KA 131 Call 2025, emanato con D.R. n. 843 del
26/06/2026. La commissione ¢ cosi composta:

Prof.ssa Paola Roncada
Prof. ssa Cristina Segura Garcia

Prof.ssa Paola Chiarella

La Commissione decide all’unanimitd che le funzioni di Presidente saranno svolte dalla
Prof.ssa Paola Roncada e quelle di Segretario saranno svolte dalla Prof.ssa Paola Chiarella.
La Presidente, constata la regolarita della commissione, quale risulta dal summenzionato decreto di
nomina, dichiara aperta la seduta. Ciascuna commissaria dichiara di non avere rapporti di parentela
o di affinita entro il IV grado incluso o stato di coniugio o convivenza more uxorio con gli altri
componenti della Commissione, ¢ di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice
penale (art. 35bis del D.lgs. 165/2001).

La Presidente, quindi, da lettura del Bando di concorso per I’assegnazione al personale tecnico
amministrativo e tecnologo di n. 1 posto di mobilita per fini di formazione (STT) con contributo
comunitario, nell’ambito del Programma comunitario Erasmus+ KA 131 Call 2025, emanato con D.R.
n. 843 del 26/06/2026. La Presidente ricorda che per essere ammessi alla selezione, i candidati devono
essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti all’art. 2 del predetto bando di selezione.

La Presidente ricorda, altresi, che la Commissione provvede alla valutazione delle candidature
sulla base dei criteri previsti all’art. 5 del predetto bando di selezione, di seguito indicati:

- Qualita del progetto di mobilita “Mobility Agreement for Training” da svolgere all’estero
proposto, concordato con |’Istituto di appartenenza e I’Ente ospitante (firmato dal candidato, dal
Responsabile della Struttura di appartenenza e dall’Ente Ospitante), fino ad un massimo di 30 punti,
attribuiti secondo i seguenti criteri determinati dalla Commissione: coerenza con gli obiettivi del
bando (fino ad un massimo di 10 punti); chiarezza nell’esposizione, nella metodologia e nei risultati
attesi dal progetto di mobilitd (fino da un massimo di 10 punti); appropriatezza, pertinenza e
adeguatezza dell’ente ospitante (fino ad un massimo di 10 punti).

- Ricaduta dell’esperienza di formazione sul contesto lavorativo, fino ad un massimo di 10 -

unti.
i Al fini dell’attribuzione del punteggio, la Commissione si atterra ai seguenti criteri:
Ricaduta dell’esperienza di Punti max
formazione sul contesto lavorativo

Nessuna 0

Scarsa 2,5

Sufficiente 5

Pit che sufficiente 7,5

Molta 10




- Ricaduta dell’esperienza di formazione sull’ambito organizzativo/istituzionale e sulle
strategie di internazionalizzazione dell’Ateneo, fino ad un massimo di 20 punti.

A tal riguardo sara valutato I'ambito lavorativo di provenienza del candidato e sara dato
massimo rilievo nella valutazione ai contesti di provenienza in cui gli aspetti di assistenza e gestione
degli studenti internazionali siano preminenti.

Al fini dell’attribuzione del punteggio, la Commissione si atterra ai seguenti criteri:

Ricaduta dell’esperienza di Punti max
formazione sull’ambito
organizzativo/istituzionale e sulle
strategie di internazionalizzazione

dell’Ateneo
Nessuna 0
Scarsa 5
Sufficiente 10
Piu che sufficiente 15
Molta 20

- Conoscenza della lingua straniera inglese o della lingua in uso nel paese di destinazione,
fino ad un massimo di 10 punti:

La valutazione della conoscenza linguistica dei candidati avverra tramite prova di lingua
straniera inglese o della lingua straniera in uso nel paese di destinazione, se la lingua € lo spagnolo,
il tedesco o il francese, altrimenti la prova vertera sulla lingua inglese.

[n caso di pari merito verra privilegiato il candidato pil giovane d’eta.
Alla conoscenza della lingua straniera verra assegnata una valutazione massima di 10 punti attribuiti
secondo i seguenti criteri determinati dalla commissione:

Conoscenza della lingua Punti
straniera max

Nessuna 0

Scarsa 2.5

Sufficiente 5

Pit che sufficiente 7,5

Molta 10

La Commissione procede all’esame delle domande trasmesse dall’Ufficio competente. Risultano
pervenute n. 3 domande delle seguenti candidate:
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Ciascuna Commissaria, presa visione dell'elenco dei candidati dichiara che non esistono vincoli di
parentela o di affinita entro il [V-grado incluso o stato di coniugio o convivenza more uxorio con i
candidati, che non sussiste fra lo stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di
incompatibilita previste dall'art. |, comma 41, della Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013,
né alcuna delle cause di astensione previste dall’art. 51 e 52del Codice di Procedura Civile.



La Commissione attribuisce alle domande di ciascuna candidata i seguenti punteggi:

Numero Qualita del | Ricaduta Ricaduta dell’esperienza
protocollo progetto di | dell’esperienza di di formazione sull’ambito
mobilita formazione sul organizzativo/istituzionale

contesto lavorativo | e sulle strategie di
internazionalizzazione
dell’Ateneo

19383 28 10 20
19329 26 10 10
19154 27 10 15

La Commissione comunica che la data della prova per la valutazione della conoscenza della lingua
straniera ¢ fissata al 26 ottobre alle ore 12.00.

Alle ore 13.15 la Commissione giudicatrice conclude i lavori e dispone la trasmissione degli atti.

Il presente verbale & sottoscritto dalla segretaria verbalizzante, le altre commissarie trasmettono
lettera di concordanza al verbale.
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